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Rio de janeiro, 27 de dezembro de 2020 

 
 

À PRÉ-SAL PETRÓLEO S.A. – PPSA Gerência de RH e Suporte Corporativo  

Endereço: Avenida Rio Branco, nº 1 – 4º andar – Centro CEP: 20.090-003 - Rio de Janeiro – RJ  

Referência: Pregão Eletrônico nº PE.PPSA.005/2020  

Assunto: Proposta de Preços  

Prezados Senhores,  

1) Em atenção ao seu Edital de Pregão em referência, informamos que nosso Preço Global Proposto é de 
R$ 60.000,00  (Sessenta mil reais) para a contratação de empresa especializada na prestação de Serviços 
de Segurança do Trabalho (“SEST”), para implementação e acompanhamento da Comissão Interna de 
Prevenção de Acidentes (“CIPA”), orientação de Rota de Fuga, elaboração de Programa de Prevenção de 
Riscos Ambientais (“PPRA”) e Análise Ergonômica do Trabalho (“AET”), pelo prazo de execução de 36 (trinta 
e seis) meses, conforme valores detalhados na tabela do item 7 a seguir.  
2) O valor ofertado inclui todas as despesas e custos, diretos e indiretos aplicáveis (tais como tributos, 
encargos sociais e trabalhistas, contribuições, transporte, seguro, insumos,) necessários ao cumprimento 
integral do objeto desta licitação, além dos custos decorrentes de comunicações (email, celular, ligações 
interurbanas, correios, sedex, etc.) e deslocamentos (passagens, estadia, locomoção urbana, etc.) dos 
representantes da CONTRATADA, para atender as solicitações da PPSA. 
 3) Outrossim, apresentamos, em anexo a documentação de habilitação, conforme exigido no item 13 das 
condições gerais do Edital.  
4) Nossa Proposta é válida por 60 (sessenta) dias contados da data fixada para a entrega da mesma.  
5) Declaramos, para os devidos fins, ter lido e compreendido os termos do Edital em pauta e que os 
produtos e serviços ofertados atendem integralmente às especificações requeridas, constantes no Anexo I 
– Termo de Referência. 
 6) Os contatos desta empresa/representante para eventuais esclarecimentos sobre este processo 
licitatório são: (preencher ao menos, com as seguintes informações: nome, cargo, telefone e email). 
 
7) Tabela de preços ofertados conforme modelo apresentado no Anexo B do Anexo I – Termo de Referência 
do Edital: 
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Valor global: R$ 60.000,00 
Validade da Proposta: 60 dias  

 
 
 
 
 
 
Atenciosamente, 

 
 
_____________________________ 

Lilian Sarmento 
Socia Administradora  

Tel.:(021) 964230380 

Email: liliansarmento@healthylife.com.br 

 Rio de janeiro, 27 de dezembro de 2020 

 

 

Qde
Valor Anual 

(R$)
Qde

Valor Anual 

(R$)
Qde

Valor Anual 

(R$)
Qde

Valor Total 

(R$)

1 Orientação de Rota de Fuga (*) 1 -              1 -              1 -              3 4.000,00      

2
Análise Ergonômica do Trabalho - AET 

(*)
1 -              1 -              1 -              3 15.000,00    

3
Programa de Prevenção de Riscos 

Ambientais - PPRA
1 -              1 -              1 -              3 9.000,00      

4 Constituição e Organização da CIPA 1 -              1 -              1 -              3 4.000,00      

5 Treinamento dos membros da CIPA 1 -              1 -              1 -              3 5.000,00      

6
Semana Interna de Prevenção de 

Acidentes do Trabalho - SIPAT
1 -              1 -              1 -              3 18.000,00    

7
Consult. e Assessoria mensal para 

funcionamento da CIPA (**)
10 -              12 -              12 -              34 5.000,00      

-              -              -              60.000,00    Total

(*) As quantidades indicadas são uma estimativa; os trabalhos serão realizados sob demanda e os pagamentos serão calculados com 

base nos serviços efetivamente realizados.

(**) Os serviços serão pagos mensalmente com base no valor unitário. Para o primeiro ano do contrato serão pagas 10 parcelas 

mensais iguais, contadas do encerramento do primeiro mês da prestação dos serviços correspondentes, cujo início é previsto para o 

terceiro mês da execução contratual. A partir do segundo ano do contrato as quantidades indicadas são uma estimativa; os trabalhos 

serão realizados sob demanda e os pagamentos serão calculados com base nas  parcelas mensais iguais, para os meses efetivamente 

demandados pela PPSA. 

Item / Serviço

Valor 

Unitário 

(R$)

Valores Estimados

1º ano 2º ano 3º ano Total (3 anos)
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