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Rio de janeiro, 27 de dezembro de 2020

A PRE-SAL PETROLEO S.A. — PPSA Geréncia de RH e Suporte Corporativo

Endereco: Avenida Rio Branco, n? 1 — 42 andar — Centro CEP: 20.090-003 - Rio de Janeiro — RJ
Referéncia: Pregdo Eletrdnico n? PE.PPSA.005/2020

Assunto: Proposta de Precos

Prezados Senhores,

1) Em atencdo ao seu Edital de Pregdo em referéncia, informamos que nosso Preco Global Proposto é de
RS 60.000,00 (Sessenta mil reais) para a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de Servicos
de Seguranca do Trabalho (“SEST”), para implementacdo e acompanhamento da Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes (“CIPA”), orientacdo de Rota de Fuga, elaboragdo de Programa de Prevengao de
Riscos Ambientais (“PPRA”) e Analise Ergonémica do Trabalho (“AET”), pelo prazo de execugdo de 36 (trinta
e seis) meses, conforme valores detalhados na tabela do item 7 a seguir.

2) O valor ofertado inclui todas as despesas e custos, diretos e indiretos aplicaveis (tais como tributos,
encargos sociais e trabalhistas, contribuicGes, transporte, seguro, insumos,) necessarios ao cumprimento
integral do objeto desta licitacdo, além dos custos decorrentes de comunica¢des (email, celular, ligacGes
interurbanas, correios, sedex, etc.) e deslocamentos (passagens, estadia, locomocdo urbana, etc.) dos
representantes da CONTRATADA, para atender as solicitacGes da PPSA.

3) Outrossim, apresentamos, em anexo a docum 3o de habilitacdo, conforme exigido no item 13 das
condicGes gerais do Edital.

4) Nossa Proposta € valida por 60 (sessenta) di
5) Declaramos, para os devidos fins, ter lido
produtos e servicos ofertados atendem integral
—Termo de Referéncia.

6) Os contatos desta empﬂsalorﬁ: tante fpa vantuais }Fﬁmentos sobre este processo

licitatdrio sdo: (preencher ao menos, a es: home,cargo, telefone e email).
DUALI |

7) Tabela de precos ofertados conforme modelo apresentado no Anexo B do Anexo | — Termo de Referéncia

do Edital:

a data fixada para a entrega da mesma.
dido os termos do Edital em pauta e que os
especificacdes requeridas, constantes no Anexo |
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1 |Orientagdo de Rota de Fuga (*) 1 - 1 - 1 - 3 4.000,00
Analise Ergondmica do Trabalho - AET

2 *) 1 - 1 - 1 - 3 15.000,00

3 Programa de Prevencgdo de Riscos 1 1 1 3 9.000.00
Ambientais - PPRA B

4 |Constituicdo e Organizac¢do da CIPA 1 - 1 - 1 - 3 4.000,00

5 |Treinamento dos membros da CIPA 1 - 1 - 1 - 3 5.000,00

6 Semana Interna de Prevengdo de 1 1 1 sl 18.000.00
Acidentes do Trabalho - SIPAT B

7 Consult. e Assessoria mensal para 10 12 12 34 5.000,00
funcionamento da CIPA (**) _

Total - - - 60.000,00

(*) As quantidades indicadas sdo uma estimativa; os trabalhos serdo realizados sob demanda e os pagamentos serdo calculados com
base nos servigos efetivamente realizados.

(**) Os servigos serdo pagos mensalmente com base no valor unitdrio. Para o primeiro ano do contrato serdo pagas 10 parcelas
mensais iguais, contadas do encerramento do primeiro més da prestagdo dos servigos correspondentes, cujo inicio é previsto para o
terceiro més da execugdo contratual. A partir do segundo an as quantidades indicadas sGo uma estimativa; os trabalhos
serdo realizados sob demanda e os pagamentos serdo calc nas parcelas mensais iguais, para os meses efetivamente
demandados pela PPSA.

——
Valor global: R$ 60.000,00 -

Validade da Proposta: 60 dias HE /\LT HY L] FE

Atenciosamente,

v[,{2,<,0Wv Jevtymunndo Jouza

<

Lilian Sarmento
Socia Administradora

Tel.:(021) 964230380
Email: liliansarmento@healthylife.com.br

Rio de janeiro, 27 de dezembro de 2020
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