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MACIEL ASSESSORES S/S LTDA 
GRUPO MACIEL 

13ª ALTERAÇÃO E CONSOLIDAÇÃO CONTRATUAL 
CNPJ 11.880.336/0001-02 

EVERALDO SELAU SCANDOLARA, brasileiro, , contador, com inscrição no CRC RS-056618/0-2, casado pelo regime da 
comunhão parcial de bens, filho de JULIO DUARTE SCANDOLARA e NEVA SELAU SCANDOLARA nascido em 06/06/1970, 
inscrito no CPF nº 664.543.449-91 e no RG nº 1980150, residente e domicil iado na Rua Novo Hamburgo, nº 50, Bairro 
Ponta Porã, Cachoeirinha/RS, CEP 94935-450, E:MAIL evers1970@gmail.com, e WILLIAN IRIBARREN REINALDO, brasileiro, 

casado pelo regime da separação t otal de bens, advogado, inscrito na OAB/RS 103.062,nascido em 04/02/ 1989, natural de 
Rio Pardo/RS, portador da cédula de identidade sob nº 7074020061, expedida pela SSP-RS em 01/07 /2008 e CPF 
012.695. 780-06, residente e domiciliado Rua tenente Ary Tarrago, nº 1680, Torre A, apto 407, bairro Alto Petrópolis, CEP 
91410-400, Porto Alegre/RS, e-mail: wreinaldo1989@gmail.com, únicos sócios da Sociedade Simples Limitada "MACIEL 

ASSESSORES S/S LTDA", com inscrição no 1º Registro Civil das Pessoas Jurídicas de Porto Alegre sob Livro A - 171, folhas 

251 V., Nº 84368, em 21/08/2013 e alterações posteriores, com sede na Av. Bast ian , nº 366, Bairro Menino Deus, na 
cidade de Porto Alegre/RS, CEP 90.130-020, resolvem de comum acordo e na melhor forma do direito promover a presente 
ALTERAÇÃO E CONSOLIDAÇÃO CONTRATUAL mediante as seguintes cláusulas: 

DAS ALTERAÇÕES 

Da cessão e inclusão de sócio patrimonial 

Cláusula Primeira - O sócio EVERALDO SELAU SCANDOLARA, supra qualificado no preambulo, vende e transfere 7.000 
quotas no valor de R$ 7.000,00 {sete mil reais), dando plena e irrevogável quitação, para GISELA MEDEIROS COIMBRA, 
brasileira, divorciada, contadora, reg istrada no CRC/RJ116159/0-9, inscrita no CPF nº 115.598.257-66 e no RG nº 
21.567.640-4 expedido pela SECC do RJ, filha de Carlos Tosta Coimbra e de Maria lvonete de Medeiros, , nascida 
16/05/1986, residente e domiciliada na AV Muniz de Aragão 1625, Bloco 2, APTO 311, GARDENIA AZUL CEP 22765-007, 
Rio de Janeiro/RJ, e-mail : gicoimbra@hotmail.com. 

O sócio WILLIAN IRIBARREN REINALDO supra qualificado no preambulo, vende e transfere 7.000 quotas no valor de R$ 
7.000,00 {sete mil rea is), dando plena e irrevogável quitação para DENISE RODRIGUES SABOYA, brasi leira, solteira, 
Contadora, registrada no CRC/SP 197484/0-3, inscrita no CPF nº 135.962.548-84 e no RG nº 8.894.333-1 expedida pela 
SSP-SP, filha de Roberto Luiz Bueno de Saboya e de Maria Una Gouveia Rodrigues Saboya, nascida em 09/03/1968, 
residente e domiciliada na Rua Luisiânia 752, CEP: 04560-021, São Paulo - SP, e-mail : denisesaboya@yahoo.com.br. 

Parágrafo único - Em razão das alterações, as quotas patrimoniais restas subdivididas: 

Sócios Nº Quotas Valor (R$) Percentual (%) 

EVERALDO SELAU SCANDOLARA 350.000 350.000,00 50% 

WILLIAN IRIBARREN REINALDO 336.000 336.000,00 48% 

GISELA MEDEIROS COIMBRA 7.000 7.000,00 1% 

DENISE RODRIGUES SABOYA 7.000 7.000,00 1% 

Total 700.000 700.000,00 100% 

Da Inclusão de Sócios de serviço, da criação e da distribuição das cotas de sócios de serviço 

Cláusula Primeira - São criadas 380 cotas de serviço. 

Parágrafo único - A prestação que se obriga cada sócio de serviço, cuja cont ribuição consiste em serviços, está descrita 
no acordo de Quotist as celebrado de forma particu lar entre as partes. 

Cláusula sr gunda - São admitidos como sócios de serviços: 

1 - ARTHUR DE ALMEIDA COSTA, brasileiro, solteiro, administrador, inscrito no CRA/RS 050791/0, inscrito no CPF nº 
015.955.740-26 e no RG nº 1091068716, expedido pela SJS/RS, filho de Irene Batist a de Almeida e de Lauro Rodrigues 
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Costa, nascido em 02/05/1991, residente e domiciliado na Rua Manoel Antonio Correa, nº 83, Bai= nta ::lia - CEP 
94475-490, Viamão- RS, e-mail: arthur.almcosta@yahoo.com.br. 

2 - CRISTIANE BARCELOS JARDIM, brasileira, solteira, Pedagoga Empresarial, inscrita no CPF nº 954.781.670-53 e no RG 
nº 6069483821, expedido pela SSP/RS, filha de Aida Barcelos Jardim, nascida em 29/ 09/ 1978, residente e domiciliada na 
Rua Engenheiro Francisco Rodolfo Simch nº 210, apto. 503, Bairro Sarandi, CEP 91130-210, Porto Alegre-RS, e-mail: 
cris.bjardim@hotmail.com. 

3 - LUIZ FERNANDO MELLO TARASIUK, brasileiro, Casado pelo regime da Comunhão Parcial de Bens, Contador, inscrito 
no CRC/RS 050670/0-5, inscrito no CPF n º 316.870.320-68 e no RG nº 5012032164, expedido pela SSP/ PC RS, filho de 

Therezinha Leda Mello Tarasiuk e de Enio Tarasiuk, nascido em 15/02/1961, residente e domiciliado Rua Marechal 
Mesquita, nº 360 AP 00104, Bairro Teresópolis, Porto Alegre-RS, e-mail: ltarasiuk@hotmail.com. 

4 - CRISTINA TIETZE BITIENCOURT AGUIAR, brasileira, casada pelo Regime da Comunhão Parcial de Bens, Contadora, 

inscrita no CRC/DF 020806/0-4, inscrita no CPF nº 011.470.891-67 e no RG nº 2.226.734, expedido pela SSP/ DF, filha de 
Liane Eunice Tietze e de Arma ndo Bittencourt Aguiar Filho, nascida em 28/12/ 1984, residente e domici liada na Qmsw 04, 
Lote 10, apto 24, Edificío Silcodoublekit, CEP 70680-400 - CRUZEIRO-DF, e-mail: crist ietze@yahoo.com.br. 

5 - EDUARDO LOPES TRINDADE, brasileiro, solteiro, Contador, registrado no CRC/ RS 081840/ 0 -2, inscrito no CPF nº 
698.463 .750-34 e no RG n2 5064910291 expedido pela SSP/RS, filho de Carlos Borges da Silva Trindade e de Olina Lopes 
Trindades, nascido em 12/07 /1977, residente e domiciliado na Rua Eva Ido da Rosa, nº 415, apto 01, bairro Sete, CEP 
93224-440, Sapucaia do Sul/ RS, e-mail : edu .1977@hotmail.com. 

6 - PAULO SERGIO DA SILVA JUNIOR, brasileiro, divorciado, empresário, inscrito no CPF nº 016.722.030-66 e no RG nº 
1097159709 expedido pela SJS/RS, filho de Paulo Sergio da Silva e Maria Zanatta Silva, nascido em 26/ 10/ 1987, residente 
e domicialiado na Avenida Getúlio Vargas, 532, Apto 410 Bloco Cl, bai rro Menino Deus, Porto Alegre/ RS, e-mail: 
zanatta .silva@gmail.com. 

7 - VICTOR GUSTAVO DA SILVA ALVES, brasileiro, solteiro, Contador, registrado no CRC DF 027690/ 0-9, inscrito no CPF 
nº 040.585.531-11 e RG nº 2954210 expedido pela SSP-PB, filho de Herivan Alves e Rosi lda da Silva Alves, nascido em 
24/02/1992, residente e domiciliado na Quadra 2, Conjunto K,11, Fazendinha, CEP 71596-253, Brasília-DF, e-mail: 
victorgustavo.viateck@gmail.com. 

8 -ARTUR ILTON TEIXEIRA DE AZEVEDO, brasileiro, solteiro, bacharel em direit o, inscrit o no CPF nº 084.402 . 767-70 e no 

RG nº 109458653 expedido pela DICRJ, filho de llton Antonio de Azevedo e Mariluce Teixeira de Azevedo, nascido em 

21/05/ 1980, residente e domiciliado na Rua Mario Cabral, nº 317, Vila Rosali, São João de Meriti/ RJ, e-mail: 

arthur.ilton@gmail.com. 

Cláusula terceira - As cotas de serviços são subdivididas na seguinte proporção : 

Sócios de serviço Nº Quotas Percentual de quotas de serviços Nº ações 

ARTHUR DE ALMEIDA COSTA 

CRISTIAN E BARCELOS JARDIM 

LUIZ FERNANDO MELLO TARASIUK 

CRISTINA TIETZE BITTENCOURT 

ARTUR ILTON TEIXEIRA DE AZEVEDO 

EDUARDO LOPES TRINDADE 

PAULO SERGIO DA SILVA JUNIOR 

45 
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60 
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serviços 

11,84% 

10,53% 

15,79% 

15,79% 

13,16% 

13,16% 

7,89% 



VICTOR GUSTAVO DA SILVA ALVES 45 

TOTAL 380 

11,84% 

100% 
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Cláusula Quarta - As quotas patrimoniais não restam alteradas e não há alteração de sócio ou redistribuição das mesmas 
entre os sócios patrimoniais. 

Cláusula Quinta - Os sócios patrimoniais e de serviço terão os mesmos direitos e obrigações, exceto no que toca à 
contribuição pecuniária para a constituição do capital social, que é exclusiva dos sócios pat rimoniais, bem como sua 
contrapartida, que é o direito a receber os respectivos haveres no momento do desligamento da sociedade. 

Cláusula Sexta - A contribuição pecuniária para o capital social foi exclusiva dos sócios patrimoniais e os sócios de serviço 
contribuem para a Sociedade somente com o trabalho profissional. 

Parágrafo Primeiro - Todos os sócios devem contribuir com seu trabalho profissiona l para a realização dos objetivos 
sociais. 

Da Dedicação 

Cláusula Sétima - Todos os sócios se obrigam a exercer, no mínimo uma jornada de 44 horas semanais, contribuindo 
para o crescimento e fortalecimento da empresa, bem como evitando contribuições dispares do ponto de vista de 
envolvimento com o negócio. 

Parágrafo Primeiro - É justo motivo para exclusão, aquele sócio que não cumpre com a jornada mínima estipulada no 
parágrafo acima. 

Do pró-labore 

Cláusula Oitava -Tanto os sócios patrimoniais quanto os sócios de serviço fazem jus a um pró-labore mensal no valor de 
um salário mínimo. 

Da Distribuição de Lucros 

Cláusula Nona - Haverá a distribuição.mensal de lucros, apurada em desacordo com as quotas, por meio de documento 
particular, celebrado individualmente entre a sociedade e cada sócio. 

Parágrafo Primeiro - A distribuição anual e residual de lucros para os sócios com quotas de serviço e patrimoniais, será 
prevista em documento individual. 

Parágrafo Segundo - A distribuição mensal de lucros será depositada na conta corrente indicada pelos sócios até o 10º 
dia do mês. 

Da Administração e da Representação 

Cláusula Décima - Todos os sócios, patrimoniais e de serviço, poderão exercer os seguintes atos de administração: 

1) 
li) 

Ili) 
IV) 

Assinar proposta comerciais ou contratos para prestação de serviços; 
Assinar declarações, autorizações, propostas, procurações e quaisquer outros tipos de documentos, com a 
finalidade exclusiva, para participação da empresa em processos licitatórios. 
Representar a sociedade ativa ou passivamente em ações judiciais. 
Representar a empresa em reuniões, audiências públicas, ou quaisquer out ros atos que exijam a presença 
física de um representante. 

Parágrafo Segundo: É vedado aos sócios, com exceção do sócio Roger Maciel de Oliveira, outorgarem procurações com a 
finalidade de: a) alienação de bens ou celebração de negócios jurídicos que envolvam a assunção de trabalh ou dívidas 
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relevantes; b) operações bancárias e/ou financeiras ou que importem em assunção ou outorga de garantia rea l bancária · 
e/ou financeira; Esta vedada ta mbém a outorga de substabelecimentos para a prát ica das finalidades descritas. 

Cláusula Décima Primeira - Todos os sócios deverão outorgar poderes, mediante instrumento de mandato, com poderes 
específicos para o administrador. assinar requerimentos/capa de processo, admit ir o ingresso ou reti rada de sócio, 
subscrever e integralizar capital social, nomear administrador sócio ou não sócio, ceder, adquirir, comprar, vender e 
transferir quotas sociais a título gratuito ou oneroso para si {se for o caso) ou para terceiros, dar quitação, aumenta r 
capital social, integralizar qualquer tipo de bem móvel ou imóvel, reduzir capita l social, altera r objeto social, alterar 
endereço de empresa, proceder abertura, alteração e extinção de filial, alterar nome empresaria l, reativar empresa, 
consolidar contrato social, declarar para fins de desimpedimento para exercício da administração conforme art. 1.011, § 

1º CCB/2002 e enquadramento de porte de micro ou pequena empresa, declarar que não participa de outra empresa 
individual de responsabilidade limitada, transformação de natureza jurídica, liquidar e extinguir empresa, prestar 
compromisso de guarda de livros e documentos, indicar responsável pelo ativo e passivo porventura remanescentes, 
promover cisão, incorporação e fusão, rerratifica r, assinar outorga conj ugal, representar em atas e deliberações de 
empresas e sociedades de que seja sócio, bem como assinar física ou digitalmente por meio de certificação digital os 
respectivos atos e outros documentos necessários à efetivação do ato a ser apresentado a arquivamento no registro civil 
de pessoas jurídicas competentes, assinar livros e arquiva mento de livros no respect ivo registro civi l de pessoas juríd icas, 
bem como representá-lo, perante o referido Registro de Pessoas jurídicas, fazendo proposições, requerimentos, pleitos 
ou assinando quaisquer tipos de documentos necessários para efetivação dos poderes outorgados neste instrumento. É 
vedado o substabelecimento destes poderes para terceiros, no entanto, não é proibido o substabelecimento para sócios. 
Outrossim, concedem os poderes para assinar ata de reunião de conselho ou de reunião ordinária de sócios. 

Das férias 

Cláusula Décima Segunda - Todos os sócios, independente de serem patrimoniais ou de serviço, possuem direito a 15 
(quinze) dias úteis de férias, após um ano de ingresso neste contrato social, os quais poderão ser fracionados em três 
períodos, informados de forma prévia aos demais sócios. 

Da Exclusão 

Cláusula Décima Terceira - É facu ltada a exclusão de sócios, por maioria do capital social patrimonial. 

Parágrafo único: A apuração e pagamento dos haveres do sócio excluído deverá ser precedida de Va/uation da sociedade, 
a qual apurará o valor das quotas patrimoniais. O sócio de serviço não faz jus ao pagamento de haveres, porquanto não 
integralizou capital, não possuindo cotas patrimonias. 

Da Cessão e Transferência de Quotas 

Cláusula Décima Quarta -As quotas de serviço jamais poderão ser alienadas ou transferidas para outros sócios de serviço 
e até mesmo para tercei ro, sempre retornando para a tesouraria da sociedade, acaso ocorra o exclusão ou o afastamento, 
por qualquer motivo, de um sócio de serviço. 

Parágrafo Primeiro - O sócio de serviço que se retirar espontaneamente ou for excluído da sociedade não faz jus a 
nenhum tipo de indenização em razão das suas cotas de serviço. 

Parágrafo Segundo - O sócio de serviço ou patrimonial que se retirar espontaneamente ou for excluído da sociedade não 
faz jus a nenhum tipo de indenização, salvo o va lor referente a antecipação de lucros mensal, em razão do mês que esteve 
na sociedade anterior ao afastamento. No caso do sócio patrimonial, terá direito a apura ção dos haveres em relação as 
suas cotas, conforme narrado neste contrato. 

Do Falecimento ou Incapacidade Superveniente 

Cláusula Décima Quinta - Fa lecendo ou interd itado qualquer sócio, a sociedade cont inuará suas atividades com os demais 
sócios, não encerrando as suas atividades, apurando os haveres do sócio patrimonial falecido ou interditado, indenizando 
os herdeiros ou responsáveis, retornando as suas quotas para tesouraria da sociedade. Os herdeiros do sócio de serviço 
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Parágrafo Primeiro - O pagamento dos haveres aos herdeiros poderá ocorrer em até 36 meses, de forma pareei 
contar do laudo de liquidação. 

Parágrafo Segundo - Jamais o herdeiro ou cônjuge integrarão a sociedade no lugar do sócio fa lecido, nos termos do Art. 

1.028 do CCB, sendo obrigatória a liquidação da quota. 

Parágrafo Terceiro - Em caso de dissolução conjugal por divórcio, jamais as quotas serão frutos de partilha e em hipótese 
alguma o cônjuge divorciado que não for sócio, poderá integrar a sociedade, sempre ocorrendo, nestes casos, a liquidação 
da quota e o pagamento no prazo descrito no parágrafo primeiro desta cláusu la. 

Parágrafo Quarto - As quotas de serviço, por serem pessoais e sem valor pecun iário, não são partilháveis em caso de 
divórcio ou fa lecimento. 
Das alterações gerais 

Cláusula Décima Sexta - Altera-se a Cláusula primeira do contrato original, para excluir o nome fantasia. 

Cláusula Décima Sétima - O estado civi l do sócio patrimonial Willian lribaren Reina ldo é alterado de solteiro para casado 
pelo regime da separação total de bens. 

Em virtude das alterações havidas, fica o presente contrato social vigorando com as cláusulas e condições seguintes, 
totalmente consolidadas neste presente instrumento de alteração contratual. 

MACIEL ASSESSORES S/S LTDA 
CONSOLIDAÇÃO CONTRATUAL 

CNPJll.880.336/0001-02 

EVERALDO SELAU SCANDOLARA, brasileiro, , contador, com inscrição no CRC RS-056618/ 0-2, casado pelo regime da 

comunhão parcial de bens, filho de JULIO DUARTE SCANDOLARA e NEVA SELAU SCANDOLARA nascido em 06/ 06/1970, 
inscrito no CPF nº 664.543.449-91 e no RG nº 1980150, residente e domiciliado na Rua Novo Hamburgo, nº 50, Bairro 
Ponta Porã, Cachoeirinha/RS, CEP 94935-450, E:MAIL evers1970@gmail. com, e WILLIAN IRIBARREN REINALDO, 
brasileiro, casado pelo regime da separação total de bens, advogado, inscrito na OAB/ RS 103.062,nascido em 04/ 02/ 1989, 

natura l de Rio Pardo/ RS, portador da cédula de identidade sob nº 7074020061, expedida pela SSP-RS em 01/ 07 / 2008 e 
CPF 012.695. 780-06, residente e domiciliado Rua tenente Ary Tarrago, nº 1680, Torre A, apto 407, bairro Alto Petrópolis, 
CEP 91410-400, Porto Alegre/RS, e-mail : wreinaldo1989@gmail. com, GISELA MEDEIROS COIMBRA, brasileira, divorciada, 
contadora, registrada no CRC/RJ116159/0-9, inscrita no CPF nº 115.598.257-66 e no RG nº 21.567.640-4 expedido pela 
SECC do RJ, filha de Carlos Tosta Coimbra e de Maria lvonete de Medeiros, , nascida 16/ 05/ 1986, residente e domiciliada 
na AV Muniz de Aragão 1625, Bloco 2, APTO 311, GARDENIA AZUL CEP 22765-007, Rio de Janeiro/ RJ, e-mail: 
gicoimbra@hotmail.com e DENISE RODRIGUES SABOYA, brasileira, solteira, Contadora, registrada no CRC/ SP 197484/0-
3, inscrita no CPF nº 135.962.548-84 e no RG nº 8.894.333-1 expedida pela SSP-SP, filha de Roberto Luiz Bueno de Saboya 
e de Maria Lina Gouveia Rodrigues Saboya, nascida em 09/03/1968, residente e domiciliada na Rua Luisiânia 752, CEP: 
04560-021, São Paulo - SP, e-mail: denisesaboya@yahoo.com.br, ambos sócios patrimoniais e ARTHUR DE ALMEIDA 
COSTA, brasileiro, solteiro, administrador, inscrito no CRA/ RS 050791/ 0, inscrito no CPF nº 015.955.740-26 e no RG nº 
1091068716, expedido pela SJS/RS, filho de Irene Batista de Almeida e de Lauro Rodrigues Costa, nascido em 02/05/1991, 
residente e domiciliado na Rua Manoel Antonio Correa, nº 83, Bairro Santa Cecilia - CEP 94475-490, Viamão- RS, e-mail : 
arthur.almcosta@yahoo.com.br, CRISTIANE BARCELOS JARDIM, brasi leira, solteira, Pedagoga Empresarial, inscrita no 
CPF nº 954.781.670-53 e no RG nº 6069483821, expedido pela SSP/ RS, filha de Aida Barcelos Jardim, nascida em 
29/ 09/ 1978, res idente e domiciliada na Rua Engenheiro Francisco Rodolfo Simch nº 210, apto. 503, Bairro Sarandi, CEP 
91130-210, Porto Alegre-RS, e-mail: cris.bjardim@ hotmail.com, LUIZ FERNANDO MELLO TARASIUK, brasileiro, Casado 
pelo regime da Comunhão Parcial de Bens, Contador, inscrito no CRC/RS 050670/0-5, inscrito no CPF n º 316.870.320-68 
e no RG nº 5012032164, expedido pela SSP/PC RS, filho de Therezinha Leda Mello Tarasiuk e de Enio Ta rasiuk, nascido 
em 15/ 02/1961, residente e domiciliado Rua Marechal Mesquita, nº 360 AP 00104, Bairro Teresópolis, Porto Alegre-RS, 
e-mail: ltarasiuk@hotmail.com, CRISTINA TIETZE BITTENCOURT AGUIAR, brasileira, casada pelo Regime da Comunhão 
Parcial de Bens, Contadora, inscrita no CRC/ DF 020806/ 0 -4, inscrita no CPF nº 011.470.891-67 e no RG nº 2.226.734, 
expedido pela SSP/DF, filha de Liane Eunice Tietze e de Armando Bittencourt Aguiar Filho, nascida em 28/12/ 1984, 
residente e domiciliada na Qmsw 04, Lote 10, apto 24, Edificío Silcodoublekit, CEP 70680-400 - CRUZEIRO-DF, e-mail : 
cristietze@yahoo.com.br, EDUARDO LOPES TRINDADE, brasi leiro, solteiro, Contador, regist rado no CRC/RS 081840/0-2, 
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e de Olina Lopes Trindades, nascido em 12/ 07 / 1977, residente e domiciliado na Rua Eva Ido da Rosa, nº 415, apto 01, 
bairro Sete, CEP 93224-440, Sapucaia do Sul/RS, e-mail: edu.1977@hotmail.com, PAULO SERGIO DA SILVA JUNIOR, 

brasileiro, divorciado, empresário, inscrito no CPF nº 016.722.030-66 e no RG nº 1097159709 expedido pela SJS/RS, filho 
de Paulo Sergio da Si lva e Maria Zanat ta Silva, nascido em 26/ 10/1987, residente e domicialiado na Avenida Getúlio 

Vargas, 532, Apto 410 Bloco Cl, bairro Menino Deus, Porto Alegre/RS, e-ma il : zanatta.silva@gmail.com, ARTUR ILTON 
TEIXEIRA DE AZEVEDO, brasileiro, solteiro, bacharel em direito, inscrito no CPF nº 084.402.767-70 e no RG nº 109458653 

expedido pela DICRJ, filho de llton Antonio de Azevedo e Mariluce Teixeira de Azevedo, nascido em 21/05/ 1980, residente 
e domiciliado na Rua Marie Cabral, nº 317, Vila Rosa li, São João de Meriti/RJ, e-mail : arthur.ilton@gmail.com, e VICTOR 
GUSTAVO DA SILVA ALVES, brasileiro, solteiro, Contador, registrado no CRC DF 027690/0-9, inscrito no CPF nº 
040.585.531-11 e RG nº 2954210 expedido pela SSP-PB, filho de Herivan Alves e Rosilda da Si lva Alves, nascido em 
24/02/1992, residente e domiciliado na Quadra 2, Conjunto K,11, Fazendinha, CEP 71596-253, Brasíl ia-DF, e-mai l: 
victorgustavo.viateck@gmail.com, estes últimos sócios de serviço da Sociedade Simples Limitada " MACIEL ASSESSORES 

S/S LTDA " , resolvem de comum acordo e na melhor forma do direito, consolidar o Contrato Social, em conformidade 
com a lei nº 10.406 de 10 de janeiro de 2002 e nas omissões ou por legislação específica que rege essa forma societária, 

na forma e condições a seguir: 

DA DENOMINAÇÃO SOCIAL 

Cláusula Primeira - A sociedade simples limitada se denominará Maciel Assessores S/S LTDA. 

DA MATRIZ 

Cláusula Segunda - A sociedade terá sede e domicílio na na Av. Bastian , nº 366, Ba irro Menino Deus, na cidade de Porto 
Alegre/RS, CEP 90.130-020. 

Parágrafo único: A sociedade poderá em qualquer tempo, abrir ou fechar fi lial ou outra dependência, mediante 
deliberação dos sócios através de alteração contratual. 

DO OBJETO SOCIAL 

Cláusula Terceira - A sociedade tem como objeto social : Prestação de serviços técnicos especializados de Auditoria, Perícia, 
Fiscalização, Assessoria, Consultoria, Gerenciamento, Estudos Técnicos, nas áreas da Engenharia, Arquitetura, 
Contabilidade, Atuária, Economia, Medicina, Administração, Recu rsos Humanos, Tecnologia da Informação, Social; 
Reavaliação e Inventário de Ativo Imobilizado; Laudos de avaliação de bens imóveis; Prestação de serviços de engenharia 
em Planejamento, projeto, fisca lização e gerencia mento de obras de engenharia civil e sanitária; Estudos, Projetos, Planos, 
Consultoria e Assistência nas áreas de engenharia e urbanismo; Engenharia Consu ltiva de forma geral; At ividades de 
consultoria em gestão empresarial; Treinamento em Desenvolvimento Profissional e Gerencial; Cursos Preparatórios e 
Atividades de Ensino em Geral; Serviços de 
e Apoio Administrativo, não sendo prestado nenhum tipo de serviços e assessoria jurídica. 

DO CAPITAL SOCIAL 

Cláusula Quarta - O capita l socia l subscrito e integralizado, em moeda corrente nacional, é de R$ 700.000,00 (setecentos 
mil reais), com va lor nom inal de R$ 1,00 (um real) cada quota, distribuídas entre os sócios da segu inte forma : 

Sócios Nº Quotas Valor (R$) Percentual (%) 

EVERALDO SELAU SCANDOLARA 350.000 350.000,00 50% 

WILLIAN IRIBARREN REINALDO 336.000 336.000,00 48% 

GISELA MEDEIROS COIMBRA 7.000 7.000,00 1% 

DENISE RODRIGUES SABOYA 7.000 7.000,00 1% 

Total 700.000 700.000,00 100% 

Cláusula Quinta - O corpo social também é composto de 380 quotas de serviço, dist ribuídas entre os sócios desta ~ 
qualidade, da seguinte maneira: ~ 
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Parágrafo Segundo - A prestação que se obriga cada sócio de serviço, cuja contribuição consiste em serviços, está descrita 
no acordo de Quotistas celebrado de forma particu lar ent re as partes. 

Percentual de quotas de 

Sócios de serviço N!! Quotas Percentual de quotas de serviços N!! ações serviços 

ARTHUR DE ALME IDA COSTA 45 11,84% 

CRISTIANE BARCELOS JARDIM 40 10,53% 

LUIZ FERNANDO MELLO TARASIUK 60 15,79% 

CRISTINA TIETZE BITIENCOURT 60 15,79% 

ARTUR ILTON TEIXEIRA DE AZEVEDO 50 13,16% 

EDUARDO LOPES TRINDADE 50 13,16% 

PAULO SERGIO DA SILVA JUNIOR 30 7,89% 

VICTOR GUSTAVO DA SILVA ALVES 45 11,84% 

TOTAL 380 100% 

Parágrafo Terceiro - As quotas patrimoniais não restam alteradas e não há alteração de sócio ou redistribuição das 
mesmas entre os sócios patrimoniais. 

Parágrafo Quarto - Os sócios patrimoniais e de serviço terão os mesmos direitos e obrigações, exceto no que toca à 
contribuição pecuniária para a constituição do capita l social, que é exclusiva dos sócios patrimoniais, bem como sua 
contrapartida, que é o di reito a receber os respectivos haveres no momento do desligamento da sociedade. 

Parágrafo Quinto - A cont ribuição pecuniária para a constituição do capital social foi exclusiva dos sócios patrimoniais e 
os sócios de serviço cont ribuem para· a Sociedade somente com o traba lho profissional. 

Cláusula Sexta - Todos os sócios devem contribu ir com seu trabalho profissional para a realização dos objetivos 
sociais. 

DA DEDICAÇÃO 

Cláusula Sétima - Todos os sócios se obrigam a exercer, no mínimo uma jornada de 44 horas semanais, contribuindo para 
o crescimento e fortalecimento do empresa, bem como evitando contribuições dispares do ponto de vista de 

envolvimento com o negócio. 

Parágrafo Primeiro - É justo motivo para exclusão, aquele sócio que não cumpre com a jornada mínima estipulada no 

parágrafo acima. 

DAS FÉRIAS 

Cláusula Oitava - Todos os sócios, independente de serem patrimoniais ou de serviço, possuem direito a 15 (quinze) dias 
úteis de férias, após um ano de ingresso neste contrato social, os quais poderão ser fracionados em t rês períodos, 

informados de forma prévia aos demais sócios. 

DA CESSÃO E TRANSFER ~NCIA DE QUOTAS 
Cláusula Nona - As quotas de serviço jamais poderão ser al ienadas ou transferidas para outros sócios de serviço e até 

mesmo para terceiro, sempre retornando para a tesouraria da sociedade, acaso ocorra o exclusão ou o afastt me ""o, por 
qualquer motivo, de um sócio de serviço. ~ 
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Pa rágrafo Primeiro - O sócio de serviço que se retirar espontaneamente ou for excluído da s:dade n_ã_o_f-az- jus , 

nenhum tipo de indenização em razão das suas cotas de serviço. 

Parágrafo Segundo - O sócio de serviço ou patrimonial que se retirar espontaneamente ou for excluído da sociedade não 
faz jus a nenhum tipo de indenização, salvo o valor referente a antecipação de lucros mensal, em razão do mês que esteve 
na sociedade anterior ao afastamento. No caso do sócio patrimonial, terá direito a apuração dos haveres em relação as 
suas cotas, conforme narrado neste contrato. 

DA EXCLUSÃO 

Cláusula Décima - É facultada a exclusão de sócios, por maioria do capital social patrimonial. 

Parágrafo único: A apuração e pagamento dos haveres do sócio excluído deverá ser precedida de Va/uation da sociedade, 
a qual apurará o valor das cotas patrimoniais. O sócio de serviço não faz jus ao pagamento de haveres, porquanto não 
integralizou capital, não possuindo quotas patrimonias. 

DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

Cláusula Décima Primeira - A sociedade iniciou as atividades em 15 de abril de 2010, seu prazo de duração é 
indeterminado. Encerra-se seu exercício social em 31 de dezembro de cada ano. 

DA ADMINISTRAÇÃO E DA REPRESENTAÇÃO 

Cláusula Décima Segunda - A sociedade será administrada em conjunto ou separado pelos sócios EVERALDO SELAU 
SCANDOLARA e W ILLIAN IRIBARREN REINALDO, já qualificados no preâmbulo do presente instrumento de contrato social, 
competindo-lhes amplos poderes para bem administrar os negócios da empresa, respondendo ambos por todos os atos 
ou fatos a eles imputados e representando-a judicial ou extra-judicialmente em conjunto ou separadamente, sendo-lhes 
vedado, no entanto, o uso de seus nomes em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigações, seja em favor 
de quaisquer dos sócios ou de terceiros, bem como, onerar ou alienar bens móveis ou imóveis da sociedade, prestar 
fianças, avais e endossas, conforme preceituam os artigos 997, VI; 1.013. 1.015, 1.064, Código Civil/2002. 

Parágrafo Primeiro - A alienação e o gravame de bens imóveis dependerão de.autorização da maioria representativa do 
capital social. 

Parágrafo Segundo - A sociedade não terá conselho fiscal. 

Parágrafo Terceiro - O contrato é reformável, inclusive no tocante a administração. 

Parágrafo Quarto - Para fins de representação e legitimidade, os sócios podem assinar individualmente, sem necessidade 
de subscrever em conjunto quaisquer documentos, desde que de acordo com as determinações expressas no caput. 
Outrossim, podem ser assinados individualmente aqueles documentos vinculdos a processos licitatórios, documentos 
bancários, contratos, procurações, relatórios, entre outros inerentes a atividade social. 

Parágrafo Décima Terceiro - Todos os sócios, independentemente de serem sócios patrimoniais ou de serviço, deverão 
outorgar poderes, na data de subscrição deste contrato, mediante instrumento de mandato, com poderes específicos 
para o administrador: assinar requerimentos/capa de processo, admitir o ingresso ou retirada de sócio, subscrever e 
integralizar capital social, nomear administrador sócio ou não sócio, ceder, adquirir, comprar, vender e transferir quotas 
sociais a título gratuito ou oneroso para si (se for o caso) ou para terceiros, dar quitação, aumentar capital social, 
integralizar qualquer tipo de bem móvel ou imóvel, reduzir capital social, alterar objeto social, alterar endereço de 
empresa, proceder abertura, alteração e extinção de filial, alterar nome empresarial, reativar empresa, consolidar 
contrato social, declarar para fins de desimpedimento para exercício da administração conforme art. 1.011, § 12 CCB/2002 
e enquadramento de porte de micro ou pequena empresa, declarar que não participa de outra empresa individual de 
responsabilidade limitada, transformação de natureza jurídica, liquidar e extinguir empresa, prestar compromisso de 
guarda de livros e documentos, indicar responsável pelo ativo e passivo porventura remanescentes, promover cisão, # 
incorporação e fusão, rerratificar, assinar outorga conjugal, representar em atas e deliberações de empresas e sociedades 
de que seja sócio, bem como assinar física ou digitalmente por meio de certificação digital os respectivos atos e outros 
documentos necessários à efetivação do ato a ser apresentado a arquivamento no registro civil de pessoas jurídicas 

wmpetentes, ass;n., ;;.,05 e .,qu;vomento de l;vcos no cesp~i.i:ii;f l~e pessoas jucídkas, }>'ºm: ~ 



representá-lo, perante o referido Registro de Pessoas jurídicas, fazendo proposições, requerimentos, pleitos o~ assinando 
quaisquer tipos de documentos necessários para efetivação dos poderes outorgados neste instrument o. E vedado o 
substabelecimento destes poderes para terceiros, no entanto, não é proibido o substabelecimento para sócios. 
Outrossim, concedendo pode res para assinar ata de reunião de conselho ou de reunião ordinária de sócios. 

RESPONSABILIDADE TÉCNICA 

Cláusula Décima Quarta - A responsabilidade t écnica pela execução de todos os serviços profissionais prestados pela 
sociedade, de acordo com os objetivos sociais, ca berá aos sócios em conjunto, salvo os serviços contábeis, onde o sócio 
EVERALDO SELAU SCANDOLARA, CRC RS-056618/0-2, responderá exclusivamente pe los se rviços previstos no artigo 25,do 

Dec.-Lei n!? 9.295/46. 

Parágrafo único - Const ituído procurador, este poderá exercer a responsabilidade técnica pela sociedade, desde que 
atendido os preceitos do artigo 25,do Decreto-Lei n2 9.295/ 46, bem como, após comunicação imediata ao CRC/ RS. 

DO PRÓ- LABORE 

Cláusula Décima Quinta - Tanto os sócios patrimoniais quanto os sócios de serviço fazem jus a um pró-labore mensal no 
valor de um salário mínimo. 

DO BALANÇO PATRIMONIAL E PRESTAÇÃO DE CONTAS 

Cláusula Décima Sexta - Ao t érmino de cada exercício social, em 31 de dezembro, os administ radores prestarão contas 
justificadas da sua administração, procedendo à elaboração do inventá rio, do balanço patrimonial e do balanço de 
resultados econômicos; ca bendo aos sócios, na proporção de suas cotas, os lucros ou perdas apurados. 

DA DISTRIBUIÇÃO DOS LUCROS 

Cláusula Décima Sétima - Haverá a distribuição mensa l de lucros, apurada em desacordo com as quotas, por meio de 
documento pa rticu lar, celebrado individualmente ent re a sociedade e cada sócio. 

Parágrafo Primeiro - A distribuição anual e residua l de lucros para os sócios com quotas de serviço e patrimoniais, será 
prevista em documento individual. 

Parágrafo Segundo - A distribuição mensal de lucros será depositada na conta corrente indicada pelos sócios até o 102 
dia do mês. 

DA RESPONSABILIDADE DOS SÓCIOS 

Cláusula Décima Oitava - A sociedade responsabili zar-se-á pela repa ração de dano que causar a terceiros, por culpa ou 
dolo, no exercício da atividade profissional. A responsabi lidade dos sócios é de acordo com a lei, restrita ao valor de suas 
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralização do capital social, conforme artigo 1.052, do C.C/ 2002. 

DO FALECIMENTO OU INCAPACIDADE SUPERVENIENTE 

Cláusula Décima Nona - Falecendo ou interd itado qualquer sócio, a sociedade continuará suas atividades com os demais 
sócios, não encerrando as suas atividades, apurando os haveres do sócio patrimonial falecido ou interditado, indenizando 
os herdeiros ou responsáveis, retornando as suas quotas para tesouraria da sociedade. Os herdeiros do sócio de serviço 
não serão indenizados pelas suas quotas, as qua is retornam imediatamente para a tesouraria da sociedade. 

Parágrafo Primeiro - O pagamento dos haveres aos herdeiros poderá ocorrer em até 36 meses, de forma parcelada, a 
contar do laudo de liquidação. 

Parágrafo Segundo - Jamais o herdeiro ou cônjuge integrarão a sociedade no lugar do sócio falecido, nos termos do Art. 
1.028 do CCB, sendo obrigatória a liquidação da quota. 



Parágrafo Terceiro - Em caso de dissolução conjugal por divórcio, jamais as quotas serão frutos de part ilha e em hipótese 
alguma o cônjuge divorciado que não for sócio, poderá integrar a sociedade, sempre ocorrendo, nestes casos, a liquidação 
da quota e o pagamento no prazo descrito no parágrafo primeiro desta cláusula . 

Parágrafo Quarto - As quotas de serviço, por serem pessoais e sem valor pecuniário, não são part ilháveis em caso de 
divórcio ou falecimento. 

DA DISSOLUÇÃO DA SOCIEDADE 

Cláusula Vigésima - A pessoa jurídica estará extinta com a dissolução por meio do consenso unânime dos sócios ou através 
de deliberação por maioria absoluta de votos, como dispõe o artigo 1.033, l i e Ili do Código Civi l de 2.002. Ocorrida à 
dissolução da sociedade, cumpre aos administradores nomear um liquidante, no tocante ao que se refere o artigo 1.036 
do Código Civil de 2.002. 

DO DESIMPEDIMENTO E LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 

Cláusula Vigésima Primeira - Os sócios declaram, sob as penas da lei, que não estão impedidos de exercer a admin ist ração 
da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenação criminal , ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena 
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos públicos, ou por crime fal imentar, de prevaricação, peita ou 
suborno, concussão, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, cont ra normas de 
defesa da concorrência, contra as relações de consumo, fé pública, ou a propriedade. 

DO FORO 

Cláusula Vigésima Segunda - Os casos omissos no presente contrato serão regidos pelos dispositivos da lei 10.406 de 10 
de janeiro de 2002. Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Alegre, Rio Grande do Sul, para o exercício e o cumprimento 

dos direitos e obrigações resultantes deste contrato, com expressa renúncia a qualquer outro, por mais especia l ou 
privilegiado que seja ou ven ha a ser. 

E por estarem assim justos e contratados, assinam a presente alteração em 03 (três) vias de igual fo rma e teor. 

Porto Alegre, 22 de junho de 2020. 

O subscritor assina a presente alteração cont ratual como procurador dos sócios Willian lribarren Reinaldo portador do RG 
n. 7074020061 SSP/RS, Arthur de Almeida Costa portador do CPF n. 015.955.740-26, Luiz Fernando Tarasiuk portador do 
CPF n. 316.870.320-68, Eduardo Lopes Trindade portador do CPF n. 698.63.750-34, Gisela Medeiros Coimbra portadora 
do CPF n. 115.598.257-66, Denise Rodrigues Saboya portadora do CPF n. 135.962.548-84, Everaldo Selau Escandolara, RG 
1980150 SSP/RS, Cristiane Barcelos Jardim portadora do CPF n. 954.781.670-53 e Cristina Tietze Bittencourt portadora 

do CPF n. 011.470.89!'.I· ·~aulo Sergio da Silva Junior, inscrito no RG nº 1097159709 e Vitor Gustavo da Silva Alves, 
portador do RG nº 2954 ~~""-"'-..,,.,'t· 

.. t-'J1"'...,'-:J>""í)~1gft:ó'<J~:~ i 
'•" ~ 

Testemunhas: 

Íl·c~nev.~ 
Bianca de Mello Ramos 
RG 5114203631 SSP/ RS 

ov-•.to,':IOrY>cV 
0.BERTA S'ANTAYANA 

OAB/RS n. 80.462 

Denis Santos Brum 
RG 1095488605 SSP/ RS 
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO 
11.880.336/0001-02
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA 
29/04/2010 

 
NOME EMPRESARIAL 
MACIEL ASSESSORES S/S LTDA 

 
TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
******** 

PORTE 
EPP 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica específica (Dispensada *) 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS 
43.99-1-01 - Administração de obras 
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informação (Dispensada *) 
69.20-6-01 - Atividades de contabilidade (Dispensada *) 
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária (Dispensada *) 
71.11-1-00 - Serviços de arquitetura (Dispensada *) 
71.12-0-00 - Serviços de engenharia (Dispensada *) 
71.19-7-99 - Atividades técnicas relacionadas à engenharia e arquitetura não especificadas anteriormente (Dispensada *) 
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, científicas e técnicas não especificadas anteriormente (Dispensada *) 
82.11-3-00 - Serviços combinados de escritório e apoio administrativo (Dispensada *) 
82.19-9-99 - Preparação de documentos e serviços especializados de apoio administrativo não especificados
anteriormente (Dispensada *) 
82.99-7-99 - Outras atividades de serviços prestados principalmente às empresas não especificadas anteriormente 
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (Dispensada *) 
85.99-6-05 - Cursos preparatórios para concursos (Dispensada *) 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 
224-0 - Sociedade Simples Limitada 

 
LOGRADOURO 
AV BASTIAN 

NÚMERO 
366 

COMPLEMENTO 
******** 

 
CEP 
90.130-020 

BAIRRO/DISTRITO 
MENINO DEUS 

MUNICÍPIO 
PORTO ALEGRE 

UF 
RS 

 
ENDEREÇO ELETRÔNICO 
EVERALDO@MACIELAUDITORES.COM.BR 

TELEFONE 
(51) 4000-1364 

 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR) 
***** 

 
SITUAÇÃO CADASTRAL 
ATIVA 

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 
29/04/2010 

 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

 
 

SITUAÇÃO ESPECIAL 
******** 

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 
******** 

(*) A dispensa de alvarás e licenças é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolução CGSIM nº 51, de 11 de
junho de 2019, ou da legislação própria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, não tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto às atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 21/04/2021 às 20:20:43 (data e hora de Brasília). Página: 1/1
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO 
11.880.336/0001-02
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA 
29/04/2010 

 
NOME EMPRESARIAL 
MACIEL ASSESSORES S/S LTDA 

 
TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
GRUPO MACIEL 

PORTE 
EPP 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica específica (Dispensada *) 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS 
43.99-1-01 - Administração de obras 
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informação (Dispensada *) 
69.20-6-01 - Atividades de contabilidade (Dispensada *) 
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária (Dispensada *) 
71.11-1-00 - Serviços de arquitetura (Dispensada *) 
71.12-0-00 - Serviços de engenharia (Dispensada *) 
71.19-7-99 - Atividades técnicas relacionadas à engenharia e arquitetura não especificadas anteriormente (Dispensada *) 
71.20-1-00 - Testes e análises técnicas (Dispensada *) 
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, científicas e técnicas não especificadas anteriormente (Dispensada *) 
82.11-3-00 - Serviços combinados de escritório e apoio administrativo (Dispensada *) 
82.19-9-99 - Preparação de documentos e serviços especializados de apoio administrativo não especificados
anteriormente (Dispensada *) 
82.99-7-99 - Outras atividades de serviços prestados principalmente às empresas não especificadas anteriormente 
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (Dispensada *) 
85.99-6-05 - Cursos preparatórios para concursos (Dispensada *) 
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 
224-0 - Sociedade Simples Limitada 

 
LOGRADOURO 
AV BASTIAN 

NÚMERO 
366 

COMPLEMENTO 
******** 

 
CEP 
90.130-020 

BAIRRO/DISTRITO 
MENINO DEUS 

MUNICÍPIO 
PORTO ALEGRE 

UF 
RS 

 
ENDEREÇO ELETRÔNICO 
EVERALDO@MACIELAUDITORES.COM.BR 

TELEFONE 
(51) 4000-1364 

 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR) 
***** 

 
SITUAÇÃO CADASTRAL 
ATIVA 

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 
29/04/2010 

 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

 
 

SITUAÇÃO ESPECIAL 
******** 

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 
******** 

(*) A dispensa de alvarás e licenças é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolução CGSIM nº 51, de 11 de
junho de 2019, ou da legislação própria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, não tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto às atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 22/01/2021 às 10:05:35 (data e hora de Brasília). Página: 1/1







ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DA FAZENDA

RECEITA ESTADUAL

Certidão de Situação Fiscal nº 

Identificação do titular da certidão:

Nome:

Endereço:

CNPJ:  11.880.336/0001-02

 MACIEL ASSESSORES S/S LTDA ME

 AV BASTIAN, 366
 MENINO DEUS, PORTO ALEGRE - RS

0016755043

Certificamos que, aos 03 dias do mês de MAIO do ano de 2021, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, o titular 
acima enquadra-se na seguinte situação:
CERTIDAO NEGATIVA

Descrição dos Débitos/Pendências:

Esta certidão NÃO É VÁLIDA para comprovar;
a) a quitação de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaração Anual de Simples Nacional (DASN) e no 
Programa Gerador do Documento de Arrecadação do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo 
Simples Nacional;
b) em procedimento judicial e extrajudicial de inventário,de arrolamento, de separação, de divórcio e de dissolução de 
união estável, a quitação de ITCD, Taxa Judiciária e ITBI, nas hipóteses em que este imposto seja de competência 
estadual (Lei n° 7.608/81).
No caso de doação, a Certidão de Quitação do ITCD deve acompanhar a Certidão de Situação Fiscal.

Esta certidão constitui-se em meio de prova de existência ou não, em nome do interessado, de débitos ou pendências 
relacionados na Instrução Normativa n° 45/98, Título IV, Capítulo V, 1.1.

A presente certidão não elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores 
verificações e vir a cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado.

Esta certidão é válida até 1/7/2021.

Certidão expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98,Título IV, Capítulo V.

Autenticação: 
A autenticidade deste documento deverá ser confirmada em https://www.sefaz.rs.gov.br .

0026626892



Certidão de Pessoa Jurídica Não Inscrita no Cadastro Geral de
Contribuintes Estaduais RS

Certificamos que o CNPJ 11.880.336/0001-02 não está inscrito no Cadastro Geral de Contribuintes
de Tributos Estaduais do Rio Grande do Sul nesta data. 

Esta Certidão refere-se unicamente ao CNPJ consultado e à data da consulta. 

Esta Certidão não se constitui em meio de prova positiva ou negativa de débitos ou pendências
vinculados ao CNPJ consultado, bem como de qualquer outro tipo de obrigação perante a Fazenda
Pública Estadual. 

Emitida em: 21/04/2021 20:22:55
Autenticação: 14F5B2AD-08B1-4902-9215-229F47DEE441



PREFEITURA DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Nome:  MACIEL ASSESSORES S/S LTDA

CERTIDÃO GERAL NEGATIVA DE DÉBITOS

20/07/2021Esta certidão é válida até:

A autenticidade desta certidão deverá ser verificada no sítio da Secretaria Municipal da Fazenda
(http://www.portoalegre.rs.gov.br/smf), informando CNPJ:  11.880.336/0001-02 e o código de
autenticidade 351C0C243DB7

Ressalvado o direito de a Fazenda Pública Municipal cobrar quaisquer créditos que vierem a ser
apurados, é certificado que, para o contribuinte acima especificado não constam débitos
vencidos, lançados até 15 de abril de 2021.

CNPJ:  11.880.336/0001-02

Certidão emitida em 21/04/2021 às 20:24:06, conforme Decreto 14.560 e Instrução Normativa SMF
04/2003 e 04/2021.



CÉLULA DE GESTÃO TRIBUTÁRIA

PREFEITURA DE PORTO ALEGRE
Secretaria Municipal da Fazenda

UNIDADE DE TRIBUTOS IMOBILIÁRIOS

CERTIDÃO N. 020.354/2021

MOTIVO Não Consta Nada Cadastrado em Nome da Pessoa

CERTIDÃO NARRATÓRIA DE NADA CONSTA EM NOME DA PESSOA - Certifico, na petição de

MACIEL ASSESSORES S/S LTDA, CNPJ n.º 11.880.336/0001-02, que em nome do requerente nada

consta cadastrado para fins de Imposto Predial e Territorial Urbano. Em firmeza de que eu, Cláudia

de Ávila, servidora municipal, lavrei a presente e assino aos trinta e um dias do mês de março do ano

de dois mil e vinte e um.

ESTA CERTIDÃO NÃO TEM VALIDADE PARA FINS DE AVERBAÇÃO DO REGISTRO DE IMÓVEIS.

A autenticidade desta certidão ficará disponível para verificação até  no sítio da Secretaria Municipal da Fazenda
(http://www.portoalegre.rs.gov.br/smf), informando o número da certidão 020.354/2021 e o código de autenticidade
2CB9F05D53CB.

1Página 1 de



05/04/2021 SEI/PMPA - 13626848 - Despacho

https://sei.procempa.com.br/sei/documento_consulta_externa.php?id_acesso_externo=568091&id_documento=1400014830723&infra_hash=35… 1/1

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
 

EQUIPE DE FISCALIZAÇÃO DE IPTU: CERTIDÃO DO IPTU/TCL - EFIP/DRI/RM/SMF
DESPACHO

Com a certidão solicitada.

Pode ser arquivado.

Documento assinado eletronicamente por Cláudia de Avila Flach, Assistente Administrativo, em
31/03/2021, às 20:51, conforme o art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal
18.916/2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o código verificador 13626848 e o
código CRC 6B974312.

21.0.000032311-7 13626848v1



 Sr.Contribuinte,

Confira os dados abaixo e em caso de divergência, compareça à Loja de Atendimento da Secretaria Municipal da Fazenda -
Travessa Mário Cinco Paus, s/n - Centro - das 9h00 às 16h00, portando o seguinte documento:
Contrato social atualizado(no caso de estatuto social, anexar a ata de assembleia que constitui a direção) ou FID 3(no caso
de autônomos).

Comprovante de Inscrição no Cadastro de ISSQN

PREFEITURA DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO NO CADASTRO DE ISSQN

CNPJ Data de Constituição

  04/02/2013  263.686.2.5   11.880.336/0001-02   15/04/2010

Data de InscriçãoNúmero da Inscrição

Nome do Contribuinte

  MACIEL ASSESSORES S/S LTDA

Atividade Principal de Serviço

  PREPARAÇÃO DE DOCUMENTOS E SERVIÇOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NÃO

Atividades Secundárias de Serviço
  SERVIÇOS COMBINADOS DE ESCRITÓRIO E APOIO ADMINISTRATIVO

  OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE ÀS EMPRESAS NÃO

  OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS PESSOAIS NÃO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

  ATIVIDADES DE CONTABILIDADE

  TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

  CURSOS PREPARATÓRIOS PARA CONCURSOS

Tipo de Tributação

  Receita Bruta

Forma de Tributação

  Receita Real

Endereço

Bairro

  Menino Deus

Cep

  90130-020

Cidade

  Porto Alegre

Situação Cadastral

  Ativa

Data da última alteração

  13/01/2014

  Avenida Bastian, 366

ATENÇÃO:

• Este documento não é válido para dispensa de retenção por substituição tributária.

Emitido na Internet, em 21/04/2021 às 20:11/



03/05/2021 Consulta Regularidade do Empregador

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1

 
 

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 11.880.336/0001-02
Razão Social:MACIEL ASSESSORES S S LTDA ME
Endereço: AV BASTIAN 366 / MENINO DEUS / PORTO ALEGRE / RS / 90130-020

 
A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:14/04/2021 a 11/08/2021 
 
Certificação Número: 2021041401214117102441

Informação obtida em 03/05/2021 13:37:51

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir



CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: MACIEL ASSESSORES S/S LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.880.336/0001-02
Certidão nº: 34386489/2020
Expedição: 21/12/2020, às 14:22:16
Validade: 18/06/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 

Certifica-se que MACIEL ASSESSORES S/S LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o nº 11.880.336/0001-02, NÃO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei nº 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa nº 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias
anteriores à data da sua expedição.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br



MINISTÉRIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Previdência e Trabalho

Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspeção do Trabalho

CERTIDÃO DE DÉBITOS

NEGATIVA

CERTIFICA-SE, de acordo com às informações registradas no sistema CPMR -
Controle de Processos de Multas e Recursos que, nesta data, NÃO CONSTAM
débitos decorrentes de autuações em face do empregador acima identificado.

EMPREGADOR: MACIEL ASSESSORES S/S LTDA

DATA E HORA DA EMISSÃO: 21/04/2021, às 20h52

1. Esta certidão abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente certidão não modifica a situação do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condições análogas a de escravo.

4 .  A  a u t e n t i c i d a d e  d e s t a  c e r t i d ã o  p o d e r á  s e r  c o n f i r m a d a  n o  e n d e r e ç o
h t t p : / / w w w . m t e . g o v . b r / c e r t i d a o / i n f r a c o e s / d e b i t o s  u t i l i z a n d o  o  c ó d i g o  4 3 c G L B b .

5. Expedida com base na Portaria MTE n° 1.421, de 12 de setembro de 2014. Emitida gratuitamente.

CNPJ: 11.880.336/0001-02

3. Conforme artigo 5º§ único da portaria 1421/2014 do MTE, a certidão ora instituída refletirá
sempre a última situação ocorrida em cadastros administrativos pelo emitente, de modo que,
havendo processos enviados à Procuradoria da Fazenda Nacional - PFN, quanto a estes, poderá
ser obtida certidão perante aquele órgão, visando a demonstrar a situação atualizada dos
mesmos.

Página 1 de 1



Qualificação econômico-
financeira



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PODER JUDICIÁRIO

CERTIDÃO JUDICIAL CÍVEL NEGATIVA

À vista dos registros constantes nos sistemas de Informática do Poder Judiciário do Estado do
Rio Grande do Sul é expedida a presente certidão por não constar distribuição de ação
falimentar, concordatária, recuperação judicial e extrajudicial em tramitação contra a seguinte
parte interessada:

MACIEL ASSESSORES SS LTDA, CNPJ 11880336000102, Endereço - AV. BASTIAN, 366 -
BAIRRO MENINO DEUS, PORTO ALEGRE/RS - CEP: 90130020..

21 de Abril de 2021, às 20:56:09

OBSERVAÇÕES:

A aceitação desta certidão está condicionada à conferência dos dados da parte interessada
contra aqueles constantes no seu documento de identificação, bem como à verificação de sua
validade no site do Tribunal de Justiça do Estado do Rio Grande do Sul na Internet, endereço
http://www.tjrs.jus.br, menu Serviços > Alvará de Folha Corrida / Certidões Judiciais,
informando o seguinte código de controle: d393e3b6f4fe5f049dcfef8425201e65



TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Praça Mal Deodoro, 55 - Bairro Centro - CEP 90010-908 - Porto Alegre - RS - 3º andar

www.tjrs.jus.br

CERTIDÃO - CGJ-SECASEJ

CERTIFICO, atendendo pedido formulado pela parte interessada, que na comarca de Porto
Alegre, neste Estado, há:

1. No FORO CENTRAL (Prédios I e II): um (01) Cartório da Direção do Foro, vinte (20)
Cartórios Cíveis, nominados do primeiro ao vigésimo (ao 20º Cartório Cível compete as Ações
Especiais da Fazenda Pública); quatro (04) Juizados Especiais Cíveis, nominados do segundo ao
quinto; quinze (15) Cartórios Criminais (1º, 2º, 3º, 4º, 5º, 6º, 8º, 9º, 10º, 11º, 13º, 14º e Juizado do
Torcedor, 15º, 16º e 17º); três (03) Juizados Especiais Criminais, nominados do primeiro ao terceiro;
um (01) Cartório de Execução de Penas e Medidas Alternativas; dois (02) Cartórios de Execuções
Criminais; quatro (04) Cartórios do Júri; onze (11) Cartórios da Fazenda Pública (1º, 2º, 3º, 4º, 5º, 6º,
7º, 8º, 10º, 12º, 14º); três (03) Juizados Especiais da Fazenda Pública (1º, 2º, 3º); cinco (05) Cartórios
de Família (1º, 4º, 5º, 6º, 8º); um (01) Cartório das Curatelas; dois (02) Cartórios exclusivos de
Sucessões (1º, 2º) e um (01) Cartório de Sucessões e de Precatórias (nominado 3º Cartório de
Sucessões e de Precatórias); um (01) Cartório de Acidentes do Trabalho; um (01) Cartório de Delitos
de Trânsito; um (01) Cartório de Registros Públicos; quatro (04) Cartórios do Juizado Regional da
Infância e Juventude, nominados do primeiro ao quarto; dois (02) Cartórios do Juizado da Violência
Doméstica e Familiar Contra a Mulher (1º, 2º); um (01) Cartório de Direito Empresarial, Recuperação
de Empresas e Falências; dois (02) Cartórios da Contadoria (1º, 2º); e um (01) Cartório da
Distribuição (incumbe a distribuição das causas Cíveis, Comerciais, dos feitos da Fazenda Pública,
Direito Empresarial, Recuperação de Empresas e Falências, Criminais, das causas de Família e
Sucessões e a de outras que lhe sejam dependentes).

2. Nos FOROS REGIONAIS: um (01) Cartório Cível na Restinga; um (01) Cartório Cível e
um (01) Cartório de Família no Alto Petrópolis, no Partenon e na Tristeza; dois (02) Cartórios Cíveis
no Quarto Distrito e no Sarandi; um (01) Juizado Especial Cível e Criminal no Alto Petrópolis (7º),
no Partenon (10º), na Restinga (8º), no Sarandi (1º), na Tristeza (6º) e no Quarto Distrito (9º); dois
(02) Cartórios Criminais no Partenon; e um (01) Cartório da Distribuição e Contadoria em cada um
dos Foros Regionais (Alto Petrópolis, Partenon, Restinga, Sarandi, Tristeza e Quarto Distrito), com as
mesmas atribuições do Distribuidor do Foro Centralizado da comarca de Porto Alegre, excluídos os
feitos de Direito Empresarial, Recuperação de Empresas e Falências, Registros Públicos e Acidentes
do Trabalho. Qualquer certidão fornecida pelo Cartório da Distribuição do Foro Central abrange
informações de todos os demais Foros, e vice-versa, pois é baseada em um único Banco de Dados.

3. Três (03) Tabelionatos de Protestos de Títulos (1º, 2º, 3º) onde são processados os
apontamentos e protestos das letras e títulos comerciais, distribuídos pela CENTRAL DE
DISTRIBUIÇÃO DE TÍTULOS; três (03) Serviços de Registro de Títulos e Documentos e Registro
Civil das Pessoas Jurídicas (1º, 2º, 3º); catorze (14) Tabelionatos de Notas (1º ao 14º); seis (06)
Serviços de Registro de Imóveis (1ª até a 6ª Zona); oito (08) Serviços de Registro Civil das Pessoas
Naturais (1ª até a 8ª Zona).

               Observações:

Assinado eletronicamente por Rio Grande Do Sul Poder Judiciario
Confira autenticidade em https://www.tjrs.jus.br/verificadocs, informando 0001185198190. Página 1/3



A presente certidão é confeccionada apenas com base nos registros informatizados desta
Corregedoria-Geral da Justiça; somente registros consolidados até a presente data.


A conferência dos dados do(a) solicitante é de responsabilidade exclusiva da autoridade
recebedora.

              A expedição é gratuita.

Secretaria da Corregedoria-Geral da Justiça do Estado do Rio Grande do Sul

Assinado eletronicamente por Rio Grande Do Sul Poder Judiciario
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TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

Entidade:

Período da Escrituração: CNPJ:

Período Selecionado:

MACIEL ASSESSORES S/S LTDA

01/01/2020 a 31/12/2020 11.880.336/0001-02

01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020

Número de Ordem do Livro: 9

TERMO DE ABERTURA

Nome Empresarial MACIEL ASSESSORES S/S LTDA

NIRE

CNPJ 11.880.336/0001-02

Número de Ordem 9

Natureza do Livro LIVRO DIÁRIO

Município Porto Alegre

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

29/04/2010

Data de arquivamento do ato de
conversão de sociedade simples em
sociedade empresária

Data de encerramento do exercício social 31/12/2020

Quantidade total de linhas do arquivo
digital

14785

TERMO DE ENCERRAMENTO

Nome Empresarial MACIEL ASSESSORES S/S LTDA

Natureza do Livro LIVRO DIÁRIO

Número de ordem 9

Quantidade total de linhas do arquivo
digital

14785

Data de inicio 01/01/2020

Data de término 31/12/2020
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BALANÇO PATRIMONIAL

Entidade:

Período da Escrituração: CNPJ:

Período Selecionado:

MACIEL ASSESSORES S/S LTDA

01/01/2020 a 31/12/2020 11.880.336/0001-02

01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020

Número de Ordem do Livro: 9

Descrição  Saldo FinalSaldo InicialNota

ATIVO R$ 2.069.450,48R$ 899.926,13

 CIRCULANTE R$ 1.746.358,04R$ 786.323,66

  CAIXA E  EQUIVALENTES DE CAIXA R$ 1.183.389,45R$ 38.935,47

   CAIXAS R$ 0,00R$ 0,00

   BANCOS R$ 501,64R$ 482,01

    Banco Santander S.A. R$ 382,31R$ 382,31

    Banco Itaú s.a. R$ 10,00R$ 10,00

    Banco Bradesco S.A. R$ 109,33R$ 89,70

   APLICAÇÕES DE LIQUIDEZ IMEDIATA R$ 1.182.887,81R$ 38.453,46

    Banco do Brasil S.A. - CP Automático R$ 123.493,68R$ 0,00

    Banco Itaú R$ 0,00R$ 271,41

    Banco Itaú s/a R$ 1.059.394,13R$ 38.182,05

  CRÉDITOS R$ 562.968,59R$ 747.388,19

   CLIENTES R$ 507.608,55R$ 715.439,68

    PREF. MUNICIPAL DE JAGUARÃO R$ 117.530,00R$ 0,00

    PREFEITURA MUNICIPAL ELDORADO
DO SUL

R$ 2.823,54R$ 1.411,77

    MUNICIP.DE BUTIA-PREFEITURA
MUNICIPAL

R$ 3.234,60R$ 0,00

    PETROLEO BRASILEIRO S A
PETROBRAS

R$ 13.515,85R$ 0,00

    RUSSELL BEDFORD BRASIL
AUDITORES INDEPENDENTE

R$ 0,00R$ 535.000,00

    APLUB- ASSOC DOS PROFISSIONAIS
LIB UNIV

R$ 0,00R$ 270,00

    PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTEIO R$ 8.809,91R$ 10.153,77

    SAO PAULO TRANSPORTE S.A. R$ 1.000,00R$ 1.200,00

    TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL - TSE R$ 90.577,89R$ 0,00

    SECRETARIA DE ESTADO DOS
TRANSPORTES METROPOLITANO

R$ 0,00R$ 19.100,00

    COMP DE PROC DE DADOS DO MUNIC
DE P ALEGRE - PROCE

R$ 9.974,24R$ 0,00

    FUND DE SAUDE PUBL SAO CAMILO DE
ESTEIO - FSPSCE

R$ 6.549,81R$ 37.780,81

    COMPANHIA DO METROPOLITANO DE
SAO PAULO METRO

R$ 69.639,92R$ 23.800,00

    NUCLEBRAS EQUIPAMENTOS
PESADOS S A NUCLEP

R$ 1.784,98R$ 0,00

    COOP CRED, POUP & INVEST OURO
VERDE DO MATO GROSSO

R$ 3.086,94R$ 3.086,94
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Número de Ordem do Livro: 9
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    FUNDACAO CORSAN DOS
FUNCIONARIOS DA COMPANHIA RIOG

R$ 4.560,00R$ 4.585,92

    APLUB CAPITALIZACAO S/A R$ 0,00R$ 100,00

    CONSTRUTORA VILLELA E CARVALHO
LTDA

R$ 0,00R$ 100,00

    URBANES CAMPOS SPE LTDA R$ 0,00R$ 5.000,00

    CONDOMINIO RESIDENCIAL PORTAL
DOS BURITIS

R$ 2.500,00R$ 2.500,00

    MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA
PUBLICA

R$ 6.351,59R$ 13.806,47

    CENTRAIS ELETRICAS DE SANTA
CATARINA SA

R$ 10.416,00R$ 10.416,00

    RESTOQUE COMERCIO E
CONFECCOES DE ROUPAS S/A

R$ 10.587,60R$ 9.000,00

    MUNICIPIO DE CARUARU R$ 29.000,00R$ 29.000,00

    SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO
ESTADO DE RORAIMA

R$ 1.622,94R$ 4.128,00

    CONDOMINIO RESIDENCIAL PARQUE
CORAL

R$ 0,00R$ 5.000,00

    ASSOCIACAO DOS TERMINAIS
PORTUARIOS E ESTACOES DE

R$ 3.000,00R$ 0,00

    MUNICIPIO DE PITANGUEIRAS R$ 611,76R$ 0,00

    BARGA BRASIL INDUSTRIA
METALURGICA LTDA

R$ 4.250,00R$ 0,00

    AGER-AGENCIA REGULADORA DE
SERVICOS PUBLICOS DELEG

R$ 32.000,00R$ 0,00

    COOPERATIVA DE CREDITO,
POUPANCA E INVESTIMENTO IN

R$ 200,00R$ 0,00

    PERNAMBUCO PARTICIPACOES E
INVESTIMENTOS S/A - PER

R$ 28.016,00R$ 0,00

    SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ.
EMPR DO ESTADO DE MA

R$ 8.660,20R$ 0,00

    MUNICIPIO DE CANOAS R$ 4.770,00R$ 0,00

    UNIMED SAO GONCALO NITEROI SOC
COOP SERV MED HOSP

R$ 19.000,00R$ 0,00

    SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL - RORAI

R$ 2.067,78R$ 0,00

    RUDDER SEGURANCA LTDA R$ 450,00R$ 0,00

    RAPPI BRASIL INTERMEDIACAO DE
NEGOCIOS LTDA

R$ 3.450,00R$ 0,00

    FUND UNIV FEDERAL DO PARANA -
FUNPAR

R$ 942,00R$ 0,00

    MUNICIPIO DE CORONEL FABRICIANO R$ 6.625,00R$ 0,00

   ADIANTAMENTOS R$ 0,00R$ 364,42

    Adiantamento R$ 0,00R$ 364,42
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Descrição  Saldo FinalSaldo InicialNota

   CRÉDITOS DE FUNCIONÁRIOS R$ 5.422,22R$ 7.431,34

   IMPOSTOS A RECUPERAR R$ 49.937,82R$ 24.152,75

    Issqn a Recuperar R$ 48.867,76R$ 22.550,88

    Simples Nacional a Recuperar R$ 184,34R$ 702,02

    Irrf a Recuperar s/Serviços R$ 885,72R$ 899,85

 ATIVO NÃO CIRCULANTE R$ 323.092,44R$ 113.602,47

  ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO R$ 0,00R$ 350,65

   CRÉDITOS R$ 0,00R$ 350,65

  IMOBILIZADO R$ 323.092,44R$ 113.251,82

   OUTROS IMOBILIZADOS R$ 379.821,29R$ 136.054,88

   (-) (-) DEPREC./ AMORTIZ./ EXAUSTÃO
ACUMULADA

R$ (56.728,85)R$ (22.803,06)

PASSIVO R$ 2.069.450,48R$ 899.926,13

 CIRCULANTE R$ 1.357.047,70R$ 187.523,35

  OBRIGAÇÕES R$ 1.357.047,70R$ 187.523,35

   OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS R$ 0,00R$ 71.319,45

    Salários a Pagar R$ 0,00R$ 64.126,24

    Pró-Labore a Pagar R$ 0,00R$ 7.193,21

   OBRIGAÇÕES SOCIAIS R$ 22.786,63R$ 22.837,93

    Iss a Recolher Retido de Terceiros R$ 0,00R$ 139,50

    Inss a Recolher R$ 12.631,65R$ 12.335,34

    Fgts a Recolher R$ 10.154,98R$ 10.363,09

   OBRIGAÇÕES FISCAIS R$ 134.050,85R$ 18.238,32

    PCC a recolher terceiros R$ 2.189,95R$ 0,00

    Irf a Recolher R$ 2.942,00R$ 1.751,14

    Simples Nacional a Recolher R$ 128.918,90R$ 16.487,18

   EMPRÉSTIMOS R$ 182.986,51R$ 0,00

    Empréstimo R$ 110.000,00R$ 0,00

    Empréstimo FOLHA BCO DO BRASIL R$ 72.986,51R$ 0,00

   PROVISÕES R$ 71.280,70R$ 59.243,42

   FORNECEDORES R$ 209.016,17R$ 15.054,20

    Fornecedores Diversos R$ 0,00R$ 15.054,20
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    DELL COMPUTADORES DO BRASIL
LTDA

R$ 209.016,17R$ 0,00

   DIVIDENDOS R$ 756,54R$ 830,03

    Dividendos a Pagar R$ 756,54R$ 830,03

   OUTRAS OBRIGAÇÕES DE
FUNCIONAMENTO

R$ 736.170,30R$ 0,00

 PATRIMÔNIO LIQUIDO R$ 712.402,78R$ 712.402,78

  CAPITAL SOCIAL R$ 700.000,00R$ 700.000,00

   CAPITAL SOCIAL R$ 700.000,00R$ 700.000,00

    Capital Social R$ 700.000,00R$ 700.000,00

  RESERVAS R$ 12.402,78R$ 12.402,78

   RESERVAS DE CAPITAL R$ 12.402,78R$ 12.402,78

  LUCRO OU PREJUÍZO ACUMULADO R$ 0,00R$ 0,00

   LUCROS ACUMULADOS R$ 0,00R$ 0,00
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DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADO DO EXERCÍCIO

Entidade:

Período da Escrituração: CNPJ:

Período Selecionado:

MACIEL ASSESSORES S/S LTDA

01/01/2020 a 31/12/2020 11.880.336/0001-02

01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020

Número de Ordem do Livro: 9

Descrição Saldo atualNota Saldo anterior

  RECEITA OPERACIONAL BRUTA R$ 4.382.455,69R$ 1.899.619,50

    Serviços Prestados R$ 4.127.500,59R$ 1.292.971,66

    Outras receitas R$ 254.955,10R$ 606.647,84

  (-) (-) DEDUÇÕES DA RECEITA BRUTA R$ (648.409,53)R$ (169.628,94)

    (-) Simples Nacional s/ Faturamento R$ (648.409,53)R$ (169.628,94)

  (-) CUSTO DOS SERVIÇOS R$ (15.939,99)R$ (10.834,37)

    (-) Comissões R$ (6.586,68)R$ (270,00)

    (-) Despesas de Viagem R$ (2.043,87)R$ (9.702,37)

    (-) Passagens e Deslocamentos R$ (7.309,44)R$ (862,00)

  (-) (-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS R$ (2.114.162,04)R$ (1.184.501,78)

    (-) 13. Salario R$ (101.041,07)R$ (79.697,39)

    (-) Despesas c/Estagiários R$ (85.568,11)R$ (76.569,54)

    (-) Ferias R$ (121.677,93)R$ (100.436,42)

    (-) Fgts R$ (115.276,78)R$ (50.445,39)

    (-) Indenização Trabalhista R$ (23.616,18)R$ (20.823,35)

    (-) Inss R$ (68.603,23)R$ (65.091,46)

    (-) Plano de Saúde R$ (44.164,18)R$ (37.033,30)

    (-) Pró-Labore R$ (164.393,44)R$ (49.600,00)

    (-) Salários e Ordenados R$ (1.113.931,99)R$ (511.102,96)

    (-) Seguro de Vida em Grupo R$ (7.635,65)R$ 0,00

    (-) Treinamentos R$ (2.908,22)R$ (6.125,75)

    (-) Uniformes R$ (2.800,00)R$ (12.000,00)

    (-) Vale Refeição R$ (221.180,00)R$ (106.584,88)

    (-) Vale Transporte R$ (41.365,26)R$ (68.991,34)

  (-) (-) DESPESAS FINANCEIRAS R$ (11.721,39)R$ (6.066,02)

    (-) Despesas Bancarias Diversas R$ (11.143,84)R$ (5.356,04)

    Iof R$ 0,00R$ (118,74)

    (-) Juros Pagos ou Incorridos R$ (577,55)R$ (157,71)

    Multas Pagas R$ 0,00R$ (433,53)

  (-) (-) DESPESAS GERAIS R$ (826.778,50)R$ (250.743,11)

    (-) Depreciações R$ (33.925,79)R$ (17.829,64)

    (-) Correios e Malotes R$ (394,65)R$ 0,00

    (-) Energia Elétrica R$ (6.371,26)R$ 0,00

    (-) Água R$ (1.538,94)R$ 0,00
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    (-) Bens Pequeno Valor Natureza Permanente R$ (5.128,11)R$ (618,65)

    (-) Cartório R$ (6.400,89)R$ (10.684,84)

    Custas Judiciais R$ 0,00R$ (827,29)

    (-) Despesas Administrativas R$ (22.302,86)R$ (24.341,67)

    (-) Despesas c/ Internet R$ (8.686,92)R$ (5.797,93)

    (-) Diligências R$ (24.284,11)R$ (15.051,29)

    (-) Lanches, Cafés e Refeições R$ (2.303,82)R$ (1.824,18)

    Manutenção de Software R$ 0,00R$ (19.519,49)

    Manutenção e Conservação R$ 0,00R$ (2.650,00)

    (-) Materiais de Expediente R$ (6.606,24)R$ (7.484,75)

    (-) Materiais Limpeza e de Consumo R$ (8.170,62)R$ (10.346,99)

    (-) Mensalidades /Associações/Inscrições R$ (4.572,47)R$ (3.681,04)

    (-) Seguros R$ (2.986,44)R$ (1.434,25)

    (-) Serviços de Terceiros Pj R$ (533.390,75)R$ (79.461,25)

    (-) Serviços Profissionais Pf R$ (148.744,67)R$ (42.361,59)

    (-) Taxas Administrativas R$ (9.248,00)R$ 0,00

    (-) Xerox, Impressões e Encadernações R$ (1.721,96)R$ (6.828,26)

  (+) RECEITAS FINANCEIRAS R$ 11.695,94R$ 539,66

    Juros Recebidos R$ 11.444,11R$ 530,52

    Rendimento s/ Aplicação Financeira R$ 251,83R$ 9,14

( = ) RESULTADO DO EXERCÍCIO R$ 777.140,18R$ 278.384,94
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DADOS DAS ASSINATURAS
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Qualificação do Assinante Pessoa Jurídica (e-CNPJ ou e-PJ)

Tipo do Certificado Pessoa Jurídica

CPF / CNPJ 664.543.449-91

N° de Série do Certificado 3174792559461773416

Nome do Signatário MACIEL ASSESSORES S/S LTDA:11880336000102

Autoridade Certificadora Emissora AC SOLUTI Multipla v5

Validade 16/03/2021 a 16/03/2022

Qualificação do Assinante Contador

Tipo do Certificado Pessoa Física

CPF / CNPJ 664.543.449-91

N° de Série do Certificado 2737933564711475471

Nome do Signatário EVERALDO SELAU SCANDOLARA:66454344991

Autoridade Certificadora Emissora AC SOLUTI Multipla

Validade 27/12/2018 a 27/12/2021

Este relatório foi gerado pelo Sistema Público de Escrituração Digital – Sped

Versão 8.0.5 do Visualizador 2Página 1 de



DADOS DAS ASSINATURAS

Entidade:

Período da Escrituração: CNPJ:

MACIEL ASSESSORES S/S LTDA

01/01/2020 a 31/12/2020 11.880.336/0001-02

Número de Ordem do Livro: 9

Dados das Assinaturas da Escrituração

Qualificação do Assinante Administrador

Tipo do Certificado Pessoa Física

CPF / CNPJ 012.695.780-06

N° de Série do Certificado 73576459479412519401593987186271234278

Nome do Signatário WILLIAM IRIBARREN REINALDO

Autoridade Certificadora Emissora AC OAB G3

Validade 22/07/2020 a 22/07/2023

Este relatório foi gerado pelo Sistema Público de Escrituração Digital – Sped

Versão 8.0.5 do Visualizador 2Página 2 de



Atestados de capacidade 
técnica











A T E S T A D O

Atestamos a quem interessar possa, que a empresa  Maciel Assessores S/S, CNPJ nº.

11.880.336/0001-02, com sede na Av. Bastian, nº 366, Bairro Menino Deus, Porto Alegre/RS, CEP

90.130-020, prestou à  FUNDAÇÃO LIBERTAS DE SEGURIDADE SOCIAL, entidade fechada de

previdência complementar, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ nº. 20.119.509/0001-65, com sede,

na Avenida Álvares Cabral, nº 200, 8º andar, Centro, CEP 30170-000, Belo Horizonte/MG, Serviços

de  diagnóstico,  recomendação  e  implantação  de  adequações  dos  processos  da

CONTRATANTE no que tange às determinações dispostas na Lei Geral de Proteção de

Dados - LOPD - Lei nº 13.709 de 14/08/2018.

Contrato s/nº.

Prazo de Vigência e Execução: 06/01/2020 a 31/12/2020

OBJETO

Contratação de empresa para apresentação do diagnóstico, recomendação e implantação

das adequações dos processos da Fundação Libertas às disposições da Lei Geral de Proteção de

Dados - LGPD - Lei nº 13.709, de 14/08/2018.

ESCOPO DOS SERVIÇOS

Os serviços foram prestados de acordo com o cronograma e planejamento definidos no edital

nº 004/2019.

1 - Governança e Política de Privacidade:

 Estrutura da função de Privacidade, atribuições de cargos/responsabilidades;

 Programa Corporativo de Proteção de Dados Pessoais;

 Política de Privacidade de Dados Pessoais;

 Procedimentos  para  coleta,  uso  e  processamento  primário  e  secundário  dos  Dados

Pessoais e Dados Sensíveis; e

 Procedimentos de comunicação do Programa.

2 - Conscientização e Treinamento:

 Programas de treinamento e capacitação em proteção de Dados Pessoais e Segurança

da

 Informação;

 Educação continuada para os responsáveis por privacidades de Dados Pessoais;

 Material de Privacidade e Proteção de Dados Pessoais (Newsletters, Posters, Vídeos); e

 Privacy by Design ao longo do processo de novos produtos e serviços.

3 - Gestão Contratos, práticas e Consentimento:

 Critérios e políticas de notificação de privacidade em todos os pontos de contato onde o

dado pessoal é coletado;

 Procedimentos  para  suportar  os  requerimentos  dos  participantes  e  assistidos,

envolvendo solicitações de informações, remoção e ajuste de Dados Pessoais e objeção

de coleta e tratamento na operação da empresa;
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 Requerimento de privacidade junto aos fornecedores; e

 Procedimento para assegurar o cumprimento dos requerimentos de privacidade junto

aos prestadores.

4 - Controles de Segurança:

 Certificações e arquitetura ele segurança;

 Gestão de Ativos e Riscos associados;

 Controle de Acesso e autenticação;

 Endpoint Security, Criptografia;

 Segurança das operações, redes e comunicações;

 Gestão Vulnerabilidades, ameaças e vazamento dados;

 Testes de Intrusão e varreduras;

 Mecanismos de rastreabilidade; e

 Desenvolvimento Seguro de Aplicações.

5 - Inventário e Mapeamento de Dados Pessoais:

 Dados Pessoais, principais atividades de processamento e bases legais, documentação

sobre seu fluxo;

 Mecanismos de transferência de Dados Pessoais;

 Procedimentos de Criptografia e Anonimização;

 Registro de logs de processamento dos Dados Pessoais; e

 Metodologia de Classificação de informações; e

 Fluxo dos Dados Pessoais.

6 - Gestão de Incidentes:

 Procedimento de resposta a incidentes e vazamento de informações, como definição de

plano e critérios de notificações;

 Procedimentos de controle e registro de vazamentos de dados, bem como comunicação

para as partes envolvidas;

 Identificação da causa e impactos dos vazamentos;

 Planos de ação e de resposta a incidentes; e

 Comunicação dos Incidentes.

Os  trabalhos  foram  realizados  por  equipe  multidisciplinar  contendo  profissionais  de
gerenciamento de processos, advogados e profissionais de tecnologia da informação e segurança
cibernética,  conforme as diretrizes da Lei  Federal  13.709/2018, ISO 27.001, ISO 29.134. Para o
gerenciamento do projeto foi instituído comunicação contínua utilizando a metodologia baseada no
PMBoK (Project Management Body of Knowledge) do Instituto PMI (Project Management Institute) e
abrangendo a gestão de prazo, integração do projeto, documentação do projeto,  riscos, custos,
gestão de recursos humanos, qualidade, gestão de escopo, monitoramento de gestão através de
indicadores de desempenho. Para o desenvolvimento do projeto, também foi utilizado a notação
Business Process Modeling Notations (BPMN).
EQUIPE TÉCNICA

PROFISSIONAL REGISTRO FUNÇÃO

Roger Maciel de Oliveira CRC/RS 071.505/O T SP
OAB/RS 102.443

Gerente de Projetos

Eser Helmut Amorim CRC/SP 307.736/O-5 Data Protection Officer (DPO)
Luis Felipe Canto Barros OAB/RS nº 065.230 Consultor
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Roberta Santayana OAB/RS nº 080.462 Consultora
Rafael Paim Broglio Zuanazzi OAB/RS nº 078.993 Consultor

Vitória Bastos Bernardi OAB/RS nº 093.589 Consultora
Francine Depaoli Lemos OAB/RS nº 93.254 Consultora

Ronaldo Mayer
Especialista em Segurança da

Informação

INFORMAÇÕES ADICIONAIS

A Fundação Libertas é uma entidade fechada de previdência privada, constituída sem fins

lucrativos, para operar planos de previdência patrocinados e instituídos e planos de assistência à

saúde.  A  Libertas  administra  planos  patrocinados  que  oferecem  proteção  a  milhares  de

trabalhadores das principais  empresas com controle público,  tais como: CODEMGE, COHAB-MG,

COPASA, MGS, PRODEMGE e a própria libertas.

São objetivos da Fundação Libertas:

 A instituição e a manutenção de planos privados de previdência complementar;

 Operar planos de assistência à saúde na modalidade de autogestão;

 E a promoção do bem-estar social de seus participantes.

O  seu  principal  foco  de  atuação  é  o  de  contribuir  para  qualidade  de  vida  dos  seus

participantes e familiares, provendo planos de aposentadoria e pensões e de saúde.

Patrocinadoras

A Fundação Libertas é uma entidade Multipatrocinada,  com planos patrocinados  pelas

seguintes empresas:

 Companhia de Desenvolvimento Econômico de Minas Gerais (CODEMIG);

 Companhia de Habitação do Estado de Minas Gerais (COHAB/MG);

 Companhia de Saneamento de Minas Gerais (COPASA/MG);

 Companhia de Tecnologia da Informação do Estado de Minas Gerais (PRODEMGE);

 Fundação Libertas de Seguridade Social;

 Minas Gerais Administração e Serviços S/A (MGS);

Planos Previdenciários

A Fundação Libertas administra 11 Planos de Benefícios Previdenciários, registrados no

Cadastro  Nacional  de  Planos  de  Benefícios  (CNPB)  junto  à  Superintendência  Nacional  de

Previdência Complementar (PREVIC).

Plano CNPB Modalidade Patrocinadora

CODEMIGPREV – CD 2013.0016-65 Contribuição Definida CODEMIIG

COHAB SALDADO – BD 1982.0027-19 Benefício Definido
COHAB/MG

COHABPREV – CD 2008.0030-19 Contribuição Definida

COPASA FECHADO – BD 1982.0028-83 Benefício Definido
COPASA/MG

COPASA SALDADO – BD 2010.0024-74 Benefício Definido
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COPASA – CD 2010.0022-29 Contribuição Definida

PRODEMGE FECHADO – BD 1994.0015-18 Benefício Definido

PRODEMGEPRODEMGE SALDADO – BD 2014.0013-83 Benefício Definido

PRODEMGE – CD 2012.0019-47 Contribuição Definida

FUNDAÇÃO LIBERTAS – CD 2011.0012-18 Contribuição Definida FUNDAÇÃO LIBERTAS

MGS – BD 1992.0009-56 Benefício Definido MGS

A  Fundação  Libertas  também  administra  4  Planos  de  Benefícios  Previdenciários,

registrados no CNPB junto à PREVIC, que foram objetos  de estratégia  previdenciária,  conforme

descrito no item 1.2.1 desta nota, mas que possuem saldos patrimoniais remanescentes.

Plano CNPB Modalidade Patrocinadora

COMIG – BD 1987.0005-11 Benefício Definido
CODEMIIG

CDI – BD 1982.0026-38 Benefício Definido

IMA – BD 1998.0005-83 Benefício Definido IMA

FUNDAÇÃO LIBERTAS – BD 1992.0003-11 Benefício Definido FUNDAÇÃO LIBERTAS

Cada um dos Planos de Benefícios Previdenciários possui autonomia patrimonial, e seus

recursos são aplicados conforme Políticas de Investimentos aprovadas pelo Conselho Deliberativo

da Fundação, respeitadas as diretrizes emanadas pelo Conselho Monetário Nacional (CMN). 

Belo Horizonte/MG, 06 de janeiro de 2021.

LUCAS FERRAZ NÓBREGA

DIRETOR - PRESIDENTE

CPF 347905718/74

0800 704 3700

FUNDACAOLIBERTAS@FUNDACAOLIBERTAS.COM.BR

Valores em unidades 2020

Nº. de Funcionários na Fundação Libertas 120
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SUPER TRATORES 

ATESTADO 

Atestamos a quem interessar possa que, a empresa MACIEL ASSESSORES S/S, CNPJ nO. 
11 .880336/0001-02, prestou á SUPER TRATORES MÁQUINAS AGRíCOLAS lTDA, CNPJ nO. 
89.800.502/0001-00, sito á Rodovia BR-158, km 327, Pista lateral,2600 Santa Maria/RS CEP: 
97.060-220, serviços de Consultoria para a implantação da lei Geral de Proteção de Dados 
(lGPD). 

Vigência: 20/12/2019 a 19/12/2020 
Carga horária: 210 Horas 

OBJETO 

Consultoria especializada para execução de diagnóstico junto aos Departamentos mapeando os 
principais pontos sensíveis á lGPD, geração planos de adequações e ações que possibilite á 
empresa estar de acordo com os princípios da lGPD - lei Geral de Proteção de Dados Pessoais, lei 
nO 13.709/2018. 

ESCOPO DOS SERViÇOS 

Mapeamento dos processos 
Foram mapeados os processos contemporãneos da empresa para a identificação dos pontos 
vulneráveis, identificação dos tipos de dados utilizados, avaliação de possíveis casos de exceção e 
averiguação da real necessidade de coleta e tratamentos dos dados. 

l' Fase - AssesmentlDiagnóstico 
• Entrevistas pessoais nas áreas da empresa; 
• Definições e critérios para coleta e processamento de dados; 
• Classificação dos dados sensíveis e o fim de sua vida útil; 
• Mapeamento dos processos de organização; 
• Mapeamento do Ciclo de Vida dos Dados; 
• Mapeamento de vulnerabilidades; 
• Identificação de agentes de ameaça; 
• Relatório de impacto á proteção de dados - DPIA. 
• Análise dos contratos de fornecedores, colaboradores e clientes; 

Os trabalhos foram realizados por equipe multidisciplinar contendo profissionais de gerenciamento de 
processos, advogados e profissionais de tecnologia da informação e segurança cibernética, conforme 
as diretrizes da lei Federal 13.709/2018, ISO 27.001 , ISO 29.134. Para o gerenciamento do projeto 
foi instituído comunicação contínua utilizando a metodologia baseada no PMBoK (Project 
Management Body of Knowledge) do Instituto PMI (Project Management Institute) e abrangendo a 
gestão de prazo, integração do projeto, documentação do projeto, riscos, custos, gestão de recursos 
humanos, qualidade, gestão de escopo, monitoramento de gestão através de indicadores de 
desempenho. Para o desenvolvimento do projeto, também foi utilizado a notação Business Process 
Modeling Notations (BPMN). 



SUPER TRATORES 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

A SUPER TRATORES é um dos mais tradicionais distribuidores New Holland brasileiros, tendo 
começado suas atividades em 10 de setembro de 1979. Ao longo desses anos, cresceu e consolidou
se, tornando-se um dos mais importantes concessionários do país. Com instalações e equipamentos 
de vanguarda, é, sem dúvida, o mais moderno e melhor equipado da América Latina. 

A SUPER TRATORES tem sua matriz em Santa Maria e filiais em Alegrete, Bagé, Itaqui, Júlio de 
Castilhos, Pelotas, São Gabriel , Uruguaia na e São Borja, no Estado do Rio Grande do Sul. Dispõe de 
uma completa estrutura em tudo que diz respeito à mecanização agrícola: venda de tratores , 
colheitadeiras, pulverizadores e plantadeiras da marca New Holiand, além de implementos das mais 
famosas marcas agrícolas; venda de peças de reposição; realização de serviços técnicos de 
manutenção e reparo; e venda de equipamentos semi novos. Todas as soluções oferecidas partem de 
um time que não mede esforços para encantar os clientes, e mais que isso, fazer novos amigos, 
sempre com a marca registrada da Super Tratores, que é estar próximo do produtor, criando soluções 
e inovando sempre! Além disso tudo, a SUPER TRATORES é concessionária da Polaris do Brasil, 
proporcionando aos clientes uma nova experiência, que une aventura, velocidade e adrenalina, mas 
que, sobretudo, facilita o trabalho no campo, trazendo mais uma solução em tecnologia agrícola. 

~~ 
Carmen Lúcia H , 
CPF: 677.696.400-91 

Gerente Financeiro 



SUP€R.TRATO~ES 

DECLARACÃO DA EQUIPE TÉCNICA 

Atestamos a quem interessar possa que, a empresa MACIEL ASSESSORES 5/5, CNPJ nO. 
11 .880.336/0001-02, prestou á SUPER TRATORES MÁQUINAS AGRICOLAS L TOA, CNPJ nO. 

89.800.502/0001-00, sito á Rodovia BR-158, km 327, Pista Lateral ,2600 Santa Maria/RS CEP: 

97.060-220, serviços de Consultoria para a implantação da Lei Geral de Proteção de Dados 
(LGPD). 

EQUIPE TÉCNICA 

PROFISSIONAL REGISTRO FUNÇAO 
Vitória Bastos Bemardi OAB/RS nO 093.589 Responsável Técnica 

Willian Iribarren Reinaldo OAB/RS nO 103.062 Sócio 
Eser Helmut Amorim ISSO/IEC 27001 Responsável Técnico TI 

Luis Felipe Canto Barros OAB/RS nO 065.230 Advogado 
Roberta Santayana OAB/RS nO 080.462 Advogada 

Rafael Paim Broglio Zuanazzi OAB/RS nO 078.993 Advogado 
Amanda Israel Fraga OAB/RS n' 98 .818 Advogada 

Vanessa Mendes RG 11027354-7 
Tecnologia da Informação e 

Segurança Cibernética 

Santa Maria/RS, 20 de Julho de 2020. 

CPF: 677.696.400-91 

Gerente Financeiro 



ATESTADO 

Atestamos a quem interessar possa que, a empresa MACIEL ASSESSORES 5/5, CNPJ nO. 11.880.336/0001-
02 , com sede na Rua Bastian, nO 366, Bairro Menino Deus, Porto Alegre/RS, presta à L YTUX SERVICOS EM 
TELECOMUNICACOES REDES E TREINAMENTOS L TDA , CNPJ nO. 18.064.661/0001-46, serviços de Consultoria 
para a implantação da Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD). 

OBJETO 

Consultoria especializada para execução de diagnóstico junto aos Departamentos mapeando os principais 
pontos sensíveis à LGPD, geração planos de adequações e ações que possibilite à empresa estar de acordo com os 
princípios da LGPD - Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais, Lei nO 13.709/2018. 

ESCOPO DOS SERViÇOS 

Mapeamento dos processos 
Foram mapeados os processos contemporâneos da empresa para a identificação dos pontos vulneráveis, identificação 
dos tipos de dados utilizados, avaliação de possíveis casos de exceção e averiguação da real necessidade de coleta e 
tratamentos dos dados. 

la Fase - Assesment/Diagnóstico 
Entrevistas pessoais nas áreas da empresa; 
Definições e critérios para coleta e processamento de dados; 
Classificação dos dados sensíveis e o fim de sua vida útil; 
Mapeanlento dos processos de organização; 
Mapeanlento do Ciclo de Vida dos Dados; 
Mapeamento de vulnerabilidades; 
Identificação de agentes de ameaça; 
Relatório de impacto à proteção de dados - DPIA. 
Análise dos contratos de fornecedores, colaboradores e clientes; 

Consultoria 
O serviço de consultoria consistiu na aplicação de técnicas para a correção dos problemas identificados no 
mapeamento de processos realizado , com a definição e orientação dos agentes de tratamento, gerenciamento dos 
pontos vulneráveis, implementação dos mecanismos de anonimização, criação dos termos de consentimento e revisão 
geral dos padrões de segurança. 
A consultoria revisará os procedimentos de diversas áreas da empresa, como: 

Recursos Humanos - coleta de dados no processo de seleção , contratação, alteração ou encerramento da 
relação profi ssional. 
Gestão de Ativos - responsabilidade pelos ativos e tratamento de mídias. 
Organização da Segurança da Informação - segregação de funções, contato com autoridades, dispositivos 
móveis e trabalho remoto. 
Controle de Acessos - requisitos do negócio para controle de acessos, gerenciamento de acesso de usuários, 
responsa bilidades dos usuários , controle de acesso ao sistema e à aplicação. 
Tecnologia da Informação - gestão de mudanças, proteção contra malware, vírus, copias de segurança, 
registros e monitoramentos, controle de redes, transferência de informações e mensagens eletrônicas, 
criptografia dos dados, aquisição, desenvolvimento e manutenção de softwares. 
Segurança física e dos ambientes. 

2Q Fase - Implementação 

Criação da Política de Segurança da Informação da empresa; 
Criação de Política de Privacidade de Dados; 
Criação da Política de Gestão de Riscos; 
Criação da Política de Uso da Internet; 
Criação da Política de BYOD; 
Criação da Política de Acesso Remoto; 
Criação de Política de Restore ; 
Criação da Política de transferência internacional de dados; 
Criação da Política de Segurança dos documentos físicos; 



Criação da Política de Segurança Cibernética (Res. Bacen 4.658/2018); 
Criação de Plano de Continuidade de Negócio; 
Criação de Termos de Consentimento (para as diversas necessidades) ; 
Criação de Termo de Sigilo/Confidencialidade - NDA; 
Criação de Termo de Revogação do Consentimento; 
Criação de Política de Tratamento aos incidentes; 
Criação de Modelo de Reclamação à Autoridade Nacional ; 
Criação de Classificação das Informação internas e externas dos Documentos; 
Implementação de processo de Gestão de Identidades - Níveis de proteção; 
Implementar padronização de senhas; 
Gerenciamento de logs; 
Ajustes na coleta de cookies; 
Técnicas de anonimização, bloqueio ou eliminação dos dados; 
Padronização para portabilidade dos dados; 
Análise das implementações da LGPD face as normativas setoriais pré-existentes (BACEN); 
Análise das integrações com empresas terceiras; 
Validação de adequação dos fornecedores ; 
Revisões de contratos com terceiros; 
Definição e orientação dos agentes da Lei (controlador, operador e encarregado); 
Criação de Grupo de apoio ao DPO; 
Avaliação de Canal de Denuncia - Ouvidoria; 

• Definições de segurança de sistema e gerenciamento de versões de software. 

3a FASE - CAPACITAÇÃO E CONSCIENTIZAÇÃO 

Treinamento do alto escalão; 
Treinamento dos funcionários; 
Auxilio para criação de material educativo; 
Capacitação do DPO - Encarregado; 
Orientação de boas práticas correlacionadas a cada setor da empresa. 

4a FASE - ACOMPANHAMENTO 
Monitoramento de acessos; 
Administração de perfis de acesso e usuários; 
Monitoramento e medição de controles; 
Responder violações e incidentes; 
Data Protection Officer as a Service - DPOaaS. 

5a FASE - AUDITORIA 

• 

Auditoria interna para validação da conformidade; 
Auditoria nos processos internos; 
Auditoria nas Políticas internas criadas e sua aplicação na empresa; 
Auditoria na Gestão de Perfil Profissional ; 
Auditoria na padronização das senhas; 
Auditoria nos logs armazenados; 
Auditoria nos cookies coletados; 
Auditoria nas anonimizações e eliminações de dados; 
Auditoria nos contratos com fornecedores e terceiros; 
Auditoria na capacitação do DPO e equipe de apoio ; 
Auditoria do Canal de Denuncia - Ouvidoria; 
Auditoria nos sistemas de segurança e softwares utilizados; 
Testes de intrusão (pen Test); 
Teste de integridade dos backups; 
Varredura de códigos em busca de vulnerabilidades; 
Relatório de impacto à proteção de dados - DPIA. 

Os trabalhos foram realizados por equipe multidisciplinar contendo profissionais de gerenciamento de processos, 
advogados e profissionais de tecnologia da informação e segurança cibernética, conforme as diretrizes da Lei Federal 
13.709/2018, ISO 27.001, ISO 29.134 e Resolução BACEN 4658/2018. Para o gerenciamento do projeto foi instituído 
comunicação contínua utilizando a metodologia baseada no PMBoK (project Management Body of Knowledge) do 
Instituto PMI (project Management Institute) e abrangendo a gestão de prazo, integração do projeto, documentação do 
projeto, riscos, custos, gestão de recursos humanos, qualidade, gestão de escopo, monitoramento de gestão através de 



indicadores de desempenho. Para o desenvolvimento do projeto, também foi utilizado a notação Business Process 
Modeling Notations (BPMN). 

EQUIPE TÉCNICA 

PROFISSIONAL REGISTRO FUNCAO 

Roger Maciel de Oliveira 
CRC/RS 071.505/0 T SP 

Responsável Técnico 
OAB/RS 102.443 

Eser Helmut Amorim CRC/SP 307.736/0-5 
Responsável Técnico 
Gestão de Proietos 

Luis Felipe Canto Barros OAB/RS nO 065.230 Advoaado 
Roberta Santayana OAB/RS nO 080.462 Advoaada 

Rafael Paim BroÇJlio Zuanazzi OAB/RS nO 078.993 Advoqado 
Vitória Bastos Bernardi OAB/RS nO 093.589 Advoaada 

Marcus Vinícius Vieira Carvalho RG nO 124049474-8 
Tecnologia da Informação e 

Sequrança Cibernética 

São Paulo/SP, 16 de outubro de 2019. 

Nome do Responsável: 
fI,P<'TlZ-' c.oc- a. YOif:>'><-{: 

cargo: pltt1..~f't. 



ATESTADO 

Atestamos a quem interessar possa que, a empresa MACIEL ASSESSORES S;S, 

CNPJ n°. 11.880.336/0001-02, prestou à UNIMED PATO BRANCO COOPERATIVA DE 

TRABALHO MEDICO, CNP J n°. 80.871.551/0001-60, sito à Rua Tamoio, 253 - Centro -
Pato Branco/ SP - CEP; 85.501-067, serviços de Consultoria para a implantação da 
Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD). 

Contrato: S/N; 
Vigência: 17/03/2020 a 08/12/2020 

OBJETO 

Prestação de seNiços por parte da Contratada à Contratante, mediante a 
verificação e consultoria em proteção de dados pessoais, as quais a Contratada 
declara ser conhecedora e ter aptidão para as cumprir, com o intuito de adequar 
a Contratante à lei n° 13.709/18. 

ESCOPO DOS SERViÇOS 

Afora as atividades inerentes e especificas para atingir a finalidade acirna indicada, 
constituem obrigações da Contratada: 

10 Fase: Diagnostico 

• Entrevistas pessoais por amostragem na matriz da Unimed Pato Branco e 
através de videoconferência. 

• Definições e critérios para coleta e processamento de dados; 
• Classificação dos dados sensíveis e o fim de sua vida útil; 
• Mapeamento dos processos de dados na organização; 
• Mapeamento do Ciclo de Vida dos Dados; 
• Mapeamento de vulnerabilidades; 
• Identificação de agentes de ameaça; 
• Análise dos contratos de fornecedores, colaboradores e clientes; 
• Relatório de impacto à proteção de dados. 

20 Fase: Implementação 

• Criação da Política de Segurança da Informação da empresa; 
• Criação de Política de Privacidade de Dados; 
• Criação da Política de Gestão de Riscos; 
• Criação da Política de Uso da Internet; 
• Criação da Política de BYOD; 



• Criação da Política de Acesso Remoto; 
• Criação da Política de Backup e Restore; 
• Criação da Política de Segurança dos documentos físicos/sustentabilidade; 
• Criação da Política de Segurança Cibemética (Res. BACEN 4658/2018); 
• Criação de Plano de Continuidade de Negócio; 
• Criação de Termos de Consentimento (para as diversas necessidades); 
• Criação de Termo de Sigilo/ Confidencial idade - NDA; 
• Criação de Termo de Revogação do Consentimento; 
• Criação de Política de Tratamento aos incidentes; 
• Criação de Modelo de Resposta a Reclamação da Autoridade Nacional; 
• Criação de Classificação das Informações intemas e extemas dos 

Documentos; 

• Implementação de processo de Gestão de Identidades - Níveis de proteção; 
• Implementação da padronização de senhas; 
• Criação de critérios de anonimização, bloqueio ou eliminação dos dados; 
• Análise das implementações da LGPD face as normativas setoriais 

preexistentes; 

• Validação de adequação dos fomecedores (Notificações); 
• Revisões de contratos com terceiros (Aditivos ou Rescisões); 
• Definição e orientação dos agentes da Lei (controlador, operador e 

carregado); 
• Auxilio na criação de Grupo de apoio ao DPO (perfil); 
• Avaliação e auxilio na implementação de Canal de Comunicação 

(Ouvidoria); 
• Criação de Cartilha educativa para distribuição entre os cooperados. 

Os trabalhos foram realizados por equipe multidisciplinar contendo profissionais de 
gerenciamento de processos, advogados e profissionais de tecnologia da 
informação e segurança cibemética, conforme as diretrizes da Lei Federal 
13.709/2018, ISO 27.001, ISO 29.134. Para o gerenciamento do projeto foi instituído 
comunicação contínua utilizando a metodologia baseada no PMBoK (Project 
Management Body of Knowledge) do Instituto PMI (project Management Institute) e 
abrangendo a gestão de prazo, integração do projeto, documentação do projeto, 
riscos, custos, gestão de recursos humanos, qualidade, gestão de escopo, 
monitoramento de gestão através de indicadores de desempenho. Para o 
desenvolvimento do projeto, também foi utilizado a notação Business Process 
Modeling Notations (BPMN). 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

A UNIMED PATO BRANCO COOPERATIVA DE TRABALHO MÉDICO é uma sociedade 
de pessoas de natureza civil, tendo como objetivo social à congregação dos seus 
sócios para o exercício de suas atividades econômicas, sem o objetivo de lucro. A 
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entidade é regida pela Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971, que regulamenta 
o sistema cooperativista no País. A sociedade conta com 302 médicos associados, 
cinco postos avançados, serviços de medicina preventiva e terceiro turno, clínica 
de vacinas, e serviços credenciados (hospitais, clínicas e laboratórios), além de 
participar da rede de atendimento do Sistema Unimed Nacional. Sua área de ação 
abrange os municipios de Mariópolis, Bom Sucesso do Sul, Itapejara d'Oeste, 
Coronel Vivida, Chopinzinho, Clevelândia Coronel Domingos Soares, Honório Serpa, 
Mangueirinha, Palmas, Quedas do Iguaçu, Saudades do Iguaçu, São João, Sulina, 
Vitorino e, São Lourenço d'Oeste em Santa Catarina. e Pato Branco, onde está 
localizada sua sede administrativa. 

EQUIPE TECNICA 

PROFISSIONAL 
Roger Maciel de Oliveira 

Eser Helmut Amorim 

Vitória Bastos Bernardi 
Wi!lian Iribarren Reinaldo 
Luis Felipe Canto Barros 

Roberto Santayana 

Rafael Paim Broglio Zuanazzi 

Amando Israel Fraga 

Ronaldo Mayer 

REGISTRO FUNÇÃO 
OAB/RS 102.443 Gerente de Projetos 

ISSO/I EC 27001 Data Protection Ofticer (DPO) 

OAB/RS n' 093.589 Consultora 
OAB/RS n' 103.062 Consultor 
OAB/RS n' 065.230 Consultor 

OAB/RS n' 080.462 Consultora 

OAB/RS n' 078.993 Consultor 

OAB/RS n' 98.818 Consultora 

Especialista em Segurança da 
Informação 

Pato Branco/PR, 02 de Dezembro de 2020. 
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AntoÍlio' Motizu.ki 

Diretor Presidente 

CPF 282.311.209-04 



ATESTADO 

CRIATIVA 
HUMANA 
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Atestamos a quem interessar possa que, a empresa MACIEL ASSESSORES 5/5, CNPJ nO. 
11 .880.336/0001 -02, prestou à CRIATIVA HUMANA LTDA, CNPJ nO. 07.896.465/0001 -1 1, sito à Aureliano 
Guimarães 172 Conjunto 815 - Vila Andrade - São Paulo/ SP - CEP; 05727-160, serviços de Consultoria para a 
implantação da Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD). 

Contrato 26/2019 - Vigência e Execução: 09/06/2019 a 08/06/2020 

OBJETO 

Consultoria especializada para execução de diagnóstico junto aos Departamentos mapeando os principais 
pontos sensíveis à LGPD, geração planos de adequações e ações que possibilite à empresa estar de acordo com os 
princípios da LGPD - Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais, Lei nO 13.709/2018. 

ESCOPO DOS SERViÇOS 

Mapeamento dos processos 
Foram mapeados os processos contemporâneos da empresa para a identificação dos pontos vulneráveis, 
identificação dos tipos de dados utilizados, avaliação de possíveiS casos de exceção e averiguação da real 
necessidade de coleta e tratamentos dos dados. 

18 Fase - AssesmentlDiagnóstico 
o Entrevistas pessoais nas áreas da empresa; 

o Definições e critérios para coleta e processamento de dados; 

o Classificação dos dados sensíveis e o fim de sua vida útil; 

o Mapeamento dos processos de organização; 
o Mapeamento do Ciclo de Vida dos Dados; 

o Mapeamento de vulnerabilidades; 

o Identificação de agentes de ameaça; 
o Relatório de impacto à proteção de dados - DPIA. 

o Análise dos contratos de fornecedores, colaboradores e clientes; 

Consultoria 
O serviço de consuttoria consistiu na aplicação de técnicas para a correção dos problemas identificados no 
mapeamento de processos realizado, com a definição e orientação dos agentes de tratamento, gerenciamento dos 
pontos vulneráveis , implementação dos mecanismos de anonimização, criação dos termos de consentimento e 
revisão geral dos padrões de segurança. 
A consuttoria revisará os procedimentos de diversas áreas da empresa, como: 

o Recursos Humanos - coleta de dados no processo de seleção, contratação, atteração ou encerramento da 
relação profissional. 

o Gestão de Ativos - responsabilidade pelos ativos e tratamento de mídias. 

o Organização da Segurança da Informação - segregação de funções, contato com autoridades, dispositivos 
móveis e trabalho remoto. 

o Controle de Acessos - requisitos do negócio para controle de acessos, gerenciamento de acesso de usuários, 
responsabilidades dos usuários, controle de acesso ao sistema e à aplicação. 

o Tecnologia da Informação - gestão de mudanças, proteção contra maiware, vírus, copias de segurança, 
registros e monitoramentos, controle de redes, transferência de informações e mensagens eletrõnicas, 
criptografia dos dados, aquisição, desenvolvimento e manutenção de softwares. 

o Segurança física e dos ambientes. 

Rua Aureliano Guimarães. 172 Sala 815 
Morumbi - São Paulo/SP - 05727-160 
+55 (11) 37439137 
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28 Fase - Implementação 

• Criação da Política de Segurança da Informação da empresa; 
• Criação de Política de Privacidade de Dados; 

• Criação da Política de Gestão de Riscos; 
• Criação da Política de Uso da Intemet; 

• Criação da Política de BYOD; 
• Criação da Política de Acesso Remoto; 

• Criação de Política de Restore; 
• Criação da Política de transferência internacional de dados; 

• Criação da Política de Segurança dos documentos físicos; 

• Criação da Política de Segurança Cibemética (Res. Bacen 4.658/2018); 
• Criação de Plano de Continuidade de Negócio; 
• Criação de Termos de Consentimento (para as diversas necessidades); 
• Criação de Termo de Sigilo/Confidencialidade - NDA; 

• Criação de Termo de Revogação do Consentimento; 
• Criação de Política de Tratamento aos incidentes; 

• Criação de Modelo de Reclamação à Autoridade Nacional; 
• Criação de Classificação das Informação intemas e extemas dos Documentos; 
• Implementação de processo de Gestão de Identidades - Níveis de proteção; 

• Implementar padronização de senhas; 

• Gerenciamento de logs; 

• Ajustes na coleta de cookies; 

• Técnicas de anonimização, bloqueio ou eliminação dos dados; 

• Padronização para portabilidade dos dados; 
• Análise das implementações da LGPD face as normativas setoriais pré-existentes (BACEN); 

• Análise das integrações com empresas terceiras; 

• Validação de adequação dos fornecedores; 
• Revisões de contratos com terceiros; 
• Definição e orientação dos agentes da Lei (controlador, operador e encarregado) ; 

• Criação de Grupo de apoio ao DPO; 
• Avaliação de Canal de Denúncia - Ouvidoria ; 

• Definições de segurança de sistema e gerenciamento de versões de software. 

3a FASE - CAPACITAÇÃO E CONSCIENTIZAÇÃO 
• Treinamento do a~o escalão; 

• Treinamento dos funcionários; 
• Auxilio para criação de material educativo; 

• Capacitação do DPO - Encarregado; 
• Orientação de boas práticas correia cio nadas a cada setor da empresa. 

48 FASE - ACOMPANHAMENTO 

• Monitoramento de acessos; 
• Administração de perfis de acesso e usuários; 

• Monitoramento e medição de controles; 

• Responder violações e incidentes; 

• Data Protection Officer as a Service - DPOaaS. 

58 FASE - AUDITORIA 

• Auditoria interna para validação da conformidade; 

• Auditoria nos processos intemos; 

• Auditoria nas Políticas intemas criadas e sua aplicaçao na empresa; 

Rua Aureliano Guimarães. 172 Sala 815 
Morumbi - São Paulo!SP - 05727-160 
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• Auditoria na Gestão de Perfil Profissional; 

• Auditoria na padronização das senhas; 

• Auditoria nos logs armazenados; 
• Auditoria nos cookies coletados; 
• Auditoria nas anonimizações e eliminações de dados; 

• Auditoria nos contratos com fornecedores e terceiros ; 

• Auditoria na capacitação do DPO e equipe de apoio; 

• Auditoria do Canal de Denúncia - Ouvidoria; 
• Auditoria nos sistemas de segurança e softwares utilizados; 

• Testes de intrusão; 
• Teste de integridade dos backups; 
• Varredura de códigos em busca de vulnerabilidades; 

• Relatório de impacto à proteção de dados - DPIA. 

Foram utilizadas 940 horas para execução dos serviços objeto. 

CRIATIVA 
HUMANA 

A Maciel Assessores implementou o sistema GRisk Módulo Govemança, para adequação às normas da Lei Geral de 
Proteção de Dados (LGPD), o qual encontra-se em operação até o momento. 

Os trabalhos foram realizados por equipe muitidisciplinar contendo profiSSionais de gerenciamento de processos, 
advogados e profissionais de tecnologia da informação e segurança cibemética , conforme as diretrizes da Lei 
Federal 13.709/2018, ISO 27.001 , ISO 29.134. Para o gerenciamento do projeto foi instituído comunicação contínua 
utilizando a metodologia baseada no PMBoK (Project Management Body of Knowledge) do Instituto PMI (Project 
Management Institute) e abrangendo a gestão de prazo, integração do projeto, documentação do projeto, riscos, 
custos , gestão de recursos humanos, qualidade, gestão de escopo, monitoramento de gestão através de indicadores 
de desempenho. Para o desenvolvimento do projeto, também foi utilizado a notação Business Process Modeling 
Notations (BPMN). 

EQUIPE TÉCNICA 

PROFISSIONAL REGISTRO FUNÇAO 

Roger Maciel de Oliveira 
CRC/RS 071.505/0 T SP 

Gerente do Projeto 
OAB/RS 102.443 

Eser Helmut Amorim DPO EXIN IISSO 27001 IITIL 4 Consuitor de Til DPO 
Luis Felipe Canto Barros OAB/RS nO 065.230 Advogado 

Amanda Raphaela Daniel Melo OAB/RS nO 114.222 Advogada 
Rafael da Cruz Correa OAB/RS nO 114.882 Advogado 

Vitória Bastos Bernardi OAB/RS nO 093.589 Advogada 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

A Criativa Humana desenvolve e comercializa ferramentas, conteúdos e metodologias que promovem a identificação, 
autoconhecimento e o desenvolvimento humano. Temos como foco principal a melhoria contínua das relações 
profissionais e pessoais. 

Rua Aureliano Guimarães. 172 Sala 815 
Morumbi - São Paulo!SP - 05727-160 
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ATESTADO 

 

Atestamos para os devidos fins, que a MACIEL ASSESSORES S/S LTDA, CNPJ nº. 

11.880.336/0001-02, prestou a BUSCHLE & LEPPER SA, inscrita no CNPJ sob o nº 

84.684.471/0001-56, serviços de Consultoria Técnica em LPGD. 

 

Contrato: S/N 

Vigência e execução: 01/06/2020 a 06/11/2020 

 

 

OBJETO 

 

Consultoria especializada para execução de diagnóstico junto aos Departamentos mapeando os 

principais pontos sensíveis à LGPD, geração planos de adequações e ações que possibilite à 

empresa estar de acordo com os princípios da LGPD - Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais, 

Lei nº 13.709/2018. 

 

ESCOPO DOS SERVIÇOS 

 

Mapeamento dos processos 

Foram mapeados os processos contemporâneos da empresa para a identificação dos pontos 

vulneráveis, identificação dos tipos de dados utilizados, avaliação de possíveis casos de exceção 

e averiguação da real necessidade de coleta e tratamentos dos dados. 

 

1ª Fase - Assesment/Diagnóstico  

 

 Definições e critérios para coleta e processamento de dados; 

 Classificação dos dados sensíveis e o fim de sua vida útil; 

 Mapeamento dos processos de dados na organização; 

 Mapeamento do Ciclo de Vida dos Dados; 

 Mapeamento de vulnerabilidades; 

 Identificação de agentes de ameaça; 

 Análise dos contratos de fornecedores, colaboradores e clientes; 

 Relatório de impacto à proteção de dados 

 

 

2ª Fase – Implementação 

 

 Criação da Política de Segurança da Informação da empresa; 

 Criação de Política de Privacidade de Dados: 

 Criação da Política de Gestão de Riscos; 

 Criação da Política de Uso da Internet; 

 Criação da Política de BYOD; 

 Criação da Política de Acesso Remoto; 

 Criação de Política de Backup e Restare; 

 Criação da Política de transferência internacional de dados; 

 Criação da Política de Segurança dos documentos físicos; 

 Criação da Política de Segurança Cibernética (Res. Bacen 4,658/2018): 

 Criação de Plano de Continuidade de Negócio; 

 Criação de Termos de Consentimento (para as diversas necessidades); 

 Criação de Termo de Sigilo/Confidencialidade - NDA; 

 Criação de Termo de Revogação do Consentimento; 

#a9fcb50c-8a07-4957-a825-88d197d228e7



 
 

 Criação de Política de Tratamento aos incidentes; 

 Criação de Modelo de Resposta a Reclamação da Autoridade Nacional; 

 Criação de Classificação das Informação internas e externas dos Documentos; 

 Implementação de processo de Gestão de Identidades - Níveis de proteção; 

 Implementar padronização de senhas; 

 Criação de critérios de anonimização, bloqueio ou eliminação dos dados; 

 Análise das implementações da LGPD face as normativas setoriais pré-existentes; 

 Análise das integrações com empresas terceiras; 

 Validação de adequação dos fornecedores; 

 Revisões de contratos com terceiros; 

 Definição e orientação dos agentes da Lei (controlador, operador e encarregado); 

 Criação de Grupo de apoio ao DPO; 

 Avaliação de Canal de Denuncia - Ouvidoria; 

 

3' Fase – Capacitação e Conscientização 

 

 Treinamento do alto escalão;  

 Treinamento dos profissionais de base;  

 Auxilio para criação de material educativo;  

 Capacitação do DPO - Encarregado;  

 Orientação de boas práticas correlacionadas a cada setor da empresa.  

 

Para a execução dos trabalhos foi utilizada uma carga horária de 800 horas. 

 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS  

 

A Buschle & Lepper atua desde 1943 com excelência na fabricação, distribuição e 

comercialização de produtos químicos e agrícolas. 

A empresa atende todo o Brasil, com unidades em Joinville (SC), Curitiba (PR), Blumenau (SC), 

Canoas (RS), Corupá (SC), Balneário Barra do Sul (SC), Chapecó (SC), Içara (SC), Maringá (PR), 

Embu das Artes (SP). Possui atualmente um quadro de 479 funcionários. 

Os produtos estão presentes em mais de 23 estados e 758 municípios brasileiros, com mais de 

12 mil clientes ativos. 

Desenvolve com pioneirismo reconhecido mundialmente, a extração de magnésio na forma de 

óxidos, hidróxidos e carbonatos, sendo utilizados em indústrias químicas, farmacêuticas, 

alimentícias e cosméticas. Os produtos Buschle & Lepper podem ser encontrados nos Estados 

Unidos, Alemanha, Itália, Cingapura, Argentina, Chile, Paraguai, Peru, Uruguai e Venezuela. 

Buscando se destacar no mercado, a empresa possui um sistema de entrega personalizado com 

frota própria, garantindo a segurança e a rapidez na distribuição dos produtos. 

 

Para a execução dos trabalhos foi utilizada uma carga horária de 800 horas. 

 

Os trabalhos foram realizados por equipe multidisciplinar contendo profissionais de 

gerenciamento de processos, advogados e profissionais de tecnologia da informação e 

segurança cibernética, conforme as diretrizes da Lei Federal 13.709/2018, ISO 27.001, ISO 

29.134. Para o gerenciamento do projeto foi instituído comunicação contínua utilizando a 

metodologia baseada no PMBoK (Project Management Body of Knowledge) do Instituto PMI 

(Project Management Institute) e abrangendo a gestão de prazo, integração do projeto, 

documentação do projeto, riscos, custos, gestão de recursos humanos, qualidade, gestão de 

escopo, monitoramento de gestão através de indicadores de desempenho. Para o 

#a9fcb50c-8a07-4957-a825-88d197d228e7



 
 
desenvolvimento do projeto, também foi utilizado a notação Business Process Modeling 

Notations (BPMN). 

 

EQUIPE TÉCNICA 

 

PROFISSIONAL REGISTRO FUNÇÃO 

Roger Maciel de Oliveira OAB/RS 102.443 Responsável Técnico 

Eser Helmut Amorim ISSO/IEC 27001 Responsável Técnico TI 

Vitória Bastos Bernardi OAB/RS nº 093.589 Consultora 

Willian Iribarren Reinaldo OAB/RS nº 103.062 Consultor 

Luis Felipe Canto Barros OAB/RS nº 065.230 Consultor 

Roberta Santayana OAB/RS nº 080.462 Consultora 

Rafael Paim Broglio Zuanazzi OAB/RS nº 078.993 Consultor 

Amanda Israel Fraga OAB/RS nº 98.818 Consultora  

 

Joinville/SC, 06 de Novembro de 2020. 

 

BUSCHLE & LEPPER S/A 

Por seus Diretores 

 

 

 

Marcelo Peregrina Gomez                          Wagner Zimmermann 

                          CPF: 087.849.438-31                                   CPF: 040.497.739-10  

                               Diretor Geral                                               Diretor Adjunto  
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ATESTADO 

A BRF PREVIDÊNCIA, inscrita no CNPJ/MF sob o n!! 01.689. 795/0001-50, estabelecida na Avenida Paulista, 2439, 

10!!, Condomínio Edifício Eloy Chaves, Bela Vista, São Paulo, SP, CEP 01311-936, representado pelos abaixo 

identificados, ATESTA, a prestação dos seguintes serviços a seguir discriminados, pela empresa MACIEL 

ASSESSORES SIS, com sede na Av. Bastian, 336, Menino Deus, Porto Alegre, RS, CEP 90130-020, inscrita no 

CNPJ/MF sob o nº. 11.880.336/0001-02: 

OBJETO 

Prestação de serviços profissionais de consultoria e assessoria em Proteção de Dados Pessoais para adequação 

à Lei de Proteção de Dados Pessoais - LGPD - n!! 13.709/18. 

ESCOPO DOS SERVIÇOS 

~ 1!! FASE - DIAGNÓSTICO 

• Questionário on-line para todos profissionais que tratam dados; 

• Entrevistas pessoais com gestores da empresa; 

• Mapeamento dos dados tratados pela empresa; 

• Mapeamento do ciclo de vida dos dados pessoais; 

• Definições e critérios para coleta e processamento de dados; 

• Classificação dos dados sensíveis e o fim de sua vida útil; 

• Mapeamento de vulnerabilidades; 

• Identificação de agentes de ameaça; 

• Análise dos contratos de fornecedores, colaboradores e clientes; 

• Relatório de impacto à proteção de dados. 

Entende-se que após a conclusão dos itens expostos acima, se terá total conhecimento do nível de 

conformidade da empresa e o plano de ação para a implementação dos requisitos exigidos pela LGPD. 

::» 2!! FASE - IMPLEMENTAÇÂO 

o Criação da Política de Segurança da Informação da empresa; 

o Criação de Política de Privacidade de Dados; 

o Adaptação da Política de Gestão de Riscos; 

o Criação da Política de Uso da Internet; 

o Criação da Política de BYOD; 

o Criação da Política de Acesso Remoto; 

o Criação da Política de Backup e Restore; 

o Criação da Política de Segurança dos documentos físicos/sustentabilidade; 

o Criação da Política de Segurança Cibernética (Res. BACEN 4658/2018}; 

o Adequação do Plano de Continuidade de Negócio; 

o Criação de Termos de Consentimento (para as diversas necessidades); 

o Criação de Termo de Sigilo/Confidencialidade - NDA; 

o Criação de Termo de Revogação do Consentimento; 

o Criação de Política de Tratamento aos incidentes; 

o Criação de Modelo de Resposta a Reclamação da Autoridade Nacional; 

o Criação de Classificação das Informação internas e externas dos Documentos; 

o Implementação de processo de Gestão de Identidades- Níveis de proteção; 

o Criação de critérios de anonimização, bloqueio ou eliminação dos dados; 

o Análise das implementações da LGPD face as normativas setoriais pré-exist entes; 

o Validação de adequação dos fornecedores (Notificações); 

o Revisões de contratos com terceiros (Aditivos ou Rescisões); 



o Definição e orientação dos agentes da Lei (controlador, operador e encarregado}; 

o Auxilio na criação de Grupo de apoio ao DPO (perfil}; 

o Avaliação e auxilio na implementação de Canal de Comunicação (Ouvidoria) 

A Maciel Assessores está implementando o sistema para adequação às normas da Lei Geral de Proteção de 

Dados (LGPD). 

Os trabalhos foram realizados por equipe multidisciplinar contendo profissionais de gerenciamento de 

processos, advogados e profissionais de tecnologia da informação e segurança cibernética, conforme as 

diretrizes da Lei Federal 13.709/2018, ISO 27.001, ISO 29.134. Para o gerenciamento do projeto foi instituído 

comunicação contínua utilizando a metodologia baseada no PMBoK (Project Management Body of Knowledge) 

do Instituto PMI (Project Management lnstitute) e abrangendo a gestão de prazo, integração do projeto, 

documentação do projeto, riscos, custos, gestão de recursos humanos, qualidade, gestão de escopo, 

monitoramento de gestão através de indicadores de desempenho. Para o desenvolvimento do projeto, 

também foi utilizado a notação Business Process Modeling Notations (BPMN}. 

Os serviços foram executados de acordo com todas as cláusulas contratuais, entregues dentro do prazo 

estabelecido. Foram utilizadas 440 horas para execução dos serviços. 

EQUIPE TÉCNICA 

PROFISSIONAL FUNÇÃO 

Roger Maciel de Oliveira Gerente de Projeto 

Eser Helmut Amorim Responsável Técnico em Segurança da Informação 

Ronaldo Luis de Oliveira Mayer Especialista em Segurança da Informação 

Luis Felipe Barros Especialista Jurídico 

Vitória Bastos Bernardi Especialista LGPD 

Amanda Israel Fraga Especialista LGPD 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

A BRF Previdência é uma entidade fechada de previdência complementar, de caráter não econômico e sem fins 

lucrativos, regida pela Lei Complementar n2 109, de 29 de maio de 2001. Foi autorizada a funcionar, por prazo 

indeterminado, pela Portaria n2 3.729 do Ministério da Previdência e Assistência Social - MPAS, de 27 de 

dezembro de 1996, tendo iniciado suas atividades em 2 de abril de 1997. 

A BRF PREVIDÊNCIA apresentou a seguinte Posição Financeira referente à 2019: 

Valores em milhares de R$ 

Ativo Total R$ 4.031.744 

Investimentos R$ 4.024.499 

Patrimônio Social R$ 4.021.190 

Número de Empregados 44 

Participantes 57.129 

São Paulo/SP, 25 de fevereiro de 2021. 
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Declarações



 

governamental@grupomaciel.net.br       www.macielauditores.com.br      
Fone: (51) 4000.1364                        

 

A 

Empresa Brasileira de Administração de Petróleo e Gas Natural S.A – PRÉ-SAL 

PETRÓLEO S.A 

Ref.: Pregão Eletrônico Nº Pe.Ppsa.001/2021 

 

A empresa MACIEL ASSESSORES S/S LTDA., inscrita no CNPJ/MF nº. 

11.880.336/0001-02, com sede na Av. Bastian, 366, bairro Menino Deus em 

Porto Alegre/RS, por intermédio de seu representante legal, o Sr. Everaldo 

Selau Scandolara, portador do CRC/RS – 056618/O-2, e do CPF nº. 

664.543.449-91, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 

8.666, de 21 de junho de 1.993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro 

de 1.999, que a empresa encontrasse em situação regular perante o 

Ministério do Trabalho, no que se refere à observância do disposto no inciso 

XXXIII do artigo 7º da Constituição Federal. 

 

Porto Alegre/RS, 05 de maio de 2021. 

 
 

 

 

Everaldo Selau Scandolara 

CRC/RS – 056618/O-2       

Sócio Administrador 

 

 



 

governamental@grupomaciel.net.br       www.macielauditores.com.br      
Fone: (51) 4000.1364                        

 

A 

Empresa Brasileira de Administração de Petróleo e Gas Natural S.A – PRÉ-SAL 

PETRÓLEO S.A 

Ref.: Pregão Eletrônico Nº Pe.Ppsa.001/2021 

 

A empresa MACIEL ASSESSORES S/S LTDA., inscrita no CNPJ/MF nº. 

11.880.336/0001-02, com sede na Av. Bastian, 366, bairro Menino Deus em 

Porto Alegre/RS, por intermédio de seu representante legal, o Sr. Everaldo 

Selau Scandolara, portador do CRC/RS – 056618/O-2, e do CPF nº. 

664.543.449-91, DECLARA, que tem pleno conhecimento de todos os 

aspectos relativos à licitação em causa e plena concordância com as 

condições constantes no presente Edital de Licitação e seus anexos. 

 

Porto Alegre/RS, 05 de maio de 2021. 

 
 
 

 

 

Everaldo Selau Scandolara 

CRC/RS – 056618/O-2       

Sócio Administrador 
 
 
 

 



governamental@grupomaciel.net.br  www.macielauditores.com.br
Fone: (51) 4000.1364      

A 

Empresa Brasileira de Administração de Petróleo e Gas Natural S.A – PRÉ-SAL 

PETRÓLEO S.A 

Ref.: Pregão Eletrônico Nº Pe.Ppsa.001/2021 

A empresa MACIEL ASSESSORES S/S LTDA., inscrita no CNPJ/MF nº. 

11.880.336/0001-02, com sede na Av. Bastian, 366, bairro Menino Deus em 

Porto Alegre/RS, por intermédio de seu representante legal, o Sr. Everaldo 

Selau Scandolara, portador do CRC/RS – 056618/O-2, e do CPF nº. 

664.543.449-91, DECLARA, sob as penas da lei que, até esta data, inexistem 

fatos impeditivos de habilitação e contratação com a administração 

pública e que está ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrências 

posteriores, bem como  

Porto Alegre/RS, 05 de maio de 2021. 

Everaldo Selau Scandolara 

CRC/RS – 056618/O-2      

Sócio Administrador 



governamental@grupomaciel.net.br  www.macielauditores.com.br
Fone: (51) 4000.1364      

A 

Empresa Brasileira de Administração de Petróleo e Gas Natural S.A – PRÉ-SAL 

PETRÓLEO S.A 

Ref.: Pregão Eletrônico Nº Pe.Ppsa.001/2021 

A empresa MACIEL ASSESSORES S/S LTDA., inscrita no CNPJ/MF nº. 

11.880.336/0001-02, com sede na Av. Bastian, 366, bairro Menino Deus em 

Porto Alegre/RS, por intermédio de seu representante legal, o Sr. Everaldo 

Selau Scandolara, portador do CRC/RS – 056618/O-2, e do CPF nº. 

664.543.449-91, DECLARA, que a proposta apresentada para participar da 

presente Licitação foi elaborada de maneira independente pelo Licitante e 

o conteúdo da proposta não foi, no todo ou em parte, direta ou

indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro 

participante potencial ou de fato da presente Licitação, por qualquer meio 

ou por qualquer pessoa. 

Porto Alegre/RS, 05 de maio de 2021. 

Everaldo Selau Scandolara 

CRC/RS – 056618/O-2      

Sócio Administrador 



 

governamental@grupomaciel.net.br       www.macielauditores.com.br      
Fone: (51) 4000.1364                        

 

 

À 

PRÉ-SAL PETRÓLEO S.A. – PPSA 

Gerência de RH e Suporte Corporativo 

Ref.: Pregão Eletrônico nº PE.PPSA.001/2021 

 

DECLARAÇÃO DE ENQUADRAMENTO COMO EMPRESA DE PEQUENO PORTE 

 

A empresa MACIEL ASSESSORES S/S LTDA., inscrita no CNPJ sob nº 

11.880.336/0001-02, por intermédio de seu representante legal o Sr. Everaldo 

Selau Scandolara, portador do CRC/RS – 056618/O-2, sob nº e no CPF nº 

664.543.449-91, DECLARA, para fins de Lei Complementar 123 de 14 de 

dezembro de 2006, sob as sanções administrativos cabíveis e sob as penas 

da Lei, que esta empresa no presente dato, é considerado: 

 

( X ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso 11 do artigo 3° do Lei 

Complementar n° 123, de 14/ 12/2006. 

 

DECLARA ainda que a empresa está excluída das vedações constantes do 

parágrafo 4' do artigo 3' da Lei Complementar n' 123 de 14 de dezembro de 

2006. 

 

Porto Alegre, 05 de maio de 2021. 

 

 

 

 

 

___________________________________ 

Everaldo Selau Scandolara 

CRC/RS – 056618/O-2 

Sócio administrador 
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