ATESTADO DE CAPACITACAO TECNICA

Atestamos a quem possa interessar, que a empresa BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES -
SOCIEDADE SIMPLES, estabelecida no Municipio de Sdo Paulo — SP, a Rua Major Quedinho, n2 90 —
52 andar, CEP: 01050-030 — Consolagdo, inscrita no CNPJ sob o n? 54.276.936/0001-79, prestou
servigos de Auditoria de Folha de Pagamento para Tecipar Engenharia e Meio Ambiental Ltda, sendo
os responsaveis técnicos, Sr. Julian Clemente, Contador registrado no Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de Sdo Paulo sob o n2 1SP 197232/0-6.

A Tecipar Engenharia e Meio Ambiente Ltda é uma sociedade de capital de responsabilidade
limitada, com sede no Municipio de Barueri SP & Alameda Madeira, n? 222 112 Andar Conj. 112,
inscrita no CNPJ sob o n? 61.149.829/0001-45 com capital social de RS 12.251.053,00 , patriménio
liquido de RS 75.625.264,40 (setenta e cinco milhdes seiscentos e vente e cinco mil, duzentos e
sessenta e quatro reais, e quarenta centavos), Ativo de RS RS 99.759.009,37 (noventa e nove
milhdes, setecentos e cincoenta e nove mil, nove reais, e trinta e sete centavos) faturamento de RS
41.568.174,28 (quarenta e um milhdes, quinhentos e sessenta e oito mil, cento e setenta e quatro
reais, e vinte oito centavos) (colocar o numero de funcionarios) em (Ref. ao dultimo
exercicio/periodo que foi realizado a auditoria).

Os trabalhos foram iniciados em 18 de Maio de 2015 e encerrados em 22 de Maio de 2015
Os trabalhos incluiram:

a) Auditoria do cadastro de pessoal analisando toda a documentag&o requerida e produzida
para registro do empregado e atualizagdo funcional do mesmo;

b) Auditoria da apuragdo da frequéncia dos empregados com analise dos processos de
apuragdo do ponto, faltas, horas extras, licencas, adicionais, abonos, entre outros.

c) Auditoria da conformidade do célculo da folha de pagamento (proventos, beneficios,
descontos, encargos e provisbes).

d) Auditoria frente ao cumprimento da legislagdo trabalhista, previdéncia social e sindical
quanto a:

i) Admissdo, demissdo, concessdo de férias, pagamento de décimo terceiro saldrio, horas
extras, consignacbes em folha de pagamento, saldrio familia obrigagBes previdencidrias, sociais e

tributarias (INSS, FGST, ISS, IRRF), beneficios (vale-transporte, auxilio- alimentagdo, assisténcia
médica e odontoldgica, auxilio creche);

ii) Cumprimento dos Acordos Coletivos de Trabalho;

jii) Emissao e envio de GPS, GFIP, RAIS, GRFC, CAGED e outras obrigacges;
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iv) Cumprimento das normas reguladoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE):
CIPA — Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes; PPRA — Programa de Prevengao de Riscos
Ambientais; PCMSO — Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional;

e) Auditoria no processo de movimentacgdo de pessoal, apuragdo de horas trabalhadas e apropriagdo
ao(s) centro(s) de custo(s).

f) Auditoria da conformidade dos célculos decorrentes do processo de rescisdo do contrato de
trabalho.

g) ldentificagdo de oportunidades de reducdo de gastos na folha de pagamento.

h) Auditoria da conformidade dos procedimentos e processos acima descritos com as regras de
negocios do sistema de recursos humanos - Consist HR, bem como com outros softwares envolvidos
no processo.

i) Auditoria da conformidade do sistema e softwares envolvidos quanto a seguranga e integridade da
informacao.

Os trabalhos foram executados de acordo com as técnicas exigidas e dentro dos prazos
estabelecidos, ndo sendo de nosso conhecimento nada que desabone a referida empresa.

Outrossim, informamos que este atestado somente podera ser utilizado para efeito de participagdo
em LicitagGes Publicas, ndo sendo permitida a vinculagdo do nome da Tecipar Engenharia e Meio
Ambiente Ltda como marca e produto em qualquer texto publicitdrio e em qualquer veiculo de
comunicagao.

Por ser verdade, firmamos este atestado em 2 (duas) vias.

AN

v,
Fatima Cristina Fabbri iLor(;ko
Chefe de Recursos Humanos
CPF: 012.043708-26

S3o Paulo, 16 de Novembro de 2.015
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