EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
PE.PPSA.007/2016

CONTRATAGAO DE 4 (QUATRO) POSTOS DE SERVIGOS DE SECRETARIAS,
SENDO 1 (UM) POSTO DE SECRETARIA EXECUTIVA E 3 (TRES) POSTOS DE
SECRETARIAS BILINGUE, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES, PARA
ATENDER AO PRESIDENTE E AOS DIRETORES, DA PPSA EM SEU
ESCRITORIO CENTRAL, LOCALIZADO NO RIO DE JANEIRO/RJ

» Pré-sal Petroleo

www.presalpetroleo.qgov.br
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A EMPRESA BRASILEIRA DE ADMINISTRAGAO DE PETROLEO E GAS NATURAL S.A.
— PRE-SAL PETROLEO S.A. — PPSA, doravante denominada PPSA, empresa publica
vinculada ao Ministério de Minas e Energia, criada através do Decreto n°® 8.063, de
01/08/2013, autorizado pela Lei n° 12.304, de 02/08/2010, e submetida ao regime proprio
das Sociedades Andnimas, com sede com sede no SAUS, Quadra 04 Bloco A Lote 09/10 —
Numero 30 — Sala 726 Parte XVIII - Edificio Victoria Office Tower — Brasilia/DF - CEP:
70070-938, inscrita no CNPJ (MF) sob o n° 18.738.727/0001-36 e Escritorio Central na
Avenida Rio Branco, n® 1 — 4° andar — Centro, CEP: 20.090-003, Rio de Janeiro - RJ, inscrita
no CNPJ (MF) sob o n° 18.738.727/0002-17, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que na data, horario e local abaixo indicados fara realizar licitagdo na
modalidade de PREGAO pelo sistema ELETRONICO, do tipo MENOR PREGO GLOBAL.

Esta Licitagdo na modalidade de Pregéo, por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da
informacao — INTERNET é regida por este Edital e em conformidade com a Lei n® 10.520, de
17/07/2002, Decreto n® 5.450 de 31/05/2005, Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006, e,
subsidiariamente, pela Lei n® 8.666, de 21/06/1993, com suas alteragbes posteriores.

1. SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO
Dia: 09 de fevereiro de 2017.
Horario: 10:00 (horario de Brasilia/DF)
Enderego Eletrénico: www.comprasnet.gov.br

2. OBJETO

2.1. A presente licitacdo tem como objeto a contratagdo de empresa especializada para a
prestacao de 4(quatro) postos de servigos de secretarias, sendo um de secretaria executiva
e trés de secretaria bilingue, para a PPSA, conforme especificacdes constantes no Termo
de Referéncia — Anexo | e nas condi¢cdes do Modelo de Instrumento Contratual, Anexo llI
deste Edital.

21.1. Em caso de discordancia existente entre as especificagcoes deste objeto,
descritas no Comprasnet, e as especificagoes técnicas constantes deste Edital,
prevalecerao as ultimas.

2.2. LOCAL DE REALIZAGAO DOS SERVICOS

Dada a natureza dos servicos, os quais envolvem tramite de documentos, reunides,
recrutamento e selegdo de mao de obra, acompanhamento contratual, administracido de
pessoal e contatos telefénicos frequentes, a contratada devera dispor de estrutura na cidade
no Rio de Janeiro/RJ, local da prestacao dos servicos, que possibilite o atendimento a
PPSA em tempo real. E permitida a constituicdo desta estrutura, impreterivelmente, até a
data da assinatura do contrato oriundo desta licitacdo e desde que a licitante se comprometa
oficialmente com esta obrigacao.

3. DOTAGAO ORCAMENTARIA

3.1. A despesa com a contratagdo de que trata o objeto, estimada em R$ 563.668,92
(quinhentos e sessenta e trés mil, seiscentos e sessenta e oito reais e noventa e dois
centavos), conforme orcamento estimativo disposto no Termo de Referéncia, consta da
proposta do PDG 2017, na rubrica 243190 — Outros Dispéndios Correntes — Demais.

Nota 1: O imposto ISS, se devido, devera ser cobrado na aliquota do local onde os servigos
serao prestados.

Nota 2: Os Prestadores de Servigos que estiverem domiciliados em municipio diferente do
Rio de Janeiro e que nao efetuarem o preenchimento da Ficha de Informacdes de Prestador
de outro Municipio (www.dief.rio.gov.br/cepom) sofrerdo retengdo compulséria de ISS/RJ,
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quando aplicavel, por parte da PPSA, em fungdo da natureza do servigo prestado, em
consonéancia com o Decreto Municipal n°® 28.248/2007

4. PARTICIPAGAO E CREDENCIAMENTO

4.1. Poderao participar deste Pregao os interessados que atenderem a todas as exigéncias,
inclusive quanto a documentagdo, constantes deste Edital e seus anexos, e que estejam
previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF e perante o sistema eletronico provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia de
Informagdo do Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestao, por meio do sitio
www.comprasnet.gov.br.

4.1.1.Dada a natureza dos servicos, os quais envolvem trdmite de documentos,
reunides, recrutamento e selegdo de mé&o de obra, acompanhamento contratual,
administracdo de pessoal e contatos telefonicos frequentes, a contratada devera dispor
de estrutura na cidade no Rio de Janeiro/RJ, local da prestacdo dos servigos, que
possibilite o atendimento & PPSA em tempo real. E permitida a constituicdo desta
estrutura, impreterivelmente, até a data da assinatura do contrato oriundo desta
licitacao e desde que a licitante se comprometa oficialmente com esta obrigacao.

4.2. Para ter acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregao
deverao dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do
sistema, onde também deverao informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento
e receber instrucdes detalhadas para sua correta utilizacao.
4.3. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacao por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, nao cabendo ao
provedor do sistema ou a PPSA responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.
4.4, Nao poderéo participar deste Pregao:

4.4.1. Empresa suspensa de contratar com a PPSA;

4.4.2. Empresa que esteja declarada iniddbnea para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;
4.4.3. Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto
deste Pregao;

4.4.4. Empresa que estiver em processo de faléncia, recuperacao judicial ou
extrajudicial ou em processo de concordata, ou sob concurso de credores, em
dissolugao ou em liquidacao; e

4.4.5. Empresa que seja constituida em Cooperativas de Trabalho, nos termos do
TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL celebrado entre a Unido e o Ministério Publico
do trabalho, nos autos do processo n° 1.082/02, da 20? Vara do Trabalho de
Brasilia/DF.

4.4.6. Organizagdes da Sociedade Civil de interesse publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acérdao N° 746/2014-TCU-Plenario - (TC-021.605/2012-2)).

4.5. Como requisito para participagao neste Pregao, o licitante devera declarar, em campo
proprio do sistema eletrénico, que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no
Edital e seus anexos e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
mesmo.

4.6. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, a
conformidade da proposta, ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno
porte ou ao direito de preferéncia sujeitara o licitante as sangdes previstas neste Edital.
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4.7. Considerando tratar-se de contratacdo de servicos mediante cessao de mao-de-obra,
conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/2010 e alteragbes e nos arts. 112,
115, 117 e 118, da Instrugdo Normativa — RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteragdes, a licitante
Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional,
que porventura venha a ser contratada, ndo podera beneficiar-se da condi¢ao de optante e
estara sujeita a retengao na fonte de tributos e contribui¢des sociais, na forma da legislagao
em vigor, em decorréncia da sua exclusado obrigatdria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII, art. 30,
inciso Il e art. 31, inciso Il, da lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteracoes.
4.7.1. A empresa optante pelo Simples Nacional que porventura venha a ser
contratada, apds a assinatura do Contrato, devera apresentar copia dos oficios, com
comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do Contrato de
prestagdo de servigos mediante a cessdao de mao-de-obra (situagdo que gera
vedacao a opcgao por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal,
Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 1° do artigo 3° da
Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006 e alteragdes.
4.7.2. As empresas optantes pelo Simples Nacional deverao cotar, na planilha de
custos e formacao de Precos, os encargos sociais e trabalhistas, bem como os
tributos na forma das empresas nao beneficiarias do regime especial unificado de
arrecadacao de tributos e contribuicbes devidos pelas microempresas e empresas de
pequeno porte instituido pela Lei Complementar n°® 123/2006.

5. PROPOSTA DE PRECOS

5.1. O interessado em participar deste Pregao Eletronico devera, até a abertura da sessao
publica, na forma expressa no sistema eletrénico, cadastrar sua Proposta no Comprasnet
(Acesso Seguro > Servigos aos Fornecedores > Pregao Eletronico > Proposta > Cadastrar
Proposta), preenchendo os dados relativos:

I. a descrigao do objeto ofertado;
Il. ao valor global ofertado de acordo com as seguintes orientagdes:

a) A proponente devera, na forma expressa no sistema eletrénico, consignar como
valor unitario, o valor global anual da prestagao dos servigos. O valor total dos
servigos devera considerar o prazo de execugdo de 12 (doze) meses, a
possibilidade de renovacdo contratual, na forma e nos limites da Lei, e a
possibilidade de reajustamento de precos.

b) O detalhamento de valores dos servicos sera informado apenas pelo licitante
vencedor, apos a fase de lances e quando solicitado pelo Pregoeiro, através do
preenchimento do Modelo de Proposta, Anexo Il deste Edital e das planilhas
detalhadas exigidas.

c) Devem estar incluidas no valor global todas as despesas e custos, diretos e
indiretos (tais como tributos, encargos sociais e trabalhistas, contribuicdes,
transporte, seguro e insumos) necessarios ao cumprimento integral do objeto desta
licitagao, além dos custos decorrentes de comunicagdes (fax, ligagdes interurbanas,
correios, sedex, etc.) e deslocamentos (passagens, estadia, locomogao urbana,
etc.) dos representantes da contratada, para atender as solicitagcbes da PPSA.

d) Os valores deverao ser expressos em Real (R$) e com 2 (duas) casas decimais.
Atengéo: Os valores descritos no item 9.1 do Termo de Referéncia deverdao ser
considerados como _referéncia_ salarial _minima quando da elaboragcdo da
proposta do licitante, em sua Planilha de Custos e Formagado de Precos. A néao
observancia desse referencial minimo acarretara a desclassificacdo da proposta.




; EDITAL DE PREGAO
» Pré-sal Petréleo PREGAO ELETRONICO N° PE.PPSA.007/2016 Pag. 5 de 39
Postos de servigos de Secretarias

lll. 2 UASG da PPSA que é 926394;

IV. a Declaragdo ME/EPP/Cooperativa (quando aplicavel);

V. a Declaracao de Ciéncia dos Termos do Edital;

VI. a Declaracdo de Inexisténcia de Fato Superveniente (ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias supervenientes);

VII. a Declaragao Relativa ao Emprego do Menor (Inciso XXXIIlI do Art. 7° da Constituigao
Federal);

VIII. a Declaracao de Elaboracao Independente de Proposta (Instrugdo Normativa n® 02, de
16/09/2009, do MPOG/SLTI); e

IX. a quaisquer outras informagdes que venham a ser requeridas pelo Comprasnet.

5.2. O licitante devera considerar as condigdes do Modelo de Instrumento Contratual, Anexo
[ll, bem como as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital,
inclusive no tocante ao prazo de vigéncia, ao reajustamento de precos e a possibilidade de
prorrogacao.

5.3. O preenchimento da proposta é de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo cabendo
a PPSA ou ao Sistema Comprasnet qualquer responsabilidade. O preenchimento incorreto
da proposta, inclusive de precos, acarretara na sua desclassificagao.

5.4. A proposta comercial (a ser preenchida e encaminhada, apés a fase de lances, somente
pelo licitante vencedor e quando solicitado pelo Pregoeiro) devera ser elaborada conforme
modelo apresentado no Anexo Il do Edital deste Pregéo

5.5. As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da
sessao publica estabelecida no predmbulo deste Edital.

5.6. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para contratagao, ficam
os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

5.7. O cadastro da Proposta no Comprasnet implica na aceitagao integral e irretratavel dos
termos do presente Edital, ndo sendo admitidas alegacdes de desconhecimento de fatos e
condigcbes que impossibilitem ou dificultem a execu¢ao do objeto licitado.

6. ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1. O licitante devera encaminhar a proposta exclusivamente por meio e na forma expressa
no sistema eletronico, conforme disposto no item 5, até a data e horario marcados para
abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento
de propostas.

6.2. Até a abertura da sesséo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada.

6.3. Por ocasiao do envio da proposta, o licitante enquadrado como microempresa ou
empresa de pequeno porte devera declarar, em campo proprio do Sistema, que atende aos
requisitos do Art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006, para fazer jus aos beneficios
previstos na referida Lei.

6.4. A apresentacdo da proposta implicara na plena aceitacido, por parte do licitante, das
condi¢cbes estabelecidas neste Edital, inclusive das condigbes expressas no instrumento
contratual, dele integrante.

7. ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1. A abertura da sesséo publica deste Pregao, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data
e hora indicadas no predmbulo deste Edital, no sitio www.comprasnet.gov.br.

7.2. A comunicacao entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca
de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico.
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7.3. Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios diante
da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

8. CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

8.1. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente,
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

8.2. Somente os licitantes com propostas classificadas participarao da fase de lances.

9. FORMULAGAO DE LANCES

9.1. Aberta a etapa competitiva, os licitantes classificados poderdao encaminhar lances para o
preco total da licitagdo, exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, sendo
imediatamente informados do recebimento e respectivo horario de registro e valor.

9.2. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
no sistema.

9.3. Durante o transcurso da sessao, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagéo do ofertante.

9.4. Os lances apresentados e levados em consideragéo para efeito de julgamento serao de
exclusiva e total responsabilidade do licitante, ndo Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteragéo.

9.5. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor
seja considerado inexequivel.

9.6. A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro.

9.7. O sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo
sistema, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgao de lances.

10. DESCONEXAO DO PREGOEIRO

10.1. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema
eletrbnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuarao sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

10.2. No caso da desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do Pregdo serd suspensa automaticamente e tera reinicio somente apds
comunicagao expressa aos participantes no sitio www.comprasnet.gov.br.

11. NEGOCIAGAO

11.1. Apds o encerramento da etapa de lances, concedido o beneficio as microempresas e
empresas de pequeno porte, de que trata o art. 44 da Lei Complementar n° 123/2006, o
Pregoeiro podera encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado
o lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento e o valor estimado para a contratagdo, ndo se admitindo negociar condi¢des
diferentes das previstas neste Edital.

11.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema eletrbnico, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

12. ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

12.1. Encerrada a etapa de lances e concluida a negociagdo, quando houver, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do pregco em
relagao ao valor estimado para a contratacio.

12.2. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
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12.3. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da
PPSA ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisao.
12.4. Havendo aceitagdo da proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade de preco, apds aplicacdo dos direitos de preferéncia das microempresas ou
empresas de pequeno porte — ME/EPP (subitem 12.6), o Pregoeiro solicitara do respectivo
licitante o encaminhamento dos documentos de habilitagdo, conforme estabelecido no item
14, adiante.

12.5. Se a proposta nao for aceitavel ou se o licitante nido atender as exigéncias
habilitatorias, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e, assim, sucessivamente, na
ordem de classificacao, até a apuragao de uma proposta que atenda a este Edital.

12.6. Direito de preferéncia das microempresas ou empresas de pequeno porte — ME/EPP:
Se a proposta mais bem classificada nao tiver sido ofertada por microempresa ou empresa
de pequeno porte e houver proposta apresentada por microempresa ou empresa de
pequeno porte até 5% (cinco por cento) superior a melhor proposta, sera assegurada
preferéncia na contratacao, nos termos da Lei.

12.7. Nao havendo a adjudicagéo nos termos previstos na condi¢do anterior, o objeto licitado
sera adjudicado em favor do licitante detentor da proposta originalmente melhor classificada.
12.8. O Pregoeiro podera solicitar documentos que comprovem o enquadramento do
licitante na categoria de microempresa ou empresa de pequeno porte.

13. HABILITAGAO
13.1. A habilitacado do licitante que apresentar a menor proposta sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos, e por meio da documentacdo complementar
especificada neste Edital.
13.2. O licitante devera apresentar habilitagdo parcial valida, que sera verificada através da
funcao “Situacido do Fornecedor”, no SICAF, ou apresentar os documentos que supram tal
habilitag&o.
13.3. Para fins de habilitagao, o licitante devera apresentar, ainda, a seguinte documentagao
complementar:
13.3.1. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (Lei n°® 12.440/2011); e
13.3.2. Declaragdo referente ao cumprimento do inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituicao Federal (Declaragdo do Menor).
Nota: Esta Declaragcao nao precisa ser enviada por e-mail, pois sera emitida
conforme item 5.1, alinea VII.

13.3.3. Relativo a Qualificagdo Técnica (Deverdo ser apresentados todos os
documentos a seguir):

a) Um ou mais Atestados ou Declaragdes de Capacidade Técnica, em nome
da licitante vencedora, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprovem que a empresa ja tenha executado, de forma
satisfatéria, os servicos relacionados neste Termo de Referéncia
(Secretaria Executiva e Secretarias Bilingues); e

b) Prova de que a licitante vencedora possui estrutura na cidade do Rio de
Janeiro/RJ, local da prestacdo dos servicos, sendo permitida a
constituicdo desta estrutura, impreterivelmente, até a data da assinatura
do contrato oriundo desta licitagdo e desde que a licitante se comprometa
oficialmente com esta obrigacao.

Esta exigéncia justifica-se em razdo da natureza dos servigos, os quais
envolvem tramite de documentos, reunides, recrutamento e selecdo de
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mé&o de obra, acompanhamento contratual, administragdo de pessoal e
contatos telefénicos frequentes.

13.3.3. Relativo a Qualificagcdo Econdmico-Financeira: Comprovacao, através do sitio
www.comprasnet.qov.br, que a empresa possuia Patriménio Liquido superior a R$
55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais) no ultimo exercicio social. Esta comprovacao se
dara pela formula a seguir:

Total do Ativo — (Passivo Circulante + Passivo nao Circulante) > R$ 55.000,00

13.4. Para fins de habilitagcdo, a verificagdo em sitios oficiais de 6rgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para afericao dos dados ali informados.
13.5. Nao serao aceitos os documentos que nao indicarem a data de validade, a ndo ser
aquelas que tenham sido emitidas nos ultimos 90 (noventa) dias em relagdo a data da
sessao publica deste Pregao, indicada no item 1 deste Edital.

13.6. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, o licitante sera declarado
vencedor do Pregao.

14. ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTAGAO
14.1. A proposta, no modelo estabelecido no Anexo I, ajustada ao lance final, e os
documentos exigidos para habilitagdo que nédo estejam contemplados no SICAF, inclusive
quando houver necessidade de envio de anexos, deverdo ser remetidos, no prazo de até 2
(duas) horas, contado a partir da determinacao do Pregoeiro, durante a sessdo do Pregao,
para o endereco eletrénico editais@ppsa.qov.br.

14.2. A proposta ajustada, os documentos e os anexos remetidos por meio eletrbnico,
deverao ser apresentados na PPSA em original ou por cépia autenticada, no prazo de até 3
(trés) dias uteis, contados da solicitacao do Pregoeiro, para:

EMPRESA BRASILEIRA DE ADMINISTRAGAO DE PETROLEO E GAS NATURAL
S.A. - PRE-SAL PETROLEO S.A. - PPSA

Geréncia de RH e Suporte Corporativo

Ref.: Pregao Eletrénico n° PE.PPSA.007/2016

Avenida Rio Branco, n® 1 — 4° andar — Centro

CEP: 20.090-003, Rio de Janeiro - RJ

14.3. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados para habilitagdo deverao
estar em nome do licitante e, preferencialmente, com o nimero do CNPJ e o respectivo
endereco.

14.4. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da matriz, e
se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

14.5. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovacgao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias
uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o licitante for declarado vencedor
do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da PPSA, para a regularizacdo da
documentagao, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.
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14.5.1. A nao-regularizagao da documentagao, no prazo previsto nesta condicao,
implicara inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital,
sendo facultado ao Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificagao, para a assinatura do Instrumento Contratual, ou propor a revogacao da
licitag&o.

15. DIREITO DE PETIGAO

15.1. Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira prazo de até 30 (trinta) minutos, durante o
qual qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema,
manifestar sua intencéo de recorrer.

15.2. O Pregoeiro fara juizo de admissibilidade da intencdo de recorrer manifestada,
aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a em campo proprio do sistema.

15.3. O recorrente que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razdes do
recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados a apresentar contra-razdes, também via sistema, em igual
prazo, que comecgara a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

15.4. A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de interpor recurso, no
momento da sessdo publica deste Pregdo, implica decadéncia desse direito, ficando o
Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

15.5. O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

16. ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

16.1. O objeto deste Pregéo sera adjudicado ao licitante vencedor, depois de decididos os
Recursos, quando houver, sujeito a homologagao pela PPSA.

16.2. Ap6és homologado o resultado deste Pregédo, a Administragdo da PPSA convocara o
licitante vencedor, durante a validade da sua proposta, para a retirada e assinatura do
instrumento contratual ou da correspondente Nota de Empenho, quando for o caso, dentro
do prazo de até 10 (dez) dias corridos, ou o entregara diretamente, sujeito a aceitagdo do
licitante, em igual prazo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das
sangodes previstas neste Edital e no Art. 81 da Lei n° 8.666/1993.

16.3. E facultado ao Pregoeiro, quando o convocado n&o retirar ou aceitar o Contrato, no
prazo e nas condi¢gbes estabelecidos, convocar outro licitante, obedecida a ordem de
classificagdo, para retira-lo ou entrega-lo diretamente, apds negociacdo, aceitacdo da
proposta e comprovagao dos requisitos de habilitagao.

17. SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1. O licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiver a
proposta, nado celebrar o Contrato quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta, falhar ou fraudar a execugdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a PPSA
pelo prazo de até cinco anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou
até que promovida a reabilitagao e tera a ocorréncia registrada no SICAF, sem prejuizo das
multas previstas no Edital e no contrato e das demais cominagdes legais, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

18. ESCLARECIMENTOS DO EDITAL

18.1. Caso a PPSA venha a emitir suplementos, alteragées e/ou esclarecimentos ao Edital,
estes serdo disponibilizados no endereco eletrénico www.comprasnet.qov.br, por meio do
link Acesso livre>Pregbes>Agendados, para conhecimento dos fornecedores, cabendo aos
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interessados em participar do certame acessa-lo para a obtengdo das informagdes
prestadas.

18.2. E de responsabilidade do licitante manter-se atualizado de quaisquer alteragées e/ou
esclarecimentos sobre o Edital, através de consulta permanente ao "site” acima indicado,
nao cabendo a PPSA a responsabilidade pela ndo observancia desse procedimento.

18.3. Caso surjam duvidas com relagao ao conteudo do Edital, o licitante podera consultar a
PPSA, exclusivamente pelo endereco eletrdnico editais@ppsa.qov.br.

18.4. Na correspondéncia devera ser indicado o numero desta licitagcdo e o seu objeto,
devendo a mesma ser recebida pela PPSA em até 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada
para abertura da sessao publica.

18.5. No caso de esclarecimentos sobre o Edital, a resposta da PPSA nao identificara a
fonte que solicitou os esclarecimentos.

18.6. Conforme previsto § 32, do Art. 3° da Lei 8.666/93, sdo publicos e acessiveis ao
publico os atos do procedimento licitatério, salvo quanto ao conteudo das propostas, até a
respectiva abertura. Assim, o conteudo do processo licitatério podera ser solicitado, por e-
mail, ou disponibilizado para consulta, diretamente no Escritério Central da PPSA, durante o
horario comercial, desde que agendado previamente, exclusivamente pelo endereco
eletrénico editais@ppsa.qgov.br.

18.7. Nao deverdao ser considerados pelos licitantes, na formulagcdo de suas propostas,
quaisquer informagdes ou esclarecimentos obtidos de forma diversa da estabelecida acima.

19. CONSIDERAGOES FINAIS
19.1. E facultada ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promocgao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo,
inclusive junto a “sites” de consulta publica, na internet, bem como nos arquivos da propria
PPSA.
19.2. A PPSA podera revogar a licitagdo por razbes de interesse publico, derivadas de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, e
a anulara por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato
escrito e fundamentado. Nenhuma indenizagdo sera devida aos licitantes na hipétese de
desfazimento do processo licitatério.
19.3. Os licitantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo, devendo informar a PPSA
qualquer circunstancia ou fato ocorrido, apds a apresentagdo da sua documentacio para
habilitacdo, que importe em alteracdo de suas condigdes de participacdo na presente
licitacao.
19.4. A apresentacdo da proposta implicara na declaracao expressa da proponente, sob as
penalidades da lei, que esta ciente de que NAO podera contratar com a PPSA:
19.4.1. Caso esteja inscrita no CADIN — Cadastro Informativo dos Créditos Nao
Quitados de C)rgéos e Entidades Federais;
19.4.2. Caso a Proponente possua entre os sécios servidores da PPSA, em atencdo
ao art. 99, inciso lll, da Lei n° 8.666/1993; e
19.4.3. Caso seja ou possua em seus quadros, familiar de agente publico que exerga
cargo em comissao ou fungao de confianca, na PPSA, conforme vedacao no art. 7° do
Decreto n°® 7.203/2010.

19.5. Apds a abertura da sessdo, as propostas e/ou lances apresentados, nao cabera
desisténcia, salvo se por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo
Pregoeiro.

19.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na PPSA.
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19.7. Todas as referéncias de tempo/horario contidas neste Edital, no aviso e durante a
sessdo publica observarao, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF.

19.8. Aos casos omissos aplicam-se as demais condi¢coes constantes da Lei n® 10.520/2002,
Decreto n°® 5.450/2005 e Lei n°® 8.666/1993 com suas alteracdes posteriores.

19.9. O foro competente para qualquer agao ou execucgao decorrente desta Licitagdo € o da
Justica Federal, Sec¢ao Judiciaria do Distrito Federal.

21. ANEXOS
21.1. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
ANEXO | — Termo de Referéncia
Anexos do Termo de Referéncia: A, B, Ce D
ANEXO Il — Modelo de Proposta, acompanhado de Planilhas detalhadas
ANEXO Il — Modelo de Instrumento Contratual

Rio de Janeiro, 19 de janeiro de 2017

Original assinado por

Ibsen Flores Lima Leandro Leme Junior

Diretor Presidente Diretor de Administragcdo, Controle e
Financas
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ANEXO | - Termo de Referéncia

1. INTRODUCAO

Contratagdo de empresa para prestagédo de 4 (quatro) Postos de Servigos de Secretarias
no Escritdrio Central da Empresa Brasileira de Administracdo de Petréleo e Gas Natural S.A.
— Pré-Sal Petréleo S.A. - PPSA, localizado na Av. rio Branco, 1 — 4° andar, Centro — Rio de
Janeiro/RJ, nas quantidades e especificacoes indicadas neste Termo de Referéncia e em
seus Anexos.

2. JUSTIFICATIVA

A contratacido se faz necessaria visto que o Plano de Cargos e Salarios da PPSA nao ira
contemplar o cargo de Secretaria. Entretanto, existe a necessidade de contratacdo destes
profissionais para prestar suporte ao Presidente e aos Diretores.

3. OBJETIVO

Especificar os Postos de Servigo, os procedimentos a serem observados na prestacio
desses servicos e demais condigcdes estabelecidas nesse Termo de Referéncia de forma a
garantir a satisfatoria realizagao das atividades.

4. ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

Os Postos de Servigos serao guarnecidos por pessoas qualificadas em conformidade com
os requisitos e atribuicdes estabelecidos nos Anexos A e B deste Termo de Referéncia e
obedecerao as quantidades maximas indicadas a seguir:

Jornada de Trabalho .
Quantidade
Posto de Servigo . Semanal de postos
Diaria
(22a 6?) (pessoas)
Secretaria Executiva 8:00 h 40:00 h 1
Secretaria Bilingue 8:00 h 40:00 h 3

4.1. O preenchimento dos postos de servico serda por demanda, de acordo com
necessidade da PPSA;

4.2. O horario de trabalho sera definido entre 8:30 e 19:00 horas, de acordo com a area a
qual o ocupante do Posto de Servigo estiver vinculado;

4.3. O intervalo diario para almogo e descanso sera de 1 hora, de acordo com o horario de
trabalho de cada Secretaria.

4.4. Nao esta prevista a execugdo e o pagamento de horas-extras.

4.5. Nao esta previsto o uso de uniforme.
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5. OBRIGAGOES DA PPSA

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.
5.5.

Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execucdo dos servicos que
deverao ser realizados;

Comunicar a Contratada, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanga de
administracdo ou do enderego de cobranca, bem como qualquer ocorréncia irregular
relacionada com a execugao dos servicos;

Acompanhar e fiscalizar a execugdao do futuro contrato, através de empregado
especialmente designado (fiscal do contrato), que anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com o0 mesmo.

Pagar a importancia correspondente aos servigos prestados no prazo contratado;
Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigagdes da Contratada, além de outras previstas no contrato:

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Promover a supervisao e controle do pessoal, respondendo perante a PPSA, por todos
os atos e fatos gerados ou provocados por esta;

Atender e manter, durante a execugao do contrato, os niveis exigidos de qualificagéo
técnico/operacional;

Dispor de estrutura na cidade no Rio de Janeiro, que possibilite 0 atendimento a PPSA
em tempo real, dada a natureza dos servicos, os quais envolvem tramite de
documentos, reunides, recrutamento e selecdo de mao de obra, acompanhamento
contratual, administracéo de pessoal e contatos telefénicos frequentes. E permitida a
constituicdo deste escritorio, impreterivelmente, até a data da assinatura do contrato
oriundo desta licitacdo e desde que a licitante se comprometa oficialmente com esta
obrigagéo.

Nomear um representante (preposto), que sera o responsavel pela comunicagéo entre
as partes, pelo recebimento, pelo envio e atesto das correspondéncias emitidas pela
PPSA, tendo, dentre outras, a obrigacédo de reportar-se, quando houver necessidade,
ao representante da PPSA, além de tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas;

Reunir-se, sempre que convocado, no Escritério Central da PPSA, localizado no
Centro da Cidade do Rio de Janeiro / RJ, com os responsaveis pela fiscalizacdo do
contrato, para tratar de assuntos pertinentes a esta contratacao;

Considerar no preco cotado todos os custos decorrentes de comunicagdes (fax,
ligagdes interurbanas, correios, sedex, etc.) e deslocamentos (passagens, estadia,
locomogéo urbana, etc.) dos representantes da contratada, para atender as
solicitagbes da PPSA.

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas. Permitir a PPSA o acesso a este controle diario;
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6.8. Ajustar-se as normas e disciplinas estabelecidas pela PPSA, atendendo prontamente
as suas determinagdes, orientacdes e reclamagdes e prestando todos os
esclarecimentos solicitados pelo gestor contratual;

6.9. Manter sigilo profissional das informagdes a que tenha acesso e se responsabilizar
pelo mesmo sigilo no que diz respeito aos seus empregados;

6.10.Responder por todos os Onus referentes aos servicos ora contratados,
responsabilizando-se pelos salarios dos seus empregados alocados na PPSA, por
quaisquer acidentes que venham a ser vitimas quando em servigo, por tudo quanto as
leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurem, e demais exigéncias legais para o
exercicio da atividade deste Termo de Referéncia;

6.11.Comparecer em juizo nas acgdes trabalhistas propostas por seus empregados,
defendendo-se judicialmente, reconhecendo perante a Justica Trabalhista sua
condicdo de empregadora, arcando com o Onus decorrente de uma eventual
condenacgao, inclusive assumindo o polo passivo de eventual agdo trabalhista movida
contra a PPSA em razao dos servigos objeto do futuro contrato.

6.12. Responsabilizar-se, ainda, pelo pagamento e/ou restituigdo total dos valores
resultantes de eventuais condenacgdes impostas a PPSA quanto ao principal, corregao
monetaria, juros, multas, honorarios advocaticios, custas judiciais e demais
condenagdes e 6nus sucumbenciais, obrigando-se também a efetuar o pagamento ou
restituir a PPSA eventuais depdsitos recursais;

6.13. Responsabilizar-se por eventuais indenizagbes decorrentes de quaisquer danos ou
prejuizos causados a PPSA e a terceiros, por agédo ou omissao propria ou de qualquer
de seus empregados ou prepostos;

6.14. Responder por qualquer agao judicial movida por terceiros, com base na legislagdo em
vigor, relacionada com os servigos objeto do futuro contrato;

6.15.Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servicos sem
interrupgdes, por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo e outros
analogos;

6.16. Substituir, sempre que exigido pela PPSA e independentemente de justificativa por
parte desta, qualquer dos seus profissionais nela alocados, cuja atuagao, permanéncia
ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a
execucao do servico. Devera apresentar opgdes para a substituicao definitiva, dentro
do perfil exigido para o cargo em, no maximo, 5 (cinco) dias Uteis a partir da solicitagao
de substituicdo por parte da PPSA,;

6.17. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, os compromissos avengados;

6.18. Providenciar para que todos os empregados cumpram as normas internas relativas a
seguranga do Edificio onde sera executado o servigo;

6.19. Providenciar, as suas expensas, para que todos os seus empregados realizem os
exames médicos exigidos pela legislagéo, apresentando comprovantes a PPSA;

6.20. Fornecer aos seus empregados, no minimo, todos os beneficios determinados na
legislacdo vigente, e correspondente documento coletivo (acordo, convengdo e
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dissidio), devendo este ser indicado pelo licitante, a fim de regular a categoria
profissional contratada.

6.21. Fornecer qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades, de acordo com suas praticas de gestdo ou a
recomendacgao da Contratante.

6.22.Efetuar o pagamento do pessoal contratado até o 5° (quinto) dia atil do més
subsequente a realizagcdo dos servicos, bem como recolher todos os encargos
decorrentes no prazo legal:

a. O pagamento devera estar disponivel para saque pelos empregados até as 15:00
horas do 5° (quinto) dia util.

b. O pagamento dos salarios e demais vantagens dos empregados da Contratada nao
devem estar vinculados ao pagamento das faturas emitidas contra a PPSA;

6.23. Comunicar a PPSA, bem como ao responsavel pelo setor em que estiver sendo
prestado o servigco, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional,
para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

6.24. Assumir eventuais danos causados por uso inadequado de equipamentos e de bens
de propriedade da PPSA ou de terceiros que estejam sob a sua responsabilidade.
6.25. Prover treinamento aos profissionais alocados nos postos de servigo, sempre que for

identificada a necessidade; e

6.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagao.

6.27. Adotar sistema de compensacdo de dias ndo trabalhados entre os feriados de
abrangéncia nacional e os finais de semana, em linha com o calendario de
compensacao dessas datas adotado pela PPSA.

7. FISCALIZAGAO E ACEITAGAO DOS SERVIGOS
7.1. A Contratada devera apresentar a fiscalizagdo da PPSA a seguinte documentagdo, no
inicio do contrato:

a. Relagdo nominal dos empregados que irdo ocupar os Postos de Servico,
mencionando o0s respectivos enderegos residenciais e telefones de contato,
comunicando de imediato qualquer alteracdo. Apresentar também cépia da carteira
de identidade, CPF, comprovante de residéncia e o trajeto para calculo do vale-
transporte. Idéntica providéncia devera se adotada com relagdo aos profissionais
gue venham a ser substitutos no decorrer da execucéo dos servicos;

b. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), do comprovante de
pagamento de contribuicdo sindical e comprovante de realizagdo de exames
admissionais e peridédicos dos empregados que irdo ocupar os Postos de Servigo.
Idéntica providéncia devera ser adotada com relagéo aos profissionais que venham
a ser substitutos no decorrer da execugao dos servicos;

c. Convengéo, acordo ou sentenga normativa da categoria envolvida;



~ EDITAL DE PREGAO
» brécaipetrces  PREGAO ELETRONICO N° PE.PPSA.007/2016 Pag. 16 de 39

Anexo | — Termo de Referéncia

d. Comprovante de regularidade junto ao Ministério do Trabalho - Delegacia Regional
do Trabalho (por meio da apresentacdo do recibo do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados - CAGED, nos termos da Lei n.° 4.923/65, referente
ao més de admissdo do empregado que venha a ocupar o posto de servico na
PPSA);

Nota: o prazo para apresentagédo desta documentagéo é de até 10 (dez) dias corridos apos
o inicio do contrato;
7.2. Apresentar, em até 15 (quinze) dias uteis contados a partir do recebimento dos

7.3.

7.4.

7.5.

subsidios necessarios, fornecidos pela Contratante, e manter no local da
prestacdo dos servigos, os laudos técnicos e documentos exigidos na legislagao
vigente referentes ao PCMSO e PPRA, quando pertinentes aos servigos
executados, devidamente atualizados;

A Contratada devera cumprir com pontualidade a legislagao trabalhista, previdenciaria

e social dos prestadores de servigos, apresentando a fiscalizagdo da PPSA,

mensalmente, junto com a nota fiscal ou fatura, copia da seguinte documentagao,

relativa ao més da prestagdo do servigo faturado:

a. Folhas de ponto, comprovante de pagamento de salario, comprovante de entrega
de vale transporte e comprovante de pagamento de outros beneficios contratuais;

e Os comprovantes de fornecimento dos beneficios deverdo conter: nome e
matricula do empregado, data da entrega, bem como a quantidade, o valor e o
més de competéncia e, ainda, assinatura do empregado atestando o
recebimento dos mesmos.

b. Documentos comprobatdrios de regularidade para com a Seguridade Social (INSS),
para com o FGTS, Débitos Trabalhistas e quanto a Tributos e Contribuicbes
Federais, respectivamente Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniao, Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),

A Contratada devera apresentar, quando pertinente, copia do recibo de pagamento

do 13° salario, comprovante de concessao de férias e correspondente pagamento do

adicional de férias, recibo de pagamento de abono pecuniario, atestados e

justificativas e comunicado de Acidente de Trabalho (CAT);

A Contratada devera apresentar, ao final do contrato e quando das substituicbes de

ocupantes dos Postos de Servigo, cépia dos seguintes documentos, junto com a nota

fiscal ou fatura relativa ao més da prestacao do servico faturado:

Aviso prévio ou pedido de demissao, Termo de Rescisao do Contrato de Trabalho com

homologacgao, comprovante de pagamento das verbas rescisérias e dos recolhimentos

ao INSS e FGTS (respectivamente GRFC, GRRF) ou a comprovagédo de que os
empregados serao realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que
ocorra a interrupcéo do contrato de trabalho.

Nota: a execucdo completa do contrato sé acontecera quando a Contratada comprovar o
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a mao de obra utilizada.




~ EDITAL DE PREGAO
» brécaipetrces  PREGAO ELETRONICO N° PE.PPSA.007/2016 Pag. 17 de 39

Anexo | — Termo de Referéncia

8. REALIZAGAO DOS SERVIGOS
Os servigcos devem ser prestados:

8.1.

8.2.

8.3.

Em conformidade com as especificagbes exigidas, para os quais deve ser fornecido
pessoal especializado detentor dos pré-requisitos minimos, experiéncia e qualificacdo
descritas nos Anexos A e B, necessarios para a execugao das atividades;

Em conformidade com a programagado estabelecida pela PPSA, orientando seus
empregados a executarem suas tarefas com presteza, rapidez e eficiéncia;

Em completas condicbes de higiene e seguranca, por meio de profissionais
devidamente credenciados, portando cracha de identificagao.

9. REMUNERAGAO DOS OCUPANTES DOS POSTOS DE SERVIGO

9.1.

9.2

9.3.

9.4.

Através de pesquisa salarial de mercado para ocupante do Posto de Servico de
Secretaria Executiva, identificou-se como base o valor médio de R$ 6.417,00 (seis mil
quatrocentos e dezessete reais) e para o Posto de Servigo de Secretaria Bilingue o
valor identificado foi de R$ 4.342,00 (quatro mil trezentos e quarenta e dois reais).

Os valores apurados e descritos no item 9.1 deverdo ser considerados como
referéncia_salarial minima quando da elaboracdo da proposta do licitante, em sua
Planilha de Custos e Formacéao de Pregos;

A nao observancia desse referencial minimo acarretara a desclassificagao da
proposta;

Constam dos Anexos C e D, as Planilhas de Custos e Formagéao de Precgos, sugeridas
pela PPSA, com vistas a estimativa do valor global da prestagédo do servico em
questéo.

10. BENEFICIOS DOS OCUPANTES DOS POSTOS DE SERVIGO

10.1

10.2

Deverao ser considerados como beneficios minimos quando da elaboragéo da
proposta do licitante, em sua Planilha de Custos e Formacao de Precos, a concessao
de Auxilio Refeicdo e Plano de Saude, identificados como pratica de mercado para
os Postos de Servicos objetos dessa licitagdo, além daqueles estabelecidos no
Acordo Coletivo de Trabalho, que devera ser formalizado junto ao Sindicato de
Secretarias do Rio de Janeiro — SINSERJ;
Caso o Acordo Coletivo com o SINSERJ nao estabeleca valores para a concessao
dos beneficios citados em 10.1, deverdo ser considerados como valores minimos,
quando da elaboragcdo da proposta do licitante, em sua Planilha de Custos e
Formacédo de Precgos, os abaixo descriminados, que correspondem aqueles que
vinham sendo praticados no contrato atual, a saber:
a) Auxilio refeigdo — concedido em forma de ticket refeigdo, com valor facial minimo
de R$ 18,00 (dezoito reais);
b) Plano de saude — categoria igual ou superior ao que € atualmente disponibilizado
“Assim Saude-Classico”.
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10.3 Os beneficios acima poderao ter participagdo dos empregados no custo mensal,
compativel com os praticados no mercado ou estabelecidos em
legislagao/convencgdes coletivas.

11. QUALIFICAGAO DAS PROPONENTES

Apresentar um ou mais Atestados ou Declaragbes de Capacidade Técnica, em nome da
licitante vencedora, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprovem que a empresa ja tenha executado, de forma satisfatéria, os servicos
relacionados neste Termo de Referéncia (Secretaria Executiva e Secretérias Bilingues).

A licitante também devera indicar em sua proposta a Classificagdo Brasileira de Ocupagbes
(CBO), de cada categoria profissional.

12. VALOR ORGADO

O valor global maximo orgcado, referente a prestacao de um Posto de Servigo de Secretaria
Executiva, e trés Postos de Servigo de Secretaria Bilingue, para o periodo de 12 (doze)
meses, sera de R$ 563.668,92 (quinhentos e sessenta e trés mil, seiscentos e sessenta e
oito reais e noventa e dois centavos), resultado dos valores propostos nas Planilhas de
Custos e Formacgao de Precos elaborada pela PPSA (Anexos C e D), resumidos no quadro
a seguir:

Postos de , Valores Estimados (R$)
Servicos Quantidade
Mensal Anual

Secretaria 1 15.168,48 182.021,76
Executiva
Secretaria 3 31.803,93 381.647,16
Bilingue

Total Estimado 563.668,92

13. REPACTUAGAO

13.1 O contrato sera repactuado, desde que observado o interregno minimo de 1 (um)
ano, contado da data do orgamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como
termo inicial, a data do acordo, conveng¢ao ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente a época da apresentacao da proposta ou da ultima repactuacgao.

13.2 As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstragao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagcdo da
planilha de custos e formacgédo de pregos e do novo acordo ou convengao coletiva
que fundamenta a repactuacao.

13.3 A repactuagdo devera ser pleiteada até a data da prorrogacdo contratual
subsequente, sob pena de precluséo do direito de repactuar.
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14. SANGOES ADMINISTRATIVAS

Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/93, a Contratada ficara sujeita, no
caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administragéo, inexecugao parcial ou
inexecucado total da obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

|. Adverténcia;

Il. Multa de:

a. 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso

na execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o décimo
quinto dia e a critério da PPSA, no caso de execugao com atraso, podera ocorrer a
nao aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao total da
obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

. 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugao do

objeto, por periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecugao parcial da

obrigagdo assumida;

. 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugéao total da

obrigagcido assumida; e

. 0,8% (oito décimos por cento) ao dia sobre o valor mensal do contrato em caso de

atraso no pagamento de salarios, atraso no fornecimento de beneficios ou atraso
no pagamento de quaisquer outras despesas diretas ou indiretas relacionadas a
execucdo do contrato. Apds o décimo quinto dia e a critério da PPSA, no caso de
execugao com atraso, podera ocorrer a nao aceitagdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipétese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo
da rescisdo unilateral da avenca.

Ill. Suspensao temporaria do direito de participar de licitacdes e de contratar com a PPSA,
por um periodo de até 2 (dois) anos.

15. DISPOSIGOES GERAIS

15.1

A proposta do licitante vencedor devera estar acompanhada de planilha de
composicao de custos e formacgao de precos, bem como de planilhas auxiliares, com
detalhamento de todos os elementos que influam no custo operacional, na forma dos
Anexos C e D, além de coépia do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT, que devera ser
formalizado junto ao Sindicato de Secretarias do Rio de Janeiro — SINSERJ ( o ACT
podera ser enviado até a data da assinatura do contrato oriundo desta licitacao,

desde que a licitante se comprometa oficialmente com esta obrigacdo). As
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15.2

15.3

15.4

15.5

planilhas deverao estar acompanhadas de memorial de calculo, e, eventualmente,
documentagao que demonstre a exequibilidade de indices e percentuais utilizados;
Os percentuais e valores adotados nas planilhas constantes dos Anexos C e D sao
meramente estimativos e referenciais, devendo a licitante elaborar sua proposta
conforme os indices e percentuais fixados pelas legislagdes tributaria, trabalhista e
previdenciaria em vigor, e valores de acordo com a sua realidade;

O critério de julgamento da licitagdo sera por menor prego global para o periodo de
12 (doze) meses, mas a PPSA ira analisar a exequibilidade dos pregos unitarios;

A planilha de composigdo de custos e formacgao de pregos também devera indicar a
Convencéo Coletiva de Trabalho que orientou a formagao do preco;

Os servicos deverdo ser prestados rigorosamente dentro das especificagdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, sendo que a inobservancia destas
condigdes implicara em recusa formal, estando sujeita as penalidades da lei vigente,
sem que caiba qualquer tipo de reclamagéao por parte da inadimplente.

16. FORMA DE PAGAMENTO

16.1

16.2

Os pagamentos serao efetuados mensalmente a Contratada, no més subsequente a
prestagdo dos servigos, no prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir da data de
entrega dos documentos de cobrancga, desde que estas sejam aceitas e atestadas
pelo setor competente da PPSA,;

Os documentos de cobranga, acompanhados de toda documentagao relacionada no
item 7. deste Termo de Referéncia, deverdo ser entregues até o dia 10 do més
subsequente ao da prestacao de servicos.

17. PRAZO DE MOBILIZAGAO E EXECUCAO

O prazo de mobilizagdo sera de 10 (dez) dias, contados a partir da data de assinatura do
contrato.

O prazo de execugao e vigéncia sera de _12 (doze) meses contados a partir da data de
término da mobilizagao, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, na forma
e limites da lei.

18. LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVICOS
Os servigcos serao prestados no Escritorio Central da PPSA, localizado na Av. Rio Branco, n°
1 — 4° andar - Centro - Rio de Janeiro.
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ANEXO A

POSTO DE SERVIGO DE SECRETARIA EXECUTIVA
ESPECIFICAGOES

1 — Pré-requisitos minimos:

1.1

1.2

Escolaridade:

a. Curso superior em curso de Secretariado Executivo, legalmente reconhecido, ou;

b. Qualquer curso de nivel superior, desde que na data de inicio da Lei 7.377/85, alterada
pela Lei 9.261/96, houver comprovado, através de declaragdes de empregadores, o
exercicio efetivo, durante pelo menos trinta e seis meses, das atribuigdes mencionadas
no artigo 4° desta Lei.

Nota: é exigida a comprovacao de prévio Registro Profissional de Secretario Executivo na

Delegacia Regional do Trabalho do Ministério de Trabalho e Emprego, em ambas as

especificagdes acima.

Experiéncia:

a. Comprovar, pelo menos, 5 (cinco) anos na fungdo, atendendo a Presidéncia, Diretoria
ou 12 linha Gerencial;

b. Informatica — dominio do pacote Office e de utilizagdo da Internet;

c. ldioma - fluéncia na lingua inglesa (leitura, escrita, conversagao, versao e tradugao de
textos e documentos);

d. Carta de referéncia — da(s) empresa(s) para a(s) qual(is) tenha prestado servigos, em
papel timbrado da(s) empresa(s) e assinada pelo responsavel do setor de pessoal com
identificacdo, ou autoridade superior.

2 — Caracteristicas pessoais / Experiéncias profissionais imprescindiveis:

2.1

22

23

24

25

2.6
2.7

Facilidade para trabalhar em equipe, com habilidade no relacionamento e atuagao perante
publico, parceiros e superiores hierarquicos, objetivando sempre a busca de resultados e a
sinergia nas relagdes interpessoais;

Pré-atividade, iniciativa, criatividade, determinacdo, vontade de aprender, abertura as
mudangas;

Discrigdo e manutengdo de sigilo frente aos assuntos e documentos de cunho pessoal ou
profissional que Ihe sao confiados;

Visdo generalista da organizagdo, da interdependéncia e interface das atividades e das
peculiaridades das relagdes hierarquicas e intersetoriais;

Utilizacao de raciocinio logico, critico e analitico frente as situagoes;

Dominio de planejamento, organizagdo e acompanhamento de resultado das atividades;
Adocao de meios alternativos relacionados com a melhoria da qualidade e da produtividade
dos servigos, identificando necessidades e equacionando solugdes, cumprindo prazos,
apresentando alta qualidade no servigo executado;
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2.8

Gerenciamento de informacgdes, assegurando uniformidade e referencial para diferentes
usuarios;

3 — Resumo das atividades:

3.1

3.2
3.3
3.4
3.5
3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

3.13
3.14

Secretariar o Presidente ou Diretores da Empresa e os Assessores por eles designados,
coletando informagées, executando tarefas administrativas, tais como: organizacdo de
reunides, marcacgao e cancelamento de compromissos, contatos com autoridades publicas
e privadas;

Controlar e arquivar documentos.

Atender clientes externos e internos;

Organizar viagens nacionais e internacionais,

Controlar reembolsos e prestagao de contas;

Organizar e prestar suporte na infraestrutura e logistica de eventos corporativos da
empresa;

Realizar cotagcbes de servigos diversos;

Prestar suporte na elaboragao de apresentagdes institucionais e técnicas da Empresa;
Realizar pesquisas solicitadas em documentos fisicos e em meio eletrénico e manter
bancos de dados/mailing de clientes, fornecedores, empresas e profissionais com os quais
a PPSA mantém relacionamento institucional;

Elaborar e enviar correspondéncias oficiais (externas), visando sempre o atendimento a
normatizagao da Empresa e a menor relagao custo / beneficio;

Elaborar e enviar correspondéncias internas pertinentes a area, controle de agendas e
organizacgao de arquivos com base em critérios e sistematicas de Gestdo de Documentos e
de Plano Arquivistico da Empresa,;

Controlar a numeragao de documentos (cartas) externos do Presidente e Diretores;

Cuidar da agenda dos executivos.

Executar outros servigos correlatos a critério da chefia.

4 — Processo de sele¢ao pela empresa contratada:

Devera realizar selecdo com base em instrumentos de andlise de aptiddes, habilidades, perfil e

competéncias descritas, elaborar laudos das entrevistas e verificar a fidedignidade das informagdes

prestadas e referéncias apresentadas pelas candidatas.




~ EDITAL DE PREGAO
» brécaipetrces  PREGAO ELETRONICO N° PE.PPSA.007/2016 Pag. 23 de 39

Anexo | — Termo de Referéncia

ANEXO B

POSTO DE SERVIGO DE SECRETARIA BILINGUE
ESPECIFICAGOES

Pré-requisitos minimos:

1.3
1.4

1.5

1.6
1.7

Escolaridade - Qualquer curso de nivel superior.

Experiéncia - Comprovar, pelo menos, 2 a 3 anos na fungéo, executando as atividades
constantes do item 3 destas especificagdes.

Idioma — fluéncia na lingua inglesa (leitura, escrita, conversagao, versédo e traducédo de
textos e documentos);

Informatica — dominio do pacote Office e de utilizagao da Internet;

Carta de referéncia — da(s) empresa(s) para a(s) qual(is) tenha prestado servigos, em
papel timbrado da(s) empresa(s) e assinada pelo responsavel do setor de pessoal com
identificacdo, ou autoridade superior.

2 — Caracteristicas pessoais / Experiéncias profissionais imprescindiveis:

29

2.10

2.11

2.12

2.13
2.14

2.15

Facilidade para trabalhar em equipe, com habilidade no relacionamento e atuagao perante
publico, parceiros e superiores hierarquicos, objetivando sempre a busca de resultados e a
sinergia nas relagdes interpessoais;

Pré-atividade, iniciativa, criatividade, determinacdo, vontade de aprender, abertura as
mudancas;

Discricdo e manutengéo de sigilo frente aos assuntos e documentos de cunho pessoal ou
profissional que Ilhe sao confiados;

Utilizacao de raciocinio logico, critico e analitico frente as situagoes;

Dominio de planejamento, organizagdo e acompanhamento de resultado das atividades;
Adocao de meios alternativos relacionados com a melhoria da qualidade e da produtividade
dos servigos, identificando necessidades e equacionando solugdes, cumprindo prazos,
apresentando alta qualidade no servigo executado;

Gerenciamento de informacgdes, assegurando uniformidade e referencial para diferentes
usuarios;

3 — Resumo das atividades:

3.15

3.16
3.17
3.18
3.19

Secretariar os Diretores da Empresa e outros profissionais por eles designados, coletando
informacgdes, executando tarefas administrativas, tais como: organizagdo de reunides,
marcagao e cancelamento de compromissos, contatos com autoridades publicas e
privadas;

Controlar e arquivar documentos. Atender clientes externos e internos;

Organizar viagens nacionais e internacionais;

Controlar reembolsos e prestagao de contas;

Realizar cotagbes de servigos diversos;
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3.20
3.21

3.22

3.23

3.24

Prestar suporte na elaboragao de apresentagdes institucionais e técnicas da Empresa;
Realizar pesquisas solicitadas em documentos fisicos e em meio eletrénico e manter
bancos de dados/mailing de clientes, fornecedores, empresas e profissionais com os quais
a PPSA mantém relacionamento institucional;

Elaborar e enviar correspondéncias oficiais (externas), visando sempre o atendimento a
normatizagao da Empresa e a menor relagao custo / beneficio;

Elaborar e enviar correspondéncias internas pertinentes a area, controle de agendas e
organizacgao de arquivos com base em critérios e sistematicas de Gestdo de Documentos e
de Plano Arquivistico da Empresa,;

Cuidar da agenda dos executivos.

4 — Processo de selecao pela empresa contratada:

Devera realizar selecdo com base em instrumentos de andlise de aptiddes, habilidades, perfil e

competéncias descritas, elaborar laudos das entrevistas e verificar a fidedignidade das informagdes

prestadas e referéncias apresentadas pelas candidatas.
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ANEXO C
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - SECRETARIA EXECUTIVA
1- SALARIO NORMATIVO DO POSTO 6.417,00
2 - HORAS EXTRAS RS -
3 - TOTAL REMUNERAGAO RS  6.417,00

1]iNss 20,00% | RS 1.283,40
2|SEs|/sESC 1,50% | RS 96,26
3[SENAI/SENAC 1,00% | RS 64,17
4[INCRA 0,20% | R$ 12,83
5[SALARIO EDUCAGAO 2,50% | R$ 160,43
6|FGTS 8,00% | R$ 513,36
7|SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO SAT 2,00% | R$ 128,34
8|SEBRAE 0,60% | R$ 38,50

9|FERIAS + 1/3 11,11% | RS 713,00
10[AUXILIO DOENGCA 1,39% | RS 89,20
11|FERIAS S/LICENGA MATERNIDADE 0,07% | R$ 4,75
12|FALTAS LEGAIS 0,28% | RS 17,97
13[ACIDENTE DE TRABALHO 033% | RS 21,18
14|AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% | RS 124,78
15{132 SALARIO 833% | RS 534,75

16 |AVISO PREVIO INDENIZADO 2,08% | RS 133,69
17 |INDENIZAGAO ADICIONAL 0,17% | RS 10,91
18 |INDENIZAGAO (RESCISAO SEM JUSTA CAUSA) 4,00% | RS 256,68

Auxilio Refeicdo (23 x RS 18,00) RS 414,00
Vale-transporte (23 x 2 x RS 3,80) RS 174,80
Dedugdo legal vale-transporte (maximo 6% da remuneragdo) RS (174,80)
Uniforme - (ndo sera exigido pela PPSA) RS -
Outros beneficios - assisténcia médica RS 412,00
Outros insumos RS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS/OPERACIONAIS 500% | R$ 599,34
LUCRO 10,00% | RS 1.259,67
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 15,00% | R$  1.859,52

PIS/PASEP 0,65% | R$ 98,60
COFINS 3,00% | RS 455,05

1SS 500% | RS 75842

TOTAL DOS TRIBUTOS 8,65% | RS  1.312,07

PREGO MENSAL DOS SERVICOS (MAO DE OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES + TRIBUTOS)

| RS 15.168,48|

PRECO MENSAL DOS SERVICOS - PARA 1 POSTO

[ R$ 15.168,48 |

(*) calculo com base em lucro PRESUMIDO. A licitante devera elaborar sua proposta para o item
com base no regime de tributagdo ao qual estara submetido durante a execugdo do contrato.




Pré-sal Petrdleo

EDITAL DE PREGAO
PREGAO ELETRONICO N° PE.PPSA.007/2016
Anexo | — Termo de Referéncia

Pag. 26 de 39

ANEXO D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - SECRETARIA BILINGUE
1-SALARIO NORMATIVO DO POSTO 4.342,00
2 - HORAS EXTRAS RS -
3- TOTALREMUNERAGAO RS 4.342,00

1]INSS 20,00% | RS 868,40
2|SESI/SESC 1,50% | RS 65,13
3|SENAI/SENAC 1,00% | RS 43,42
4/INCRA 0,20% | RS 8,68
5|SALARIO EDUCACAO 2,50% | RS 108,55
6| FGTS 8,00% [ RS 347,36
7|SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO SAT 2,00% | RS 86,84

SEBRAE 0,60% | RS 26,05

9|FERIAS +1/3 11,11% | RS 482,44
10]AUXILIO DOENGCA 1,39% | RS 60,35
11|FERIAS S/LICENCA MATERNIDADE 0,07% | RS 3,22
12| FALTAS LEGAIS 0,28% | RS 12,16
13|ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% [ RS 14,33
14/AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% | RS 84,43
15]132 SALARIO 8,33% | RS 361,83

16 AVISO PREVIO INDENIZADO 2,08% | RS 90,46
17 INDENIZAGAO ADICIONAL 0,17% | RS 7,38
18 INDENIZAGAO (RESCISAO SEM JUSTA CAUSA) 4,00% | RS 173,68

INCIDENCIA ENCARGOS GRUPO A SOBRE ITENS DO GRI RS 364,72

INCIDENCIA DO ITEMA - 6 DO GRUPO A (FGTS) SOBRE 0.17%
O ITEM C-16 DO GRUPO C (AVISO PREVIO e

Auxilio Refei¢do (23 x RS 18,00) RS 414,00
Vale-transporte (23 x 2 x RS 3,80) RS 174,80
Deducdo legal vale-transporte (maximo 6% da remuneragdo) RS (174,80)
Uniforme - (ndo serd exigido pela PPSA) RS -
Qutros beneficios - assisténcia médica RS 412,00
QOutros insumos RS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS/OPERACIONAIS 5,00% | RS 419,23
LUCRO 10,00% | RS 880,39
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 15,00% | RS 1.299,62

PIS/PASEP 0,65% | RS 68,91

COFINS 3,00% | RS 318,04

1SS 5,00% | R$ 530,07

TOTAL DOS TRIBUTOS 8,65% | RS 917,01
| PRECO MENSAL DOS SERVIGOS (MAO DE OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES + TRIBUTOS) | R$ 10.601,31 |
| PRECO MENSAL DOS SERVICOS - PARA 2 POSTOS | RS 31.803,93 |

(*) calculo com base em lucro PRESUMIDO. A licitante deverd elaborar sua proposta para o item
com base no regime de tributagdo ao qual estard submetido durante a execug&o do contrato.




3 EDITAL DE PREGAO
» B e S PREGAO ELETRONICO N° PE.PPSA.007/2016 Pag. 27 de 39
Anexo Il — Modelo de Proposta

ANEXO Il — Modelo de Proposta

(Modelo de proposta que sera enviada somente pela empresa que apresentar o menor
preco, apos a fase de lances, e quando solicitado pelo Pregoeiro)

(Papel Timbrado da Proponente)

A

PRE-SAL PETROLEO S.A. - PPSA

Geréncia de RH e Suporte Corporativo

Endereco: Avenida Rio Branco, n° 1 — 4° andar — Centro
CEP: 20.090-003 - Rio de Janeiro — RJ

Referéncia: Pregéo Eletrénico n°® PE.PPSA.007/2016
Assunto: Proposta de Precos

Prezados Senhores,

1) Em atencao ao seu Edital de Pregéo n° PE.PPSA.007/2016 informamos que nosso Prego
Anual Global Proposto é de RS$...........cooenne.. (convmrmnnnnnns valor por extenso............... ),
conforme detalhado na Planilha de composicao de custos e formacao de precos e planilhas
auxiliares anexas (Estas planilhas deverdo estar acompanhadas de memorial de célculo, e,
eventualmente, documentacdo que demonstre a exequibilidade de indices e percentuais
utilizados).

2) O valor ofertado inclui todos os custos diretos e indiretos necessarios ao cumprimento
fiel e integral do objeto deste edital e seus anexos, bem como taxas, impostos e
contribuicbes parafiscais, além dos custos decorrentes de comunicagdes (fax, ligacoes
interurbanas, correios, sedex, etc.) e deslocamentos (passagens, estadia, locomogéao
urbana, etc.) dos representantes da contratada, para atender as solicitagdes da PPSA.

3) Nossa Proposta é valida por 60 (sessenta) dias contados da data fixada para a entrega
da mesma.

4) Declaramos que, para efeito desta Proposta, o regime de apuragdo do lucro desta
EMPreSA € ...vvvvvvvvirreireerieeereeeeeeeeeeeaeeeeees (informar se é Lucro Real ou Presumido) e que a
composicao de custos e formacgao de precgos estda em conformidade com o seguinte Acordo
Coletivo de Trabalho - ACT, utilizado como regulador da categoria profissional a ser
Contratada, que devera ser formalizado junto ao Sindicato de Secretarias do Rio de Janeiro
— SINSERJ, em anexo:

.......................... (informar e enviar o ACT utilizado) ..............cccccuuuueeen., € @ Classificagao
Brasileira de Ocupacgdes (CBO), de cada categoria profissional € .............cccccecuunnnnes

ou, quando aplicavel:

“4) Informamos que o ACT utilizado sera formalizado, impreterivelmente, até a data de
assinatura do contrato oriundo desta licitagio.”
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5) Informamos que possuimos estrutura na cidade do Rio de Janeiro/RJ, localizado no
S TSTo 1011 L= e =T =T oo

ou, quando aplicavel:

“5) Informamos que a constituicdo de nossa estrutura na cidade do Rio de Janeiro, se dara,
impreterivelmente, até a data de assinatura do contrato oriundo desta licitagao.”

6) Dados bancarios para pagamento: Banco: ........... , Agéncia e digito verificador: ........... /...,
Conta corrente e digito verificador: ........... l...

7) Declaramos, para os devidos fins, ter lido e compreendido os termos do Edital em pauta

e que os produtos e servigos ofertados atendem integralmente as especificagdes
requeridas, constantes no Anexo | — Termo de Referéncia.

....................................... , e deuii.....de 2017,

CARIMBO, CNPJ E ASSINATURA DO(S) REPRESENTANTE(S) DA EMPRESA

Observacoes:

a) A Planilha de composigéo de custos e formagao de pregos e planilhas auxiliares, citadas
no item 1, devem estar acompanhadas de memorial de calculo, e, eventualmente,
documentagao que demonstre a exequibilidade de indices e percentuais utilizados.

b) As planilhas utilizadas pela PPSA, apresentadas no Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital, assim com os percentuais e valores adotados sdo meramente estimativos e
referenciais, devendo o licitante elaborar sua proposta conforme os seus modelos, indices e
percentuais fixados pelas legislagbes tributaria, trabalhista e previdenciaria em vigor, e
valores de acordo com a sua realidade. Lembramos que todas as informacdes estdo
sujeitas a comprovacao.
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ANEXO Ill - Modelo de Instrumento Contratual

CONTRATO N° CT-PPSA-0XX/2017

CONTRATO PARA PRESTACAO DE POSTOS
DE SERVICOS DE SECRETARIAS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A EMPRESA
BRASILEIRA DE ADMINISTRACAO DE
PETROLEO E GAS NATURAL S.A. - PRE-SAL
PETROLEO S.A. - PPSA E

Pelo presente instrumento de Contrato, a EMPRESA BRASILEIRA DE ADMINISTRAGAO
DE PETROLEO E GAS NATURAL S.A. - PRE-SAL PETROLEO S.A. — PPSA, empresa
publica vinculada ao Ministério de Minas e Energia, criada através do Decreto n° 8.063, de
01/08/2013, autorizado pela Lei n°® 12.304, de 02/08/2010, e submetida ao regime proprio
das Sociedades Andnimas, com sede no SAUS, Quadra 04 Bloco A Lote 09/10 — Numero 30
— Sala 726 Parte XVIII - Edificio Victoria Office Tower — Brasilia/DF - CEP: 70070-938,
inscrita no CNPJ (MF) sob o n° 18.738.727/0001-36 e Escritério Central na Avenida Rio
Branco, n° 1 — 4° andar — Centro, CEP: 20.090-003, Rio de Janeiro - RJ, inscrita no CNPJ
(MF) sob o n° 18.738.727/0002-17, doravante denominada PPSA, representada pelos
signatarios ao final identificados e, de outro lado .........cccceeiieiiiiiiii ,
COM SEAEC NA oot ,CEP . , inscrita no CNPJ sob o n°
................................... , doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por
seus representantes legais ao final firmados, celebram o presente Contrato de acordo com o
Edital de Pregao Eletrénico n° PE.PPSA.007/2016, mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de 4(quatro) postos de servicos de
secretarias, sendo um de secretaria executiva e trés de secretaria bilingue, para a PPSA,
conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital do Pregéo
n° PE.PPSA.007/2016 e na Proposta da CONTRATADA, parte integrante deste Instrumento
Contratual.

CLAUSULA SEGUNDA - VINCULAGAO DO CONTRATO

2.1. Este Contrato se vincula em todos os seus termos e condi¢des ao processo de licitagao
do qual é originado.

2.2. Havendo discrepancia entre as disposi¢coes do Edital e as deste Contrato, prevalecerao
as do Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — CONDICOES PARA A PRESTACAO DOS SERVIGOS

3.1. ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

Os Postos de Servigos serdo guarnecidos por pessoas qualificadas em conformidade com
os requisitos e atribuicdes estabelecidos nos Anexos A e B deste Termo de Referéncia e
obedecerdo as quantidades maximas indicadas a seguir:
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Jornada de Trabalho .
Quantidade
Posto de Servigo o Semanal de postos
Diaria
(22a 6?) (pessoas)
Secretaria Executiva 8:00 h 40:00 h 1
Secretaria Bilingue 8:00 h 40:00 h 3

3.1.1. O preenchimento dos postos de servico sera por demanda, de acordo com
necessidade da PPSA;

3.1.2. O horario de trabalho sera definido entre 8:30 e 19:00 horas, de acordo com a area a
qual o ocupante do Posto de Servigo estiver vinculado;

3.1.3. O intervalo diario para almogo e descanso sera de 1 hora, de acordo com o horario de
trabalho de cada Secretaria.

3.1.4. Nao esta prevista a execug¢do e o pagamento de horas-extras.

3.1.5. Nao esta previsto o uso de uniforme.

3.1.6. Os servicos serao prestados no Escritério Central da PPSA, localizado na Av. Rio
Branco, n° 1 — 4° andar - Centro - Rio de Janeiro / RJ.

A especificagdo completa dos servigos encontra-se no Anexo | — Termo de Referéncia do
Pregao Eletrénico PE.PPSA.007/2016.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constituem obrigagdes da Contratada, além de outras previstas no contrato:

4.1. Promover a supervisao e controle do pessoal, respondendo perante a PPSA, por todos
os atos e fatos gerados ou provocados por esta;

4.2. Atender e manter, durante a execugado do contrato, os niveis exigidos de qualificagao
técnico/operacional;

4.3. Dispor de estrutura na cidade no Rio de Janeiro, que possibilite o atendimento a PPSA
em tempo real, dada a natureza dos servicos, os quais envolvem tramite de documentos,
reunides, recrutamento e selecdo de mao de obra, acompanhamento contratual,
administracdo de pessoal e contatos telefénicos frequentes.

4.4. Nomear um representante (preposto), que sera o responsavel pela comunicagado entre
as partes, pelo recebimento, pelo envio e atesto das correspondéncias emitidas pela PPSA,
tendo, dentre outras, a obrigagdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao
representante da PPSA, além de tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas;

4.5. Reunir-se, sempre que convocado, no Escritério Central da PPSA, localizado no Centro
da Cidade do Rio de Janeiro / RJ, com os responsaveis pela fiscalizagao do contrato, para
tratar de assuntos pertinentes a esta contratagéo;

4.6. Considerar que estao incluidos no preco cotado todos os custos decorrentes de
comunicagdes (fax, ligagbes interurbanas, correios, sedex, etc.) e deslocamentos
(passagens, estadia, locomogado urbana, etc.) dos representantes da contratada, para
atender as solicitagbes da PPSA.

4.7. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas. Permitir a PPSA o acesso a este controle diario;
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4.8. Ajustar-se as normas e disciplinas estabelecidas pela PPSA, atendendo prontamente as
suas determinacdes, orientagbes e reclamagdes e prestando todos os esclarecimentos
solicitados pelo gestor contratual;
4.9. Manter sigilo profissional das informagdes a que tenha acesso e se responsabilizar pelo
mesmo sigilo no que diz respeito aos seus empregados;
4.10. Responder por todos os Onus referentes aos servigos ora contratados,
responsabilizando-se pelos salarios dos seus empregados alocados na PPSA, por
quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas quando em servico, por tudo quanto as
leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegure, e demais exigéncias legais para o exercicio
das atividade contratadas;
4.11. Comparecer em juizo nas agbes trabalhistas propostas por seus empregados,
defendendo-se judicialmente, reconhecendo perante a Justica Trabalhista sua condicao de
empregadora, arcando com o 6nus decorrente de uma eventual condenacgédo, inclusive
assumindo o polo passivo de eventual agéo trabalhista movida contra a PPSA em razao dos
servigos objeto deste contrato.
4.12. Responsabilizar-se, ainda, pelo pagamento e/ou restituicdo total dos valores
resultantes de eventuais condenacdes impostas a PPSA quanto ao principal, correcao
monetaria, juros, multas, honorarios advocaticios, custas judiciais e demais condenacdes e
O6nus sucumbenciais, obrigando-se também a efetuar o pagamento ou restituir a PPSA
eventuais depositos recursais;
4.13. Responsabilizar-se por eventuais indenizagdes decorrentes de quaisquer danos ou
prejuizos causados a PPSA e a terceiros, por agao ou omissao propria ou de qualquer de
seus empregados ou prepostos;
4.14. Responder por qualquer agao judicial movida por terceiros, com base na legislagdo em
vigor, relacionada com os servigos objeto do futuro contrato;
4.15. Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servicos sem
interrupgdes, por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo e outros
analogos;
4.16. Substituir, sempre que exigido pela PPSA e independentemente de justificativa por
parte desta, qualquer dos seus profissionais nela alocados, cuja atuagdo, permanéncia ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a execugéo do
servico. Devera apresentar opgbes para a substituicdo definitiva, dentro do perfil exigido
para 0 cargo em, no maximo, 5 (cinco) dias Uteis a partir da solicitagcdo de substituicido por
parte da PPSA;
4.17. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, os compromissos avencgados;
4.18. Providenciar para que todos os empregados cumpram as normas internas relativas a
seguranga do Edificio onde sera executado o servigo;
4.19. Providenciar, as suas expensas, para que todos os seus empregados realizem os
exames médicos exigidos pela legislagédo, apresentando comprovantes a PPSA;
4.20. Fornecer aos seus empregados, no minimo, todos os beneficios determinados na
legislagao vigente, e correspondente documento coletivo (acordo, convengéo e dissidio),
devendo este ser indicado, a fim de regular a categoria profissional contratada.
4.21. Fornecer qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades, de acordo com suas praticas de gestdo ou a
recomendacao da PPSA.
4.22. Efetuar o pagamento do pessoal contratado até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente a realizagdo dos servigos, bem como recolher todos os encargos decorrentes
no prazo legal:
4.22.1. O pagamento devera estar disponivel para saque pelos empregados até as
15:00 horas do 5° (quinto) dia util.
4.22.2. O pagamento dos salarios e demais vantagens dos empregados da
Contratada ndo devem estar vinculados ao pagamento das faturas emitidas contra a
PPSA;
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4.23. Comunicar a PPSA, bem como ao responsavel pelo setor em que estiver sendo
prestado o servico, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que
sejam adotadas as providéncias de regularizagcdo necessarias;

4.24. Assumir eventuais danos causados por mal uso de equipamentos e de bens de
propriedade da PPSA ou de terceiros que estejam sob a sua responsabilidade.

4.25. Prover treinamento aos profissionais alocados nos postos de servigo, sempre que for
identificada a necessidade; e

4.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao.

4.27. Adotar sistema de compensacgao de dias nao trabalhados entre os feriados de
abrangéncia nacional e os finais de semana, em linha com o calendario de
compensacgao dessas datas adotado pela PPSA.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA PPSA
Sao obrigagbes da PPSA, dentre outras previstas neste Contrato:

5.1. Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execug¢ao dos servicos que

deveréo ser realizados;

5.2. Comunicar a Contratada, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de
administracdo ou do enderego de cobranga, bem como qualquer ocorréncia irregular
relacionada com a execugao dos servicos;

5.3. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do futuro contrato, através de empregado
especialmente designado (fiscal do contrato), que anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com o0 mesmo.

5.4. Pagar a importancia correspondente aos servi¢os prestados no prazo contratado; e

5.5 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

CLAUSULA SEXTA - PRECO

6.1. A PPSA pagard mensalmente a CONTRATADA o valor de R$ XXXXXXXXXX
(xxxxxxxxxxxxxxx) referente aos servicos efetivamente realizados, tendo como base as
Planilhas de composi¢do de custos e formagao de precos e planilhas auxiliares, anexas a
este Contrato.

6.2. Estdo incluidos nos pregos, além do lucro, todas e quaisquer despesas que onerem
direta ou indiretamente a execucdo dos servigos contratados e que sejam necessarios a sua
perfeita execugao.

6.3. Os pregos acima estipulados incluem o valor da folha de pagamento, encargos sociais e
trabalhistas, assisténcia médica, encargos e contribui¢cdes parafiscais devidos em fung¢ao do
cumprimento do Contrato, inclusive rescisbes contratuais, despesas financeiras,
operacionais e administrativas, lucro e quaisquer outras despesas decorrentes deste
Contrato e da prestacao de servicos que constitui seu objeto.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO

7.1. A repactuagao do Contrato sera permitida desde que observado o interregno minimo de
um ano a contar da data do orcamento a que a proposta se referir.

7.1.1. A repactuacao deve ser precedida de calculo e demonstragcao analitica do
aumento ou da redugao dos custos, de acordo com a vigente Planilha de Composigéao
de Custos e Formacao de Precos, devendo ser observada a adequagao dos pregos ao
mercado, com comprovagado documental.
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7.1.2. Caso esses custos refiram-se a salarios, sera utilizado como parametro para a
repactuacédo o indice de variacdo dos salarios apurados a partir de convengao ou
acordo coletivo de trabalho firmado pelo Sindicato que represente esta categoria
diferenciada.
7.2. O termo final para a CONTRATADA requerer a repactuacao é a data limite do prazo de
execucao deste Contrato, ressalvada a hipétese de a nova norma coletiva aplicavel ao
periodo ainda nao houver sido homologada junto ao 6rgao competente, sendo certo que, se
a CONTRATADA nao o fizer de forma tempestiva, havera a preclusdo do seu direito a
repactuacao.

CLAUSULA OITAVA - CONDIGOES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO

8.1. A PPSA pagara a CONTRATADA, mensalmente, no més subsequente a prestagdo dos
servicos, os valores previstos na CLAUSULA SEXTA “PRECOS”, mediante apresentacéo
da Nota Fiscal ou Fatura discriminada correspondente, apés cumpridas todas as exigéncias
contratuais e dado o devido aceite, pela PPSA, quanto a execug¢ao dos servicos. Uma vez
aprovados os documentos de cobranga pela PPSA, o pagamento sera feito a
CONTRATADA no prazo de até 15 (quinze) dias contados a partir da apresentacao dos
citados documentos.

8.1.1 A nota fiscal da CONTRATADA devera vir acompanhada da respectiva autorizagao
de faturamento dos servigos prestados emitida pela PPSA.

8.2. Para que a PPSA cumpra com suas obrigagdes, dentro dos prazos estabelecidos,
relativos ao pagamento dos documentos de cobranga emitidos por conta deste Instrumento
Contratual, a CONTRATADA devera observar as seguintes disposi¢des:

a) A CONTRATADA emitira o documento de cobranga e o apresentara a PPSA, no

orgao abaixo identificado:

EMPRESA BRASILEIRA DE ADMINISTRACAO DE PETROLEO E GAS NATURAL

S.A. - PRE-SAL PETROLEO S.A. - PPSA

Geréncia de Controle Contabil e Financas

Ref.: Contrato n° CT-PPSA-0xx/2017

Os documentos fiscais deverao ser emitidos conforme a seguir:

ESCRITORIO CENTRAL
CNPJ: 18.738.727/0002-17 - Inscrigao Municipal: 0.631.898-3
Endereco: Avenida Rio Branco, 1 — 4° ANDAR - Centro — RJ — 20.090-003

As praticas adotadas pela PPSA para com seus fornecedores para fins de faturamento
e emissdo de Notas Fiscais sdo:

l. Documentos Fiscais emitidos por fornecedores deverao ser entregues nas
dependéncias da PPSA ou enderegados para financeiro@ppsa.gov.br, acompanhados
de boletos de pagamento e/ou dados bancarios para transferéncia, dentro do préprio
més de sua emissio;

Il. No caso de Notas Fiscais eletrOnicas relativas a mercadorias (DANFE),
solicitamos o envio do arquivo XML correspondente para financeiro@ppsa.gov.br,
conforme exigéncia da legislagao; e

. Documentos fiscais emitidos em desacordo com as instru¢cdes acima nao
serao recepcionados pela PPSA, devendo ser cancelados pelo emissor.
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b) Dos documentos de cobranga deverao constar a discriminagéo dos impostos, taxas,
contribuicbes parafiscais incidentes sobre o faturamento, conforme previsto na
legislagdo em vigor, bem como o numero e o objeto deste Instrumento Contratual, ndo
se admitindo, portanto, documentos que fagcam referéncia a diversos instrumentos
contratuais;
c) A PPSA efetuara a retengéo de impostos, taxas e contribuigées, quando devidos na
fonte, em conformidade com a legislagdo em vigor;
c.1. Por forga do Decreto Municipal n°. 28.248/2007, do Municipio do Rio de
Janeiro, a PPSA esta obrigada a reter, a partir de 1/9/2007 o Imposto Sobre
Servico — ISS das empresas com domicilio fiscal fora do Municipio do Rio de
Janeiro, que prestam servigo para este municipio e que nao estejam em situagao
regular no CEPOM (Cadastro de Empresas Prestadoras de Outros Municipios),
devendo, portanto, a Proponente vencedora desta Licitag&o, a providenciar o seu
cadastramento no municipio do Rio de Janeiro (http://dief.rio.rj.gov.br/cepom), a
fim de evitar que a PPSA faga a retencao do referido tributo. Tal retengéo do
ISS, quando devida, sera efetuada na data em que o pagamento for realizado.

d) Os pagamentos decorrentes deste Instrumento Contratual serdo efetivados pela
PPSA, por meio de depédsito na conta corrente da CONTRATADA (Banco:
..... /IAgéncia e digito verificador: ............. e Conta corrente e digito verificador:
................... ), sem o que a PPSA nao efetuara os pagamentos;

e) Fica vedado o desconto ou o endosso de duplicatas extraidas com base neste
Instrumento Contratual, ndo se responsabilizando a PPSA por seu pagamento, se
verificado dito desconto ou endosso. Em qualquer hipétese, a PPSA ndo se
responsabilizara por acréscimos, bancarios ou nao, no valor das duplicatas, seja a
titulo de juros, comiss&o, taxas de permanéncia e outros;

f) Desde ja fica acertado que o comprovante de depdsito bancario se constituira em
documento comprobatério de quitagdo das obrigagdes decorrentes deste Instrumento
Contratual;

g) Em caso de erro ou duvidas nos documentos de cobranga que acompanham o
pedido de pagamento, a PPSA podera, a seu exclusivo critério, pagar apenas a
parcela ndo controvertida no prazo contratual,

h) A partir da comunicagao formal da PPSA, que sera parte integrante do processo de
pagamento relativo a parcela restante, fica interrompido o prazo de pagamento até a
solucao final da controvérsia, restabelecendo-se, a partir desta data, a contagem do
prazo de pagamento contratual,

i) O ndo cumprimento, pela CONTRATADA, do disposto nas alineas desta Clausula,
no que for aplicavel, facultara a PPSA a devolver o documento de cobranca e a
contar novo prazo de vencimento, a partir da reapresentagéo.

8.3. A PPSA podera, mediante procedimento legalmente previsto e de acordo com as
demais disposi¢des contratuais, efetuar deducdes, débitos, indenizagdes ou multas em que
a CONTRATADA haja incorrido de quaisquer créditos decorrentes deste Instrumento
Contratual.

8.4. A PPSA néo se responsabiliza por qualquer despesa bancaria, nem por qualquer outro
pagamento nao previsto neste Instrumento Contratual.

8.5. Os pagamentos somente serao efetuados caso a CONTRATADA encontre-se em
situagcdo de Regularidade para com a Seguridade Social (INSS e FGTS), a Secretaria de
Receita Federal e Débitos Trabalhistas (Lei n® 12.440/2011) e comprove os correspondentes
pagamentos referentes a Seguridade Social (INSS) e ao FGTS.
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8.6. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, serdo devidos pela PPSA encargos moratorios a taxa nominal de
6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = | x N x VP, onde: EM = Encargos
moratérios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento; | = indice de compensacéo financeira = 0,00016438; e VP = Valor da
prestacdo em atraso.

CLAUSULA NONA - FISCALIZAGAO

9.1. O presente instrumento sera executado sob a fiscalizagdo e acompanhamento do
preposto designado pela PPSA. Esse preposto se incumbira de fazer pedidos, receber e
atestar os documentos de cobranga, bem como observar o fiel cumprimento do Contrato,
nos termos do Art. 67 da Lei n° 8.666/1993, sendo certo que esta fiscalizagcdo ndo reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por danos causados a PPSA ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugcdo deste Contrato. A CONTRATADA deve
atender integralmente ao item 7 - Fiscalizagéo e aceitacdo dos servigos, constante do Termo
de Referéncia, Anexo | do Edital do Pregéo Eletronico PE.PPSA.007/2016.

CLAUSULA DECIMA - MULTAS CONTRATUAIS E SANGOES ADMINISTRATIVAS
10.1. A PPSA aplicara a CONTRATADA, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.°
8.666/93, no caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administragéo, inexecugéao
parcial ou inexecucao total da obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:
a) Adverténcia;
b) Multa de:
b.1) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o
décimo quinto dia e a critério da PPSA, no caso de execugdo com atraso, podera
ocorrer a nao aceitagao do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao
total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;
b.2) 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugao
do objeto, por periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecugao parcial da
obrigagado assumida;
b.3) 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucéo total da
obrigagdo assumida; e
b.4) 0,8% (oito décimos por cento) ao dia sobre o valor mensal do contrato em caso
de atraso no pagamento de salarios, atraso no fornecimento de beneficios ou atraso
no pagamento de quaisquer outras despesas diretas ou indiretas relacionadas a
execucdo do contrato. Apés o décimo quinto dia e a critério da PPSA, no caso de
execucdo com atraso, podera ocorrer a nao aceitagcdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecugéo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenca.

c) Suspensao temporaria do direito de participar de licitagbes e de contratar com a
PPSA, por um periodo de até 02 (dois) anos;
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d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos que determinaram sua puni¢do, ou até que seja
promovida a sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade. A
reabilitacdo sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a PPSA pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancao aplicada com base no
disposto na alinea anterior.
10.3. A aplicacdo das penalidades estabelecidas nesta Clausula nao impede que a PPSA
rescinda unilateralmente este Contrato, sem prejuizo do ajuizamento das ag¢des cabiveis.
10.4. As multas previstas neste Contrato poderao ser descontadas de qualquer valor devido
a CONTRATADA ou cobradas mediante processo de execug¢do, na forma da Lei Processual
Civil.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO E SUAS CONSEQUENCIAS

11.1. A inexecugao total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei 8666/1993.
11.2. A rescisao deste Contrato podera ser:
11.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo da PPSA nos casos
enumerados nos incisos | a Xl e XVII do art. 78 da Lei mencionada, notificando-se a
CONTRATADA na forma da Lei, hipdteses que ensejarao as consequéncias previstas
no art. 80 daquele mesmo diploma legal.
11.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagéo,
desde que haja conveniéncia para a Administracao da PPSA.
11.2.3. Judicial, nos termos da legislagao vigente sobre a matéria.
11.3. Quando a rescisao ocorrer com base nos incisos Xll a XVII do artigo 78 da Lei 8666/93,
sem que haja culpa da CONTRATADA, sera ela ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito ao pagamento devido pela execugao do
Contrato até a data da rescisdo, bem como ao pagamento do custo da desmobilizagao.
11.4. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagcio escrita e
fundamentada da autoridade competente.
11.5. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.
11.6. Na hipotese de a CONTRATADA entrar em processo de recuperacdo judicial ou
extrajudicial ficara a critério da PPSA manter ou ndo o presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DEDUGOES

12.1. A PPSA podera deduzir, de quaisquer créditos da CONTRATADA, decorrentes deste
Contrato, débitos, ressarcimentos, indeniza¢des ou multas por ela incorridas.

12.2. Tais débitos, ressarcimentos, indenizagbes ou multas sao, desde ja, considerados,
pelas partes, no que for cabivel, como dividas liquidas e certas, cobraveis mediante
execugao forgada, constituindo este Contrato titulo executivo extrajudicial (cf. artigo 585,
Inciso Il do CPC).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGAGOES FISCAIS

13.1. Todos os tributos, encargos e contribuicdes parafiscais eventualmente devidos pela
execugdo do objeto deste Contrato correm por conta exclusiva da CONTRATADA, que
também se responsabiliza pelo perfeito e exato cumprimento de todas as obrigagbes e
formalidades que a Lei a ela atribua.
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13.1.1. Os tributos e contribuigbes, quando devidos na fonte, serao retidos na forma da
Lei, fazendo-se os pagamentos a CONTRATADA por seu valor liquido.

13.1.2. Caso sejam criados, apds a data-base da proposta, novos tributos, encargos ou
contribuigbes parafiscais ou modificadas a base de calculo e/ou aliquotas dos atuais,
de forma a aumentar ou diminuir o 6nus da CONTRATADA, com repercussao na
economia contratual, sera o prego revisado de modo a cobrir as diferencas
comprovadas decorrentes dessas alteragdes.

13.1.3. A CONTRATADA, nao obstante o acima disposto obriga-se, caso venha a ser
autuada pela Fazenda Federal, Estadual ou Municipal, no que concerne ao objeto
deste Contrato, a defender-se com empenho e zelo perante as autoridades
competentes.

13.1.4. Face ao disposto no “caput” desta clausula, a PPSA nao se responsabiliza pelo
ressarcimento de quaisquer multas, corregcdo monetaria, penalidades, juros e outras
despesas resultantes da ndo observancia de obrigagbes tributarias, trabalhistas e
previdenciarias, pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA

14.1. O prazo de mobilizagdo sera de 10 (dez) dias, contados a partir da data de
assinatura do contrato.

14.2. O prazo de execugao e vigéncia sera de 12 (doze) meses contados a partir da data
de término da mobilizagdo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, na
forma e limites da lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - VALOR E ORGAMENTO

15.1. Da-se ao presente Contrato o valor global estimado de R$ Xxxxx,XX (XXXXXXXXXXXXX),
conforme valor ofertado no Pregao realizado em XX/ XX/2017.

15.2. A despesa com a contratagéo de que trata o objeto consta da proposta do PDG 2017
da PPSA, rubrica 243190 — Outros Dispéndios Correntes.

15.3. A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada a dotacdo orgamentaria
prevista para atendimento dessa finalidade e constara da proposta dos correspondentes
PDG’s da PPSA.

15.4. A PPSA podera solicitar, em caso de suas novas necessidades de trabalho, e a
CONTRATADA obriga-se a aceitar, acréscimos ou suspensdes que se fizerem necessarios,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratual.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

16.1. Apds o recebimento dos servicos contratados, a PPSA fara as correspondentes
conferéncias e dara seu aceite através do canhoto da nota fiscal de cobranga, constituindo
este comprovante no Termo de Recebimento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CESSAO, SUBCONTRATACAO E DAGAO EM
GARANTIA

17.1. Ficam expressamente vedadas a cessdo, ainda que parcial, bem como a dacdao em
garantia deste Contrato.

17.2. E permitida a subcontratacdo parcial dos servicos, desde que comunicada
previamente a PPSA e devidamente aprovada.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGOES

18.1. Todas as informagdes decorrentes da prestagdo dos servigcos relacionados ao objeto
contratual serdao consideradas “Informacgdes Confidenciais” e serdao objeto de sigilo, salvo se
expressamente estipulado em contrario pela PPSA.

18.2. A CONTRATADA se compromete a guardar confidencialidade e a n&o utilizar qualquer
tipo de Informacgao Confidencial para propésitos estranhos aqueles definidos neste Contrato.

18.3. A CONTRATADA se compromete a adotar as medidas necessarias para que seus
diretores, empregados, prepostos ou prestadores de servico que estejam, direta ou
indiretamente, envolvidos com a prestagao de servigos objeto deste Contrato, que precisem
conhecer a Informagao Confidencial, mantenham sigilo sobre a mesma, adotando todas as
precaucdes e medidas para que as obrigacdes oriundas desta CLAUSULA sejam
efetivamente observadas, apresentando a PPSA as declaracées neste sentido.

18.4. O compromisso de confidencialidade é permanente e se mantera durante o periodo de
vigéncia deste instrumento e apds o término do mesmo.

18.5. A divulgacdo de qualquer Informagao Confidencial somente sera possivel mediante
prévia e expressa autorizagao por escrito da PPSA ou quando requerida pelas Autoridades
Governamentais, Administrativas e/ou Judiciarias e, neste caso, a CONTRATADA devera
reportar o fato imediatamente a PPSA.

18.6. O ndo cumprimento da obrigacdo de confidencialidade estabelecida nesta CLAUSULA
sujeitara a CONTRATADA ao pagamento das perdas e danos comprovadamente sofridos
pela PPSA, sem prejuizo das demais sangdes legais cabiveis decorrentes de sua violagao.

CLAUSULA DECIMA NONA — NOVAGAO

19.1. A nao utilizacdo, pela PPSA, de quaisquer dos direitos a ela assegurados neste
Contrato ou na Lei, em geral, ou a néo aplicagao de quaisquer sangdes nelas previstas, nao
importa em novagao quanto a seus termos, ndo devendo, portanto, ser interpretada como
rendncia ou desisténcia de aplicacdo ou de agbes futuras. Todos os recursos postos a
disposicdo da PPSA, neste Contrato, serdo considerados como cumulativos e nao
alternativos, inclusive em relagéo a dispositivos legais.
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CLAUSULA VIGESIMA - FORO E LEGISLAGAO

20.1. O foro competente para qualquer acido ou execug¢ao decorrente deste Contrato é o da
Justica Federal, Se¢ao Judiciaria do Distrito Federal. Este Contrato é regido em todos os
termos e condicbes, notadamente no tocante as eventuais omissbes, pela Lei n°
10.520/2002, pelo Decreto n° 3.555/2000 e pela Lei n° 8.666/1993, com as alteragdes
posteriores.

E, por se acharem justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em duas vias de
igual teor e para um sé efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, de de 2017.

EMPRESA BRASILEIRA DE ADMINISTRAGAO DE PETROLEO E GAS NATURAL S.A. -
PRE-SAL PETROLEO S.A. - PPSA

CONTRATADA

Testemunhas:

Nome: Nome:
CPF: CPF:



