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ATA DAS ASSEMLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDJNARIA DC ACIONISTAS DA
EMPRESA BRASILEIRA DE ADMINISTRAçAO DE PETROLFO E GAS NATURAL S.A. -

MIt-SAL PErRÔLEo S.A. - PPSA,
Socledade Anônkna de Capital Fechado,

REAUZADA EM 29 DE ABRIL DC 2022

Ms vinte e nave dias do més de abrll do ano de dois mu e vinte e dois, as nove horas e trinta minutos, no
Escritorio Central do Pre-Sal Petrôleo S. A. - PPSA, estabelecido na Avenida Rio Branco n 1,40 aridar, no centro
da ddade do Ric de Janeira, corn a presença do Diretor de Admlnistração. Flnanças e Come,cializaço. SAMIR
PASSOS AWAD. designado pan substltuir a Presidente do Conseiho de Adn,Inlstrac5o, par ,nelo da Portarla nt
07/2022 da PPSA, de 12 de atwll de 2022, da Procuradora da Fazenda Nacional, LIANA 00 RtGO MOTrA
vaoso, formalmente deslgnada par melo da Portarla nQ 17 do Subpcocuradora-Geral do Faienda Naclonal, de
26 dejunho de 2019, do Conselheiro Fiscal. JOSE ROBERTO BUENO JUNIOR, do Auditor. Independente, PAULA
GUZZON, do Russell Bedford BrasH Audilores Independentes S/S. do Gerente d Controle e Ffnancas.
ALESSANDRO RAMOS GARPETO, do Consultora Jur1dica MARIA AMUA BRAGA, e do Assessora do Presidncia
MARIA LU4ZA PAIVA PEREIRA SCARES, designada Secret4ria, realizararn-se a Assernbleia Geral Ordlnária
(AGO) e a Asseniblela Geral Extcaordinária (AGE) de Acionistas cb EMPRESA BRASILEIRA DE ADMINISTRAçAO DE
PETROLEO E GAS NATURAL S.A. - PRt-SAL PETROLEO SA. — PPSA. A UnlSo, na condiçäo de aclonista Unico da
PPSA, Se fez representar atendendo ao edital de convocação, datado de 25 de marco de 2022, e encaminhado
a Procuradoria-Geral do Fazenda Naclonal. SAMIR PASSOS AWAD presidlu a reuniäo e, opts a leltura da ordem
do dia, foi iniclada a Assemblela Geral Ordlnária (AGO) e colocados em pauta as seguintes itens para apreciaçäo;
(I) Aprovaç5o do ReIatrlo Anual de AdmInistraço e dos Demonstraçôes Contábels Auditadas, referentes ao
exerciclo social findo cm 31 de dezembro de 2021; (II) Aprovaço da remuneracflo dos Administradores,
membros do Conselbo Fiscal, do Comlt de Auditorla e do Comkê de Pessoas, Elegibllldade, Sucessão e
Remuneraçao; e (IIlJ Elcicao de Conseiheiros. A representante do Unio, votou, respectivamente: (I) pela
aprovação do R&atórlo Anoal de MminlstraØo. das Demonstraç8es Contâbeis Auditadas e da proposla de
destinaco do resultado, referentes ao exercicio socIal ftndo em 31 de dezembro de 2021; (II) pocorientacào do
Secretarla de Coordenaco e Governança das Empresas Estatals, constante do Nota Tétnlca n* 15741/2022/ME.
de 20 de abril de 2022. e ccofo,me estabelece o art. gg, Inciso VI. alinea “i”, do Ariexo I do Decreto nt 9.745, de
OS de abrll 2019, da segunte forma: a) runr em ate PS 6.2289S1,38 a montante global a Se, page aos
adminhstradores, no perfodo conpreendido ent,e abril de 2022 e marco de 2023; b) fixar em ate PS 274.967,93
a remuneracão total a ser pap ac Conselto FIscal, em ate R$ 274.967,S3 a remuneraflo total a ser paga ao
Comite de Auditorla e em atéR$ 137.483,92 a remuneraçäo total a se’ paga aD Comite de Pessoas, Elegibilidade,
Sucesso e Rernuneraco, no perlodo compreendido entre abril de 2022 e marco de 2023; c) fbar Os honorãrios
mensals dos merubros do Conseiho de Adrninistraço e do Conselbo Fiscal em urn decimo do remuneraçäo
media mensal dos membras da Diretoria Executiva, excluldos Os valores relativos a adicional de férias e
beneficios; d) fixar os honorários mensals dos membros do Comitê de Auditorla cm 10% do remuneração media
mensal dos membros do Dfretorla Executiva, exclufdos as valores relativos a adlclonal de férlas e beneficios; e)
fixar os honorarlos menials dos membros do Comlté de Pessoas, Elegibilidade, Sucesso e flemuneraçao em 5%
do rernuneraçâo m4dla mensal dos membros do Dlretoria Executiva. exclu(dos Os valores relativos a adicional
de férlas e beneflclos; Q recomendar a obscrvâncla dos limites individuals definidos pcI. SEST, ressaltada a wa
cnmpetncla paro fi,car esses limltes para o perlodo de doze nieses, par rubrica e par cargo, cam manifestação
conforrne tabela anexa. atendo•se aos mites deflnldos no alinea a e ‘b”; g) vedar expressamente a repasse
aos admirüstradores de qualiquer beneficlos gut, eventualmente, verem a ser concedidos aos ernpregados do
empresa, por ocaslo da formalizacäo do Acordo Coletivo de Trabaiho - ACT na sua respectiva data-base; h)
vedar 0 pagamento de qualquer item de remuneraço não dellberado nesta assemblela para os menibros
estatutarios, Inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de representação, nos termos Lei nQ
6.404/1976, art. 152; i) CSO baja algum Diretor no sltuaco de ced(do (servidor püblko ou empregado de outra
estatal), devero 5cr observadas as dlsposlØes do Decreto nt 10.83S/2021, devendo a reembalso an cedente
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lirnitar-se ao montante Individual ap.’ovado pare esse membro em Assemblela Geral; J) esciarecer que a
responsabilldade sabre a regolaridade do pagamento dos encargos soclals de Onus do ernpregador é das
empresas estatais, par tratar-se tie rnatéra que requer anMise juridica de cada empresa; Ic) caso a€um Diretor
seja empcegado da empresa, seti contrato tie trabaiho devera see suspenso, nos termos da SmuIa r,Q 269 do
TSr; I) condfclonar a pagamento da rubrica “Quarentena” a aprovaço da Com(ssâo de Etica PUblica da
Presidencia da Republica — CEP/PR, nos termos da legislaço vigente; e rn) esciarecer que é co.npetencia do
Conseiho de Admlnistraflo, corn apolo da Audltoria Interna e do Comitê de Auditoria Estatutârio, garantlr 0
cuniprirnento dos Un,ites global e Individual de remuneraço dos membros estatutdrlos deflnfdos na presente
Assen,bleia Geral; e (Ill) pela eleiçio, conic membro do Conselho de Administraço, indicado pela Casa Civil da
Presfd4ncia da RepUblica, de EDUADO AGGIO OF sA, brasHeiro, Qu(mko Industrial, corn forn,ação em Direito
e Polltica Energética, mestrando em Segurança internacional.

norneado pelo Conseiho de Adrnlnistracäo no dia 28
de janeiro de 2022 (Ata da 96’ Reunio Ordinarla do Cooselbo de Administraçäo); pela elelçao, comb membro
titular do Conselho Fiscal, indicado pelo Tesou,o Nacionaf, de ARIOSTOANTUNES CLJLAU, graduado en, Cléncias
Economicas, corn MBA em Finances Empresarisis e EspeciaHzacao em Politicas P.2blicas e Governo

C pela eleiçao,
cono membro suplente do Conseiho Fiscal, indicadD pelo Tesouro Nacional, de BRUNO CIRILO MENDONA DE
CAMPOS,graduaduern Ciências Econ&mkas

Exaurida a pauta da AGO, fo iniciada a Assembleja Geral Extraordinaria
(AGE) e cotocado em pauta urn ünico item para apreciaçjo: aprovaço tie aIteraço do art. 101 do Estatuto
Social. A representante da Uniao votou pela aprovaco da alteraçAo do art. 101 do Estatuto Social que passa a
vigorar corn a seguinte redacäo. conforme proposto pela empresa: “Art. 101 (...) Pargrafo Onico. A PPSA tera
no máximo cento e cinquenta empregados permanentes, alem de sessenta e duas funcbes gratificadas d€ line
provimento, observado a mute do quadra de pessoal aprovado pela SESI, vinculada ao Minjstério da
Economia. A representante da Unlâo registrou tambem que, conforme orientaço da SW, recomenda Se
Administracão, para as proximas prestac&es de contas, que observe coin major rigor Os comandos do artlgo 79
do EstatLito Social (Iriteresse PUblica), inclusive para dispor acerca de sua apilcabilidade no contexto de atLaaçâo
da Entidade (Parecer Sfl n2 615112022/ME).

Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a Assemblela Geral Extraordinária e foi Iavrada esta
Ala des Asseinbielas Geras Ordinária e Fxtraordinária que, apôs Ijda e actiada conforme, é assinada pelo
Presidente das Assemblelas, pela representante da UnIo e peja Secretárla, pare as fins determinados em tei.

Rio de Janeiro, 29 de abril tie 2022.

SAMIR PAS5OS AWAD ( UANA DO RtGÔ MOTrA VELOSO
Presidente das Assemblebs Genii Representante da Unilo

%.._JLt19ts)
‘+

MARIA LUIZA PAIVA PEREIRA SOARES
Secretárla

“ Junta Comercial, tndustrial e Servcos do Distrito Federal
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TABELA ANEXA

EMPRESA BRASILEIRA DE ADMIMSTRAçAO DE PETROLEO
GAs NATURALS. A. - PRE-SAL PETROLEO S. A. - PPSA
NIRE: 5350000531-5 - CNPi: 18.738727/0001-35

2021-2022 1 2022-2023
Rubilca

flonndoJi,post 1zadZ
Sest Enipresa Sest

Hoirñuo Pixo
- 3,384,2194S 3 384.21948

A iixilio i\ loradni

tIC Saâdc

_____
______ _____________

NO.762.761 86762.76’ 86.76276

iQtiarcincna 1.692109.74 .692.1(9,74 1.692.0974

I -TOTAL DA DIRFTORIA
- H3.806.77 [is87.406.77 [is87.406.77

HonoráriuCA [ 641.59161 (41.591k1 641591.61

Ill_TOTAL DO CONSFEHO 1W
- c,4I9l6I 641591.61 641.591,61

111-TOTAL CERAL DOS ADMINIS1’I4ADOI{ES E5398,38 6.228998,38 6.228.998,38

Ilononirin CF
,, 274.9o7.xs 2’4,06’.83

Honorärio Coniirê de Pessoas,Elegibilkladc. Sucessño e ‘

- 137.48392 137483,92Reniuneraçào
‘ I

[JfOiALDoCcI1rE DE de Pessoas. - .- — —-

Elegibilidade. Sucessao e Re n,iulleracão ‘L_

—

GratWicação Nablhia

Grnificaco & I ‘Erias

Atxilio\[in;emaçâo

— 1 22.OI829,

94,006.10

3.384,29.48

282.018,29

I 94.00610

282.018291

94.01)6.10’

I 48,290-10 48,290.40

S6.400,00

48.29040

IV - TOTAL DO COrsE1Ho FISCAL

I-lonot’ürio Couud

IV - TOTAL DO CONIITE 1W .UDIli)RIA

274.967,83 274.967,83 274.967,83

274.967,85 274 967.83 , 274.967,83

274.967,83 274.967,83 274.967,83


