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Geréncias Executivas*
Libra, Buzios, Entorno do Sapinhod, Peroba, Dois Irmaos, Pau Brasil e Acordos de
Individualizacdo da Producdo (AIPs), Norte de Carcard, Uirapuru e Aram. Tartaruga Verde
Sudoeste, Sul de Gato do Mato, Alto de Cabo Frio Central, Alto de Cabo Frio Oeste,
Pré-sal Petroleo

Saturno e AlIPs, Norte de Carcara, Uirapuru e Aram, Itapu, Atapu, Sépia, Titd e Trés
Marias.



